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ก

ค ำน ำ 

รายงานประจ าปี 2560 ของศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (ศปอส.) เป็นการรายงานผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี งบประมาณ ตามภารกิจที่ได้รับ
มอบหมายจากมหาวิทยาลัย ซึ่งมีนโยบายและแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 เป็นกรอบก ากับในการด าเนินงาน โดยหัวใจ
ส าคัญอยู่ที่การสร้างระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานให้เกิดขึ้น และการท าให้ประชาคมของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยทุกระดับมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมใน
การสนับสนุน รับผิดชอบและด าเนินงาน ไปพร้อมกันกับภารกิจของ ศปอส. โดยกลไกในการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานดังกล่าวต้องอาศัยความร่วมมือและสนับสนุนของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (คปอ. จุฬาฯ) และ คณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ส่วนงาน (คปอ. ส่วนงาน) และบุคลากรในสังกัดส่วนงานซึ่ง
ได้รับการพัฒนาเทคนิควิชาการด้านความปลอดภัยตามลักษณะงานที่รับผิดชอบ  

การด าเนินงานของ ศปอส. ที่ยึดถือมาโดยตลอดส าหรับผู้ปฏิบัติงาน คือ เราจะจัดการองค์ความรู้ที่มี
อยู่ให้เกิดการใช้ประโยชน์และเกิดการเปลี่ยนแปลงในการปฏิบัติงานของบุคลากรในทุกระดับให้เกิดความ
ปลอดภัยทั้งในส่วนของงานด้านเคมี ด้านรังสี ด้านชีวภาพ และงานด้านอาชีวอนามัย  

แม้ว่า ศปอส. จะมีอายุเพียงปี เศษ แต่มีความมุ่งมั่น มุ่งหวังที่จะร่วมก้าวเดินไปกับจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ในการก้าวเข้าสู่ศตวรรษที่สอง และเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ของมหาวิทยาลัย และเป็น “สถาบันการศึกษาที่สร้างบุคลากรที่มี
ส านึกต่อความปลอดภัยทั้งของตนเอง ของผู้อ่ืน รวมทั้งสิ่งแวดล้อม จนท าให้เกิดความปลอดภัยส าหรับ
การท างานในชีวิตจริง”  

ขอขอบพระคุณสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และฝ่ายบริหารของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ที่มีส่วน
ในการจัดตั้ง ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.) 
คณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และคณะกรรมการ
ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัยให้ร่วมด าเนินงานด้านความปลอดภัย ที่มีส่วนร่วมที่ส าคัญในการก่อก าเนิด 
สานแนวคิดและแนวปฏิบัติ ให้กับ ศปอส.  

ศาสตราจารย์ ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์ 
ผู้อ านวยการ 

ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
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บทสรุปผู้บริหำร 
 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยประกาศนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฉบับแรกเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2559 และได้ทบทวนจัดท านโยบายล่าสุดเมื่อวันที่ 
24 มกราคม 2560 รวมทั้งจัดท าแผนยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 – 2564  

ฝ่ายบริหารจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เสนอความจ าเป็นในการจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ต่อสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 797 วันที่ 27 
ตุลาคม 2559 และสภาฯ มีมติเห็นชอบจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (ศปอส.) เพ่ือเป็นศูนย์กลางการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

ศปอส. ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ประกอบด้วย งบบุคลากรและ
งบด าเนินการ จ านวน 16,410,000.00 บาท และงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์และค่าปรับปรุงอาคารด้านความ
ปลอดภัย) จ านวน 13,590,000.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000,000.00 บาท โดยมีค่าใช้จ่ายเกิดขึ้น 

23,606,775.04 บาท  

ผลการด าเนินงานของ ศปอส. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 สรุปสาระส าคัญดังนี้ 

1. กำรด ำเนินงำนของ ศปอส. ในปี พ.ศ. 2560  
ศปอส. ได้รับมอบนโยบายให้มีการบริหารงบประมาณภายใต้ระบบจัดการทรัพยากรของ

มหาวิทยาลัย  (CU-ERP)  โดยมหาวิทยาลัยมอบหมายให้มีบุคลากรของส านักบริหารการเงิน การบัญชี และ
การพัสดุ (สบง.) เป็นที่ปรึกษาในการจัดท าเอกสารประกอบการเบิกจ่ายและการพัสดุ ทั้งนี้ ศปอส. มีบุคลากร
ปฏิบัติงานเป็นพนักงานวิสามัญ จ านวน 6 คน และมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญคือ 

1.1) ส ำรวจข้อมูลพื้นฐำน และกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย 
ศปอส. ได้เริ่มต้นส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน และพัฒนาและจัดท าระบบบริหารจัดการความ

ปลอดภัย ที่ครอบคลุมด้านเคมี รังสี ชีวภาพ และอาชีวอนามัย โดยใช้เครื่องมือเพ่ือการบริหารจัดการด้าน
ความปลอดภัยที่มีอยู่แล้ว เช่น ฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีและของเสียอันตรายจากสารเคมี (ต่อยอดมาจาก 
ChemTrack และ WasteTrack) ฐานข้อมูลการประเมินตนเองด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการเคมี
ภายใตโ้ครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย (ESPReL) โดยภาระกิจที่
ท้าทายคือการน าข้อมูลของทุกห้องปฏิบัติการเข้าระบบเหล่านี้ ซึ่งปัจจุบันยังอยู่ ระหว่างการด าเนินการ 
นอกจากนี้ยังมีระบบที่พัฒนาขึ้นใหม่ ได้แก่ ฐานข้อมูลบุคลากรที่ผ่านการอบรมด้านความปลอดภัย (เจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการท างาน คณะกรรมการความปลอดภัยฯ ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ) 
ฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมี และฐานข้อมูลรายชื่อโครงการวิจัยที่ใช้สารชีวภาพและ
ผ่านการประเมิน รวมทั้งจัดท าระบบรายงานอุบัติเหตุจากการท างาน นอกจากนี้ ได้ท าการเชื่อมโยงข้อมูล
ปริมาณและความเป็นอันตรายสารเคมีจากระบบฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีฯ เข้ากับระบบ  Building 
Information Modeling (BIM) เพ่ือแสดงระดับความเสี่ยงจากสารเคมีในอาคาร (เริ่มน าร่องกับอาคาร
มหามกุฏ และก าลังด าเนินการเพ่ือขยายขอบเขตไปยังอาคารที่มีห้องปฏิบัติการอ่ืนๆ ต่อไป) 
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1.2) พัฒนำกลไกกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัย และสภำพแวดล้อมใน
กำรท ำงำนในระดับส่วนกลำงและส่วนงำน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีความมุ่งมั่นที่จะด าเนินงานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 โดย ศปอส. ท าหน้าที่เป็นตัวกลางในการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับข้อก าหนดของกฎหมาย โดยเริ่มตั้งแต่การก าหนดนโยบาย การตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย    
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานทั้งในระดับส่วนกลางและระดับส่วนงาน เพ่ือท างานเชื่อมโยงจาก
ระดับนโยบายสู่การปฏิบัติ (คปอ. ส่วนงาน) และได้ก าหนดให้ คปอ. ส่วนงาน มีหน้าที่จัดท านโยบาย และ
แผนการปฏิบัติงานทางด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานที่สอดคล้องกับ
ส่วนกลาง และกับกฎหมาย ตลอดจนการติดตามการด าเนินงานตามแผนงาน เพ่ือน าเสนอต่อมหาวิทยาลัย ผ่าน 
คปอ. ส่วนงาน และ ศปอส. โดยในปี 2560 จะเน้นส่วนงานที่มีห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี ชีวภาพ 
และรังสี จ านวน 14 ส่วนงาน นอกจากนี้ยังได้ร่วมกับคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 

1.3) จัดท ำแนวปฏิบัติและพัฒนำหลักสูตรอบรมตำมมำตรฐำนกำรบริหำรและกำรจัดกำรด้ำน
ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสิ่งแวดล้อมที่เป็นของมหำวิทยำลัย 

เพ่ือให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีแนวปฏิบัติและหลักสูตรที่สอดคล้องกับกฎหมายและ
มาตรฐาน ศปอส. ได้พัฒนาแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ทั้ง
ในเชิงระบบ เช่น คู่มือระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
และรายละเอียดในเชิงปฏิบัติ เช่น คู่มือแนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ และรังสี และการจัดท า
หลักสูตรอบรมความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ ตามกลุ่มเป้าหมาย ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรอบรมผู้ตรวจ
ประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี  รวมทั้งกลไกในการสื่อสารไปยังผู้ปฏิบัติ ผ่าน 
คปอ. ส่วนงาน เว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์ (Social media) และการจัดอบรม/จัดประชุม 

1.4) กำรจัดกิจกรรมอบรมด้ำนควำมปลอดภัยท่ีเหมำะสมตำมกลุ่มเป้ำหมำยและลักษณะงำน 
ศปอส. ได้จัดกิจกรรมอบรมที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

ในการท างานที่ครอบคลุมประเด็นความปลอดภัยด้านต่างๆ เช่น (1) ด้านเคม ี(2) ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 
ร่วมกับสมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน (ประเทศไทย) (3) การอบรมผู้ตรวจประเมิน
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี โดยในปีงบประมาณ 2560 มีผู้รับการอบรมรวมทั้งสิ้น 
1,844 คน รวมทั้งจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความตระหนัก ส านึก
รับผิดชอบในการท างานทุกขั้นตอนด้วยความปลอดภัย 
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1.5) จัดกิจกรรมยกระดับควำมปลอดภัยของห้องปฏิบัติกำรและอำคำร 
มีกิจกรรมที่ด าเนินงาน ได้แก่ (1) การส ารวจความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการด้านเคมี/รังสี/

ชีวภาพ และอาคารบูรณาการด้านความปลอดภัย ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ 2560 ได้ด าเนินการไปทั้งสิ้น 4 
อาคาร (5 ส่วนงาน) (2) การพัฒนาระบบการจัดการความเสี่ยง ระบบป้องกันและแก้ไขเหตุฉุกเฉินของอาคาร 
ตลอดจนเสนอแนะ และจัดสรรงบประมาณเพ่ือการปรับปรุงอาคาร/ห้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ความปลอดภัยโดยอาศัยข้อมูลที่ได้จากการส ารวจ (3) การประกวดห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับความ
ปลอดภัยอย่างโดดเด่นที่สอดคล้องตามองค์ประกอบความปลอดภัยห้องปฏิบัติการของ ESPReL Checklist 
โดยเริ่มต้นโครงการน าร่องที่คณะวิทยาศาสตร์ และจะได้ขยายขอบเขตไปสู่ส่วนงานอ่ืนต่อไป (4) การสนับสนุน
งบประมาณบางส่วนในการพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการทางด้านเคมีให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี (มอก. 
2677-2558) โดยในปี 2560 มีห้องปฏิบัติการของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยจ านวน 3 ห้อง ที่ผ่านการรับรอง 
มอก. 2677-2558 

1.6) พัฒนำศักยภำพก ำลังคนของ ศปอส. 
เพ่ือเป็นการเตรียมก าลังคนที่ปฏิบัติงานใน ศปอส. ให้มีคุณสมบัติสอดคล้องตามหน้าที่ความ

รับผิดชอบ และตามที่ระบุในพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
พ.ศ. 2554 โดยจัดให้บุคลากรได้รับการอบรมหลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ. ส่วนงาน) หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน (จป.) ระดับ
บริหาร และ ระดับหัวหน้างาน รวมทั้งหลักสูตรอ่ืน ๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานและ
สามารถให้ค าแนะน าปรึกษาแก่ผู้ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในส่วนงานต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตาม
หลักวิชาการ 

2. ศปอส. ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนเชิงรุกในช่วงปี พ.ศ. 2561 
ในปีงบประมาณ 2561 มีภารกิจที่จะต้องพัฒนากิจกรรมให้ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมความ

ปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ รังสี และอาชีวอนามัย และจะเพ่ิมความเข้มข้นมากขึ้นในการสื่อสารกับส่วนงาน
และผู้ปฏิบัติงาน ตลอดจนนิสิต ให้มีความเข้าใจในการบริหารจัดการสู่ความปลอดภัยและมีส่วนร่วมกันท าให้
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นองค์กร zero accident ตลอดจนการลดอุบัติการณ์ของโรคหรือความผิดปกติ
ระยะยาวที่เกิดจากการท างานในอนาคต โดยมีแนวทางการด าเนินงานเชิงรุกในปี พ.ศ. 2561 ได้แก่ 

2.1) ใช้ระบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัยและระบบฐำนข้อมูลเพื่อประโยชน์ในกำร
ประเมินผลและทบทวนกำรจัดกำร 

ใช้ข้อมูลพ้ืนฐานที่รวบรวมทั้งหมดในการสร้างระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย
อย่างต่อเนื่องและน าข้อบกพร่องและจุดอ่อนจากการด าเนินงานมาใช้ในการปรับปรุงงาน เพ่ือป้องกันเหตุเกิด
ซ้ าและยกระดับความปลอดภัยให้ดียิ่งขึ้น และด าเนินงานให้ครอบคลุมความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ รังสี 
และอาชีวอนามัย และเพ่ือการบริหารความเสี่ยง HD-01 อุบัติภัยและอันตรายที่เกิดขึ้นจากห้องปฏิบัติการและ
อัคคีภัยในมหาวิทยาลัย 



ฌ 

 

2.2) เพิ่มสัดส่วนกลุ่มบุคลำกรเป้ำหมำยและส่วนงำนที่ไม่อยู่ในข่ำยห้องปฏิบัติกำรด้ำนเคมี 

ชีวภำพ และรังสี 

จัดกิจกรรมและสนับสนุนการด าเนินงานเพื่อการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม  ให้ครอบคลุมไปยังกลุ่มบุคลากรที่ เป็นนิสิต รวมทั้งส่วนงานที่ไม่มีห้องปฏิ บัติการหรือ
ห้องปฏิบัติการที่ไม่เก่ียวข้องกับเคมี/ชีวภาพ/รังสี 

2.3) ก ำกับ ติดตำมและตรวจสอบ กำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมกฎหมำย มำตรกำรและแนว
ปฏิบัติที่ก ำหนด รวมทั้งน ำเสนอมำตรกำรและแนวทำงแก้ไขท่ีเหมำะสมต่อมหำวิทยำลัยและส่วนงำน  

ก ากับ ติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานโดยรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจากระบบ
สารสนเทศและฐานข้อมูล และติดตามผลการด าเนินงานของ คปอ. ส่วนงาน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เพ่ือทราบ
ถึงปัญหา อุปสรรค และรับฟังข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าที่ของ คปอ. ส่วนงาน  

2.4) กำรพัฒนำบุคลำกรของ ศปอส. 
ก าหนดให้มีภาระงาน การประเมินผลงาน และคุณสมบัติตามที่ ศปอส. ก าหนด และสามารถ

เทียบเคียงกับมาตรฐานประจ าต าแหน่งและตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย เพ่ือการเตรียมการส าหรับการ
พิจารณาปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยต่อไปในอนาคต เมื่อมหาวิทยาลัยได้ออกระเบียบ
รองรับการจัดตั้งศูนย์ให้เป็นส่วนงานภายใต้โครงสร้างของมหาวิทยาลัยแล้ว 

2.5) สร้ำงพันธมิตรและควำมร่วมมือกับสถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนภำยนอกเพื่อยกระดับ
มำตรฐำนกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อมของประเทศ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านอาชีวอนามัย ด้าน
สิ่งแวดล้อมและด้านมลพิษ สังกัดในคณะ สถาบัน วิทยาลัย และ ศูนย์ความเชี่ยวชาญ ซึ่งทรัพยากรบุคคล
เหล่านี้สามารถสนับสนุนให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นผู้น าและสนับสนุนการด าเนินงานและความร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษาและหน่วยงานอ่ืนในการยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อมของประเทศ เช่น ด้านมาตรฐานความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับเคมี ชีวภาพ และ 
รังสี การจัดท าหลักสูตรและทดสอบด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เครือข่ายความร่วมมือ
ด้านวิชาการกับสถาบันการศึกษาในส่วนกลางและภูมิภาค เป็นต้น 

รายละเอียดผลการด าเนินงานของ ศปอส. ในปี พ.ศ. 2560 ตามเอกสาร (1) “รายงานประจ าปี 
พ.ศ. 2560 ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.)” และ (2) 
“ระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย” 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยคณะท างานเฉพาะกิจความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งได้รับการแต่งตั้งในปี พ.ศ. 2559 และคณะกรรมการชุดนี้ไดร้ับมอบหมายให้จัดท า
นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 1 (ภาคผนวก 1-1) จัดท า
แผนยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 - 
2564 และจัดท าข้อเสนอการจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
เพ่ือเสนอต่อจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ในเดือนตุลาคม 2559 ฝ่ายบริหารจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เสนอความจ าเป็นในการจัดตั้งศูนย์
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ต่อสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ใน
การประชุมครั้งที่ 797 วันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2559 2 และสภาฯ มีมติเห็นชอบจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.) เพื่อเป็นศูนย์กลางการบริหารจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เพ่ือขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564  

เป็นระยะเวลากว่า 1 ทศวรรษ นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2549 ฝ่ายบริหารจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้
เตรียมการและด าเนินงานอย่างเป็นล าดับ เพ่ือแสดงถึงความมุ่งมั่นขององค์กรและเป็นกรอบในการบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ดังจะเห็นได้ว่ามีการด าเนินงานด้านการจัดการ
สารเคมีและของเสียอันตราย และด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ โดยด าเนินงานภายใต้แผนพัฒนาด้านการ
จัดการสารเคมีและของเสียอันตราย และแผนพัฒนาด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ มีคณะกรรมการก ากับการ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามแผน และมอบหมายให้ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย 
(ศสอ.) และสถาบันเทคโนโลยีชีวภาพและวิศวกรรมพันธุศาสตร์เป็นเจ้าภาพหลัก ท าหน้าที่ประสานและ
สนับสนุนการด าเนินงานของคณะ สถาบัน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มีการด าเนินการในเรื่องดังกล่าว โดยมี
งบประมาณอย่างต่อเนื่องสนับสนุนจากส านักบริหารระบบกายภาพ และส านักบริหารวิจัย  

 

                                                           
1 ประกาศจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั เรื่อง นโยบายด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
   เมื่อวันท่ี 19 เมษายน 2559 เป็นนโยบายฯ ฉบับแรกของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั และต่อมาได้มีการปรับปรุงและทบทวน  
   โดยประกาศใช้วันท่ี 24 มกราคม 2560 
2 น าเสนอเป็นเอกสารเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย การจดัตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอ้ม จุฬาลงกรณ ์
   มหาวิทยาลัย ต่อสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 797 วันท่ี 27 ตุลาคม พ.ศ. 2559 
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ในปี พ.ศ. 2559 ส านักบริหารระบบกายภาพ ได้มอบหมายให้สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม ด าเนินงาน
โครงการการส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการการวิจัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประจ าปี พ.ศ. 2559 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมและโครงการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
ให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นโครงการน าร่องในการจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานของนิสิต คณาจารย์ และบุคลากร รวมถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งความเสี่ยงดังกล่าวมีเพ่ิมขึ้น
อย่างรวดเร็วเกินกว่าก าลังทรัพยากรและบุคลากรที่มีอยู่ในปัจจุบันจะสามารถขับเคลื่อนภารกิจให้เกิดผลได้
ตามเป้าหมายและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยสู่การเป็นมหาวิทยาลัยที่มีมาตรฐานความปลอดภัยใน
ระดับสากล ดังนั้น ศปอส. จึงเป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือให้มีการก ากับดูแลกิจการที่ดี อ านวยความปลอดภัย
และสุขอนามัยแก่ผู้ปฏิบัติงานและชุมชนโดยรอบ มีแนวทางการจัดการเชิงรุกเพ่ือป้องกันและลดผลกระทบ
จากการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม และยกระดับการด าเนินงานโดยมุ่งเน้นการป้องกัน เฝ้าระวัง แก้ไข
อุบัติภัยที่อาจเกิดข้ึน  

ศปอส. มีสถานภาพของหน่วยงานระดับเทียบเท่ากับศูนย์ (หน่วยงานระดับ 3 ตามโครงสร้างของ
ส านักงานมหาวิทยาลัย) และด าเนินงานขึ้นตรงต่ออธิการบดี อยู่ภายใต้การก ากับดูแลและสั่งการของรอง
อธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย3 โดยมีผู้อ านวยการศูนย์เป็นหัวหน้าหน่วยงาน และมีบุคลากรที่ท าหน้าที่รับผิดชอบ
โดยตรงกับภารกิจของศูนย์ และในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 ฝ่ายบริหารได้ด าเนินงานโอนการบริหาร
งบประมาณของส านักบริหารระบบกายภาพมายัง ศปอส. เพื่อให้ท าหน้าที่ด าเนินงานตามภารกิจให้เป็นไปตาม
นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 โดยที่ ศปอส. มีการจัด
โครงสร้างของศูนย์ ประกอบด้วย 4 กลุ่มภารกิจ คือ (1) กลุ่มภารกิจพัฒนาวิชาการ (2) กลุ่มภารกิจระบบ
ฐานข้อมูล (3) กลุ่มภารกิจความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ และ (4) กลุ่มภารกิจเตรียมความพร้อมตอบโต้เหตุ
ฉุกเฉิน และ 1 ส่วนงานธุรการ 

1.2 วิสัยทัศน์ 
 ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม มุ่งมั่นในการจัดท าระบบบริหารและการจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องกับกฎหมาย และมาตรฐานสากล เพื่อมุ่งสู่
มหาวิทยาลัยแห่งความยั่งยืน 

1.3  พันธกิจ 
 ศูนย์กลางการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เพ่ือขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตามนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และแผนยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 
 

                                                           
3  ค าสั่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ที่ 1682/2560 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2560 เรื่องมอบหมายและมอบอ านาจให้รองอธิการบด ี
   ปฏิบัติการแทนอธิการบดีในการก ากับการปฏิบัติงานของศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์ 
   มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2559  
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1.4 อ ำนำจหน้ำที่ 
1) พัฒนาและบริหารจัดการระบบด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน

ทั้งในส่วนกลางและส่วนงาน 
2) เสนอแนะมหาวิทยาลัยเพ่ือก าหนดมาตรการและแนวปฏิบัติการด าเนินงานด้านความปลอดภัย        

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎหมายและมาตรฐานสากลที่
เกี่ยวข้อง 

3) ติดตาม ตรวจสอบ และก ากับการด าเนินงานของส่วนงานและหน่วยงานต่างๆ ให้เป็นไปตาม
มาตรการและแนวปฏิบัติที่ก าหนด รวมทั้งวางแนวทางการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขที่เหมาะสม
ต่อส่วนงานต่างๆ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

4) ประสานงาน สนับสนุนและให้ค าปรึกษาแก่ส่วนงานต่างๆ ในการด าเนินการก าหนดมาตรการ
ป้องกันและควบคุมอันตรายภายใน เพ่ือส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้ อม 
รวมทั้งอันตรายจากอุบัติภัยและเหตุการณ์ฉุกเฉิน ซึ่งครอบคลุมผลกระทบต่อสุขภาพ ร่างกาย 
ชีวิต และทรัพย์สิน 

5) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรทุกระดับให้มีความรู้ 
ทักษะ และความช านาญตามลักษณะงาน เพ่ือให้มีการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน และเรียนรู้มาตรการป้องกันต่างๆ อย่างถูกต้อง 

6) เป็นศูนย์รวมข้อมูลเพ่ือการบริหารและด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม และการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้อง  

 
1.5 แผนยุทธศำสตร์จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย พ.ศ. 2560 -25634 และแผนยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำร

ด้ำนควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-25645 
แผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 - 2563 จัดท าขึ้นเพ่ือก าหนดแนวทางของ

มหาวิทยาลัย ท่ามกลางความท้าทายส าหรับมหาวิทยาลัยในการพัฒนางานวิจัย วิชาการ การใช้พื้นท่ี และการ
ใช้ภูมิปัญญาและเทคโนโลยีเพ่ือแสวงหาแนวทางการจัดการที่ดีที่สุดส าหรับสถาบันอุดมศึกษา ในยุคศตวรรษที่ 
21 เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยในช่วงปี พ.ศ. 2560 – 2563  และการก้าวผ่านระยะเวลา 100 ปี 
ส าหรับศตวรรษใหม่ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในสังคมไทยและสังคมโลก โดยมีการจัดท ายุทธศาสตร์ 4 
ด้านคือ สร้างคน สร้างสรรค์องค์ความรู้และนวัตกรรม สร้างเสริมสังคมไทย และก้าวไกลในสังคมโลก 

ส าหรับแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 
2560-2564 ฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2559 โดยมีความมุ่งหมายสนับสนุนให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมี
การจัดการการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม และเป็นมหาวิทยาลัยที่มีการพัฒนา

                                                           
4  แผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2563 
5  แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 
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โครงสร้างพ้ืนฐานทั้งส่วนกายภาพและระบบสนับสนุนที่จ าเป็น เพ่ือให้ประชาคมของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
มั่นใจได้ว่าการด าเนินงานในภารกิจใด ๆ จะได้รับการคุ้มครอง ป้องกันอุบัติเหตุใดๆ ที่อาจจะเกิดขึ้น และ
เพ่ือให้ประชาคมของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้องด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด และยึดถือเป็น
วัฒนธรรมความปลอดภัย โดยมีสาระส าคัญของแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย           
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560- 2564 มี 22 แผนงาน ตอบสนอง 5 ยุทธศาสตร์ และ 11 กลยุทธ์ ดัง
แสดงในตารางที่ 1-1  

เมื่อพิจารณาและวิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 ที่ ศปอส. ยึดเป็นกรอบในการด าเนินงานมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 - 2563 ตามท่ีประกาศไว้  คือ สร้างสรรค์องค์ความรู้และนวัตกรรม และ
สร้างคน โดยมีผลสัมฤทธิ์ การบริหารจัดการที่มีการปรับเปลี่ยนให้มีความคล่องตัวมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
ประชาคมจุฬาฯ เป็นสังคมแห่งการสร้างสรรค์และมีสุขภาวะ และมีระบบนิเวศและนวัตกรรมที่รองรับการ
พัฒนาวิชาการและการพัฒนาประเทศ ดังแสดงในตารางที่ 1-1 
 
ตารางที่ 1-1 ความสอดคล้องระหว่างแผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และแผนยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

แผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย1 แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม2 

ผลสัมฤทธิ ์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์หลัก ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์
การบริหารจัดการ 
ที่มีการปรับเปล่ียน
ให้มีความคล่องตัว 
มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 

สร้างสรรค์องค์
ความรู้และ
นวัตกรรม 

การบริหารจัดการ
ที่ดีและมีคุณภาพ 
(O8) 

(1) การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดลอ้ม 

เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและศักยภาพ
ขององค์กรด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนา
มัย และสิ่งแวดลอ้ม 

1. การจัดต้ังหน่วยงาน
รับผิดชอบระดับ
มหาวิทยาลัย  

2. การพัฒนากลไกการ
บริหารและประสานงาน
กับส่วนงาน 

3. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศ เพือ่
ประโยชน์ในการบริหาร
จัดการ 

สร้างสรรค์องค์
ความรู้และ
นวัตกรรม 

ประชาคมจุฬาฯ 
เป็นสังคมแห่งการ
สร้างสรรค์ (03) 

(4) การพัฒนาการ
สื่อสารด้านความ
ปลอดภัย อาชวี  
อนามัยและ
สิ่งแวดลอ้ม 

ยกระดับการป้องกัน
และลดผลกระทบต่อ
สุขภาพและ
สิ่งแวดลอ้มอัน
เน่ืองมาจากการ
ปฏิบัติงาน-ลักษณะ
งาน 

1. การสื่อสารแบบสองทาง
อย่างมีส่วนร่วม     
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แผนยุทธศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย1 แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม2 

ผลสัมฤทธิ ์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์หลัก ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์
ประชาคมจุฬาฯ 
เป็นสังคมแห่งการ
สร้างสรรค์และ    
มีสุขภาวะ 
 

สร้างคน ประชาคมจุฬาฯ 
มีสุขภาวะพร้อม
ท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล (O4) 

(2) การพัฒนาองค์
ความรู้และศักยภาพ
บุคลากรด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนา
มัย และสิ่งแวดลอ้ม 

บุคลากรทกุระดับ 
มีศักยภาพในการ
ป้องกัน ปรับปรุง 
และลดปัจจัยเสี่ยงต่อ
ความปลอดภัย 
ผลกระทบต่อสุขภาพ 
และสิ่งแวดล้อม 

1. การพัฒนาหลักสูตร
และฝึกอบรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย (ผู้บริหาร 
ผู้ปฏิบัติ นิสิต ผู้เขา้มา
ให้บริการ)   

2. การจัดกิจกรรมและ
อบรมความรู้เพือ่การ
พัฒนาบุคลากร 

สร้างคน งานวิจัยและ
วิชาการทีช่ี้น าและ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาสังคมไทย 
(O5) 

(3) การพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดลอ้ม  
ให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

วางระบบการก ากับ
ดูแลให้ส่วนงานและ
ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติ
ตามข้อก าหนดต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด 

1. การใช้กฎหมายและ
มาตรฐานเป็นตัว
ขับเคลื่อน 

2. การพัฒนาแนวปฏิบัติ
และการประเมินความ
ปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ  

ระบบนิเวศและ
นวัตกรรมที่รองรับ
การพัฒนาวิชาการ
และการพัฒนา
ประเทศ  

สร้างสรรค์องค์
ความรู้และ
นวัตกรรม 

ระบบนิเวศ 
นวัตกรรมที่รองรับ
การพัฒนาวิชาการ
และการพัฒนา
ประเทศ (O7) 

(5) การส่งเสริม 
วัฒนธรรมความ
ปลอดภัย 

เป็นผู้น าในการ
พัฒนามาตรฐานการ
บริหารและการ
จัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชวี 
อนามัย และ
สิ่งแวดลอ้ม 

1. การสร้างส านกึความ
ปลอดภัยด้วยกิจกรรม
และการแลกเปล่ียน
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
2. การสร้างตัวอย่าง 
หรือต้นแบบ (Best 
practice) ด้านความ
ปลอดภัย  
3. การยกระดับการ
บริหารจัดการเพือ่การ
ป้องกันและลด
ผลกระทบต่อสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 

ท่ีมา:  1 แผนยุทธศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2563  
2 แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  พ.ศ. 2560-2564 
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1.6  กำรบริหำร  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้แต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ต่อมามีการปรับปรุงรายชื่อคณะกรรมการและเปลี่ยนชื่อเป็นคณะกรรมการนโยบาย
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 6 (ดูภาคผนวก 1-2) ซึ่งมีหน้าที่ก ากับเชิง
นโยบายและการบริหาร โดยมีอ านาจหน้าที่7 ดังนี้  

1) ก ากับดูแลการด าเนินงานของศูนย์ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  
2) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการปฏิบัติการประจ าปีของศูนย์  
3) พิจารณากลั่นกรองงบประมาณประจ าปีของศูนย์ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัย  
4) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของศูนย์ และเสนอรายงานประจ าปีต่ออธิการบดี  
5) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนอัตราก าลังพนักงานของศูนย์ 
6) ออกระเบียบและประกาศของศูนย์ตามที่ข้อบังคับหรือระเบียบมหาวิทยาลัยก าหนดหรือตามท่ี

สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย ทั้งนี้ โดยไม่ขัดหรือแย้งต่อข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

7) ออกระเบียบและประกาศด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย สภาพแวดล้อมในการท างาน และ 
 คุณภาพสิ่งแวดล้อม ให้สอดคล้องกับกฎหมาย มาตรฐาน และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องอย่าง 
 เคร่งครัด 
8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเพื่อกระท าการใดๆ อันอยู่ใน 
 อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการฯ รวมทั้งมอบอ านาจให้คณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือ 
 บุคคลดังกล่าวท าการแทนแล้วรายงานให้คณะกรรมการฯ ทราบ  
9) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย 

 
ศปอส. ยังได้ประสานการด าเนินงานและท างานร่วมกับคณะกรรมการอ่ืนที่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

แต่งตั้ง ได้แก่ คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งมีการแต่งตั้ง
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2559 และได้ทบทวนและประกาศแต่งตั้งชุดใหม่ เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 (ดู
ภาคผนวก 1-3) เพ่ือให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นสถาบันการศึกษาที่มีส่วนงานและกิจกรรมวิจัย และ
การเรียน การสอนที่มีการใช้จุลินทรีย์ สารชีวภาพ อนุภาคโปรตีนก่อโรคและพิษจากสัตว์ ให้มีการด าเนินงาน
เป็นไปตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 ซ่ึงกฎหมายดังกล่าวมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 22 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2559  

                                                           
6  มติที่ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย ครั้งท่ี 2/2560           

วันท่ี 6 มิถุนายน 2560  
7 มติที่ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2560 

วันท่ี 9 มกราคม 2560 
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ในปี พ.ศ. 2560 ศปอส. ได้เสนอขอความเห็นชอบให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการอีกหลายคณะ 8  เช่น 
คณะกรรมการความปลอดภัยด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และคณะกรรมการความปลอดภัยด้านรังสี 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือให้มีการด าเนินงานครอบคลุมภารกิจที่เกี่ยวข้อง โดยท าหน้าที่ก ากับดูแลทาง
เทคนิคในแต่ละด้าน และให้มีการด าเนินงานสอดคล้องกับกฎหมาย เช่น พระราชบัญญัติพลังงานนิวเคลียร์เพ่ือ
สันติ พ.ศ. 2559 ทั้งนี้คณะกรรมการทั้งสองชุดได้รับมอบหมายภารกิจที่จ าเป็นเร่งด่วนในระหว่างปี พ.ศ. 
2560-2561 คือ ด าเนินการ (1) จัดท าข้อบังคับและคู่มือความปลอดภัยในการท างาน รวมทั้งมาตรฐานด้าน
ความปลอดภัยในการท างานของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ (2) พิจารณาให้ความเห็นการจัดท าหลักสูตร
เฉพาะด้านของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

นอกจากนี้แล้วการด าเนินงาน ศปอส. มีแนวทางการด าเนินงานในลักษณะเครือข่ายความร่วมมือด้าน
วิชาการจากส่วนงานที่เกี่ยวข้องและจากบุคลากรซึ่งมีความเชี่ยวชาญตามศาสตร์ โดยได้ เสนอขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ได้แก่ (1) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐาน และหลักสูตร
ความปลอดภัยด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยทางชีวภาพ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (3) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่
เกี่ยวกับสารเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (4) คณะกรรมพัฒนาและจัดท าสาระความรู้ด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย9 (ดูรายชื่อคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ในภาคผนวก 1-4) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตระหนักถึงความส าคัญในการขับเคลื่อนนโยบายสู่ภาคปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ โดยการท างานเชื่อมโยงจากระดับนโยบายและระดับส่วนงาน จึง
ไดใ้ช้กลไกการด าเนินงานและแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หรือชื่อย่อ คปอ. จุฬาฯ (ดูภาคผนวก 1-5) และ คณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ส่วนงาน หรือชื่อย่อ คปอ. ส่วนงาน ซึ่งเป็นกลไกการจัดรูปแบบ
การท างานขององค์กรให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน พ.ศ. 2554 ซึ่งแม้ว่าหน่วยงานราชการและสถาบันการศึกษาจะได้รับการยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติตาม
กฎหมาย แต่ก็มีมาตราที่ก าหนดให้ “ส่วนราชการ จัดให้มีมาตรฐานในการบริหารจัดการความปลอดภัยอาชีวอ
นามัยและสภาพแวดล้อมในการท่างานในหน่วยงานของตนไม่ต ่ากว่ามาตรฐานความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท่างานตามพระราชบัญญัตินี้” รวมทั้งไม่มีข้อปฏิบัติและบทลงโทษส าหรับภาคราชการ
และสถาบันการศึกษา  

 

                                                           
8 มติที่ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 2/2560 
  วันท่ี 6 มิถุนายน 2560 
9  อ้างใน 8 
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การแต่งตั้ง คปอ. จุฬา มีองค์ประกอบของคณะกรรมการและหน้าที่ซึ่งเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 
โดยมีตัวแทนจากผู้บริหาร ตัวแทนจากส่วนงาน และมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย (จป.) วิชาชีพเป็นเลขานุการ 
และในส่วนของการแต่งตั้ง คปอ. ส่วนงาน ศปอส. ได่น าเสนอหลักการและเหตุผลในการขับเคลื่อนนโยบายสู่
การปฏิบัติภารกิจด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ในการประชุมคณบดีครั้งที่ 13/2560 วันที่ 
3 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 และที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ส่วนงานที่เกี่ยวข้องอย่างน้อย 18 ส่วนงาน ที่มีความ
เสี่ยงในระดับสูง10 ด าเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน หรือ คปอ. ส่วนงาน โดยจัดให้มีบุคลากรสายวิชาการหรือบุคลากรสายสนับสนุน อย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าหน้าที่เป็น เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย (จป.) ประจ าส่วนงาน และจัดเป็นภาระงานที่ได้รับ
มอบหมายของบุคลากรด้วย  

กลไกการด าเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ระหว่าง คปอ. จุฬา และ คปอ. ส่วนงานนี้ เปรียบเสมือน
การด าเนินงานระหว่างระดับนโยบายและผู้ปฏิบัติ กล่าวคือมีการเชื่อมโยงระหว่างส่วนกลางและส่วนงาน  
เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยเพ่ือด าเนินงานเชิงรุกและยกระดับการด าเนินงานเพ่ือรับมือกับความเสี่ยง 
และมีผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนในการก ากับบริหารและจัดการความเสี่ยง โดยมีส่วนงานในก ากับทั้งส่วนกลาง คณะ 
สถาบัน ศูนย์และส่วนงานอื่นๆ  

รูปที ่1-1 แสดงความสัมพันธ์ของการท างานระดับนโยบาย ได้แก่ คณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย 

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ  คณะกรรมการชุดต่างๆ ที่ครอบคลุมภารกิจด้านเคมี 

ชีวภาพ สารรังสี และความเชื่อมโยงกับการท างานระดับส่วนงาน ได้แก่ คปอ. ส่วนงาน 

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
10 จ านวน 18 ส่วนงาน พิจารณาจากขนาดของส่วนงาน ที่สอดคล้องกับมาตรฐานแห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย          

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 ส าหรับหน่วยงานราชการ (ตามมาตรา 3 วรรคสอง) ซึ่งได้
ก าหนดจ านวนคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.) โดยพิจารณาจากส่วน
งานที่มีบุคลากรตั้งแต่ 50 คน ข้ึนไป และมีภารกิจการเรียนการสอน วิจัยและบริการวิชาการที่มีความเสี่ยงและหรือต้อง
ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย  
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สภำจุฬำลงกรณม์หำวทิยำลัย

คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย
อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อม

 นกำรท ำงำน  จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
(ด้านเคมี/ชีวภาพ/รังสี)/ผู้ตรวจประเมิน)

คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดลอ้ม
 นกำรท ำงำน (คปอ. ส วนงำน  

ส่วนกลาง

ส่วนงาน

คณะกรรมการ
ความปลอดภัยด้านรังสี

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะกรรมการควบคุม
ความปลอดภัยทางชีวภาพ

ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะกรรมการพัฒนาและ
จัดท าสาระความรูฯ้ 

ศ นย์ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและ
สิ่งแวดล้อม  ศปอส. 

คณะกรรมการ
ความปลอดภัยด้านเคมี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

คณะกรรมกำรน ยบำย
ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม

 
 
1.7 กำรจัดองค์กร 

ศปอส. มีการจัดแบ่งภารกิจออกเป็น 4 กลุ่ม คือ (1) กลุ่มภารกิจพัฒนาวิชาการ (2) กลุ่มภารกิจระบบ
ฐานข้อมูล (3) กลุ่มภารกิจความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ และ (4) กลุ่มภารกิจความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ  
และงานธุรการ ในการปฏิบัติงานมีบุคลากรช่วยงานและพนักงานวิสามัญจ านวนหนึ่งปฏิบัติงานเต็มเวลา สร้าง
ทีมงานข้ามสายงาน (Cross Function Team) โดยผู้ปฏิบัติงานใน ศปอส. มีความสามารถ ทักษะ เชี่ยวชาญ
งานในกลุ่มภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ขณะเดียวกันจะต้องให้ความส าคัญต่อเป้าหมายภารกิจโดยรวมของ 
ศปอส. และ ตอบสนองและมีส่วนร่วมในการวางแผน แก้ไข ปรับปรุง ตรวจสอบและพัฒนาภารกิจด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้กับส่วนงานและบุคลากรที่ได้รับมอบหมายของส่วนงาน  

ส าหรับกลุ่มภารกิจมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
 (1) กลุ่มภารกิจพัฒนาวิชาการ ท าหน้าที่  

-   ศึกษาและพัฒนาต้นแบบและนวัตกรรมความปลอดภัย 
-   จัดท ามาตรฐานแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
-   พัฒนาและเผยแพร่หลักสูตรความปลอดภัยและอาชีวอนามัยเชิงเทคนิคตามกลุ่มเป้าหมาย

และลักษณะงาน รวมทั้งนวัตกรรม 
-   พัฒนาและเผยแพร่หลักสูตรด้านการจัดการ การตรวจประเมินความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
-   ถ่ายทอดความรู้ จัดอบรม ผลิตสื่อเพ่ือหลักสูตรและนวัตกรรม 

รูปที่ 1-1 แสดงความสัมพันธ์ของคณะกรรมการชุดต่างๆ และ ความเชื่อมโยงของ คปอ. จุฬาฯ และ คปอ. ส่วนงาน   
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(2) กลุ่มภารกิจระบบฐานข้อมูล  
-  ด าเนินการเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการท างานเพื่อการบริหารจัดการของศูนย์และส่วนงาน 
-  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการและข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย  

อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม อาทิ สารชีวภาพ สารเคมี วัสดุอันตรายในมหาวิทยาลัย ที่
อยู่ในแต่ละส่วนงานและหน่วยงาน 

-  รวบรวมสถิติอุบัติเหตุและเหตุการณ์ที่อาจน าไปสู่ความเสียหาย ที่เกิดขึ้นในแต่ละส่วนงาน
และหน่วยงาน 

-  ดูแลและพัฒนาข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและผู้ใช้บริการ 
-  ให้บริการข้อมูลวิชาการและข่าวสารความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน 

(3) กลุ่มภารกิจความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ 
-  ก าหนดมาตรการและแนวปฏิบัติการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สิ่งแวดล้อมของห้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล รวมทั้งการพัฒนาระบบการ
ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับการด าเนินงานให้เป็นไปตามมาตรการและแนวปฏิบัติที่ก าหนด 

-  พัฒนาบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานของส่วนงานให้มีความรู้ในการปฏิบัติงานตามลักษณะงาน 
ตามมาตรการและแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐาน   

-  ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนารูปแบบกิจกรรมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานให้กับส่วนงาน และคณะท างานส่วนงาน 

-  ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลและประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดจากการใช้ชีวสาร สารเคมี วัสดุ
อันตรายในแต่ละส่วนงานและส่วนกลาง และรายงานให้ผู้บริหารมหาวิทยาลัยทราบเป็นราย
ไตรมาส 

-  น าผลงานการวิเคราะห์ข้อมูลมาใช้การพัฒนาแนวปฏิบัติ เพ่ือยกระดับความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ การตรวจประเมิน และการแก้ไขปัญหาสภาพแวดล้อมในการท างานให้
สอดคล้องกับมาตรฐานแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยที่เก่ียวข้อง 

-  ด าเนินการเผยแพร่และสื่อสารกิจกรรมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างานให้กับผู้ปฏิบัติงานกลุ่มเป้าหมายและตามลักษณะงาน 

 
 
 
 
 
 



1 - 11 
 

 (4) กลุ่มภารกิจเตรียมความพร้อมตอบโต้เหตุฉุกเฉิน  
-  จัดท าแผนเตรียมพร้อมด้านความปลอดภัยและตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน การแก้ไขภาวะ

วิกฤติจากอุบัติภัยที่เกิดจากการปฏิบัติงาน 
-  จัดท าแผนการสื่อสารความเสี่ยง/ภาวะวิกฤตที่สนับสนุนการสื่อสารข้อมูลทั้งจากระดับบนลง

ล่าง ระดับล่างขึ้นบน และในระดับเดียวกัน เพ่ือประโยชน์ในการบริหารงาน 
- ด าเนินการแก้ไขเหตุฉุกเฉิน โดยประสานงานกับส่วนงานที่เกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืน  เช่น 

ศูนย์รักษาความปลอดภัยและจัดการจราจร ศูนย์บริการสุขภาพแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
โรงพยาบาล สถานีต ารวจ และส านักเขตในพ้ืนที่ เป็นต้น 

งานธุรการ มีหน้าที่ในการบริหารงานภายในส านักงาน รับผิดชอบงานตามระเบียบ ข้อบังคับ หรือ
ระเบียบพัสดุ และระบบ CU-ERP รับผิดชอบงานประชุม และสนับสนุนการปฏิบัติงานของกลุ่มภารกิจอ่ืน ร่วม
วางแผนการด าเนินงานและงบประมาณประจ าปีของศูนย์เพ่ือให้สามารถด าเนินงานตามนโยบาย แผน
ยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติงานประจ าปีของศูนย์  

 
1.8 งบประมำณ 
 งบประมาณครอบคลุมงบบุคลากร งบด าเนินการและงบลงทุน ปี พ.ศ. 2560-2564 ประมาณปีละ 30 
ล้านบาท 
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บทที่ 2 

แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 

 
2.1 แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์ 
     มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 

ศปอส. มีการด าเนินงานที่เสนอต่อสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ คณะกรรมการนโยบายความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ชื่อเดิมคือคณะกรรมการความปลอดภัย     
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) โดยมีแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 
สิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการก าหนดและส่งเสริมนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดตั้งหน่วยงาน ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบในระดับมหาวิทยาลัยและส่วนงาน มี
การเชื่อมโยงการด าเนินงานระหว่างมหาวิทยาลัยและส่วนงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีกลยุทธ์ส าคัญ 3 กลยุทธ์ ได้แก่ 
(1) การจัดตั้งหน่วยงานรับผิดชอบระดับมหาวิทยาลัย (2) การพัฒนากลไกการบริหารและประสานงานกับส่วน
งาน (3) การพัฒนาสารสนเทศเพ่ือประโยชน์ในการบริหารจัดการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสิ่งแวดล้อม ให้ความส าคัญกับการพัฒนาความรู้และศักยภาพของบุคลากรทุกระดับให้มีความตระหนัก
และความรู้ที่ถูกต้องในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พร้อมกับพัฒนาและเสริมสร้ าง
ศักยภาพของบุคลากรทุกภาคส่วนในการร่วมกันด าเนินงานอย่างเหมาะสม เน้นการป้องกันผลกระทบล่วงหน้า 
ควบคุมกิจกรรมที่เสี่ยง โดยมี 2 กลยุทธ์ที่ส าคัญ ได้แก่ (1) การพัฒนาหลักสูตรและฝึกอบรมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติ นิสิต ผู้เข้ามาให้บริการ)  (2) การส่งเสริมและจัดท ามาตรการหรือเงื่อนไขในการพัฒนา
บุคลากร การจัดกิจกรรมและอบรมความรู้เพ่ือการพัฒนาบุคลากร 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายเพ่ือให้บุคลากรและส่วนงานมีการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการที่ดีมีประสิทธิภาพ 
รวมถึงการเตรียมพร้อมต่อการรองรับมาตรฐานระดับประเทศและระดับสากลด้านด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม โดยมีกลยุทธ์ส าคัญ 2 กลยุทธ์ คือ (1) การใช้กฎหมายและมาตรฐานเป็นตัว
ขับเคลื่อน (2) การพัฒนาแนวปฏิบัติและการประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 

 

 

 



2 - 2 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการสื่อสารด้านปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้ความส าคัญ
กับการส่งเสริมการสื่อสารสาธารณะ การเปิดเผยข้อมูล การแลกเปลี่ยนข้อมูล การส่งผ่านความรู้ เพ่ือสร้าง
ความตระหนกัและสร้างการมีส่วนร่วมด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม โดยมีกลยุทธ์ส าคัญ 1 
กลยุทธ์ คือ (1) การใช้การสื่อสารแบบสองทางอย่างมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัย มุ่งเน้นการส่งเสริมมหาวิทยาลัยแห่งความ
ยั่งยืนและวัฒนธรรมความปลอดภัย โดยบูรณาการและสอดแทรกประเด็นด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสิ่งแวดล้อมเป็นส่วนหนึ่งในการท างานทุกขั้นตอน ของทุกหน้าที่ ร่วมกันเป็นส่วนหนึ่งของการดูแล รักษา 
ติดตามและตรวจสอบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม โดยมีกลยุทธ์ส าคัญ 
3 กลยุทธ์ (1) การสร้างส านึกความปลอดภัยด้วยกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง (2) การ
สร้างตัวอย่าง หรือต้นแบบ (Best practice) ด้านความปลอดภัย (3) ยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการ
ป้องกันและลดผลกระทบต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
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ตารางที่ 2-1 แสดงแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-2564 

ที่มา:  แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 และปรับปรุงล่าสุด 24 เมษายน 2560           
ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2560                         
วันที่ 6 มิถุนายน 2560 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาระบบ 

การบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัย 

 และสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาองค์ความรู้
และศักยภาพบุคลากร
ด้านความปลอดภัย  

อาชีวอนามัยฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการ 
ด้านความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย ฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการสื่อสาร 

ด้านปลอดภยั อาชีวอนามัย  
และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การส่งเสริม 

วัฒนธรรมความปลอดภัย 
 

กลยุทธ ์

1. การจัดตั้งหน่วยงาน
รับผิดชอบระดับ
มหาวิทยาลัย  

2. การพัฒนากลไกการบริหาร
และประสานงานกบัส่วน
งาน 

3. การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เพื่อประโยชน์ในการบริหาร
จัดการ 

กลยุทธ ์

1. การพัฒนาหลกัสูตร
และฝึกอบรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
(ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัต ิ
นิสิต ผู้เขา้มา
ให้บริการ) 

2. การจัดกิจกรรมและ
อบรมความรู้เพื่อการ
พัฒนาบุคลากร 
 

กลยุทธ ์

1. การใช้กฎหมายและ
มาตรฐานเป็นตัว
ขับเคลื่อน 

2.  การพัฒนา แนว
ปฏิบัติและการ
ประเมินความ
ปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ  

กลยุทธ ์
1. การสื่อสารแบบสองทาง

อย่างมีส่วนร่วม  

กลยุทธ ์
1. การสร้างส านึกความ

ปลอดภัยดว้ยกิจกรรม
และการแลกเปลี่ยน
เรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง 

2.  การสร้างตัวอย่าง 
หรือต้นแบบ (Best 
practice) ด้านความ
ปลอดภัย 

3. การยกระดับการ
บริหารจัดการเพือ่การ
ป้องกันและลด
ผลกระทบต่อสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วดั 
1.  มีหน่วยงานของมหาวิทยาลัย

รับผิดชอบด้านความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

2. มีนโยบายด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม ระดับส่วนงาน 

3. มีคณะกรรมการด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัยและ
สิ่งแวดล้อมระดับ
มหาวิทยาลัย/ระดับส่วนงาน 

4.  มีแผนงานด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
ระดับมหาวิทยาลัย/ระดับ
ส่วนงาน 

5.  มีรายงานและการติดตาม
ประเมินผลด้านความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อมระดับ
มหาวิทยาลัย/ระดับส่วนงาน 

6.  มีฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร
จัดการด้านความปลอดภยั อา
ชีวอนามยัและสิ่งแวดลอ้มที่
เช่ือมโยงและใช้ประโยชน์
ระดับมหาวิทยาลยัและสว่น
งาน 

7.  มีรายงานประจ าปีในการ
ติดตาม และประเมินผลเพื่อใช้
ประโยชน์ระดับมหาวิทยาลยั
และระดับส่วนงาน 

ตัวชี้วดั 
1.  มีหลักสูตรที่

เหมาะสมตาม
กลุ่มเป้าหมายและ
ลักษณะงาน  
(ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัต ิ
นิสิต ผู้เขา้มา
ให้บริการ) 

2. มีแผนงานและ
รายงานการพัฒนา
บุคลากรแต่ละกลุ่ม 

3 มีการก าหนด
มาตรการและ
เง่ือนไขการผ่าน
หลักสูตร 

 

 

ตัวชี้วดั 
1. มีมาตรการและแนว

ปฏิบัติตามมาตรฐาน 
สากลในการจัดการ
ด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

2. จ านวนหอ้งปฏิบัตกิารที่
มีการปฏิบัติงาน
สอดคล้องตาม
มาตรฐาน มอก. /
มาตรฐานสากล และ
กฎหมายที่เกีย่วขอ้ง 

3. จ านวนอาคารที่มีการ
พัฒนาระบบการ
จัดการความเส่ียงและ
ระบบป้องกันและ
แก้ไขเหตุฉุกเฉิน 
 

ตัวชี้วดั 
1. มีเว็บไซต์ที่เป็นแหล่ง

ความรู้ด้านความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม  

2. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
(1) ระหว่าง ผู้บริหาร – 

ผู้ปฏิบัติ  
(2) ระหว่างผู้ปฏิบัติ – 

ผู้ปฏิบัติ 
(3) ระหว่างบุคลากร

วิชาการ – 
สื่อมวลชน  

(4) ระหว่างบุคลากร
วิชาการ – 
สาธารณชน 

3. มีจ านวนสื่อดา้นความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม 

4. ร้อยละของประชาคม
จุฬาลงกรณ์รับทราบ
นโยบายความปลอดภยั 

ตัวชี้วดั 
1. จ านวนโครงการการ

วิเคราะห์ความเส่ียงตาม
ลักษณะงาน 

2. จ านวนและสถิติบุคลากร
ที่เข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ความปลอดภยัอย่าง
สม่ าเสมอ และต่อเนื่อง 

3. จ านวนการพัฒนา
กิจกรรมตัวอย่าง/
ต้นแบบ (Best 
practice) ด้านความ
ปลอดภัย  

4. จ านวนโครงการ/
กิจกรรมที่ได้รับการยก
ย่อง 

5. ร้อยละของบุคลากรที่มี
ความตระหนักเร่ือง
ความปลอดภยัเพิ่มขึ้น 

 



2 - 4 
 

2.2 เป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัดภายใต้แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 

 เป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัดภายใต้แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย          
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 แสดงในตารางที่ 2-2 เพ่ือใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานรายปี 
ทั้งนี้ ศปอส. จะมีการทบทวนและจัดท าเป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัดภายใต้แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ในแต่ละปี โดยผ่านความเห็นชอบของ คณะกรรมการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (คปอ. จุฬาฯ)  และ 
คณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตามล าดับ 

ตารางที่ 2-2 แสดงเป้าหมายผลผลิตและตัวชี้วัดภายใตแ้ผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 

ยุทธศาสตร์ ผลผลิต ตัวชี้วัด หน่วยนับ พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

1 1.  จัดตั้งหน่วยงาน
รับผิดชอบด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัย
และสิ่งแวดล้อม 

1. มีประกาศ/ค าสั่งแต่งต้ังหน่วยงาน 
(ระดับมหาวิทยาลยั) ด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม  

แห่ง 1  

 
 

 
ด าเนินการตาม

วาระ 

  

2. มหาวิทยาลัยมีนโยบาย
และคณะกรรมการด้าน
ความปลอดภยั อาชีว 
อนามัยและสิ่งแวดล้อม  

2. ปรับปรุงนโยบาย และมีค าสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการบริหารศูนย์  รายการ 1 

  
ด าเนินการตาม

วาระ 

  

3. มีกลไกก ากบัและดูแล
การด าเนินงานสู่การ
ปฏิบัต ิ

  

3. มีค าสั่งแต่งต้ังคณะท างานด้านความ
ปลอดภัย อาชวีอนามัยฯ ระดบัส่วน
งาน 

แห่ง 3 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ครบทุกส่วนงาน 

ตามความจ าเป็น 

4. มีแผนปฏิบัติการระดับส่วนงาน แผนงาน 3 เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 
5. มีรายงานและการประเมินผลการ

ด าเนินงานด้านความปลอดภัยฯ รายงาน 1  
1 

 
1 

 
1 

 
1 

6. มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร
จัดการด้านความปลอดภยัฯ  

ฐานข้อมูล 4  พัฒนาและ
ปรับปรุง 

  

2 4. บุคลากรมีความรู้ ความ
ตระหนักด้านความ
ปลอดภัยที่เหมาะสม
ตามกลุ่มเป้าหมายและ
ลักษณะงาน (ผูบ้ริหาร   
ผู้ปฏิบัต ินิสิต ผู้เข้ามา
ให้บริการ) 

7. มีหลักสูตรตามกลุ่มเป้าหมายและ
ลักษณะงาน  

หลักสูตร 3 3 5 5 5 

8. มีแผนงานอบรม และมจี านวน
บุคลากรที่ผ่านหลักสูตรอบรม 

คน 600 600 ครบทุกส่วนงาน 
ตามความจ าเป็น 

5. บุคลากรที่ท าหน้าที่ตรวจ
ประเมิน 

9. มีจ านวนผู้ตรวจประเมิน คน 20 50 50 50 50 

3 6. มีมาตรการและแนว
ปฏิบัติตามมาตรฐานการ
บริหารและการจัดการ
ด้านความปลอดภัย     
อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

  

10 .มีมาตรการและแนวปฏบิัติตาม
มาตรฐานสากลในการจัดการด้าน
ความปลอดภยั  อาชวีอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

รายการ 2 3 5 5 5 

11. จ านวนหอ้งปฏิบัติการที่มีการส ารวจ
สถานภาพความปลอดภยัเพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่า 15 เปอร์เซ็นต์ต่อปี 

แห่ง/ห้อง 250 ห้อง 
(ฐานเดิม  
200ห้อง) 

 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 15 

7. มีการประเมินความเส่ียง
และปรับปรุงอาคารเพื่อ
ความปลอดภยัแบบ
บูรณาการ 

12. จ านวนอาคารที่มีการส ารวจและ
ประเมินเพื่อพัฒนาระบบการจัดการ
ความเส่ียงและระบบปอ้งกันและ
แก้ไขเหตุฉุกเฉิน 

อาคาร 1 2 2 2 2 

 13. จ านวนหอ้งปฏิบัติการที่ยกระดับ
ความปลอดภยัตามมาตรฐานสากล 

แห่ง/ห้อง 20 
ห้อง 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 
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ยุทธศาสตร์ ผลผลิต ตัวชี้วัด หน่วยนับ พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

4 8. มีการสื่อสารองค์กรเชิง
รุกอย่างทั่วถึงและหลาย
รูปแบบ 

  
  
  

14. มีเว็บไซต์ที่เป็นแหล่งความรู้ด้าน
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สิ่งแวดล้อม  

รายการ 1  พัฒนาและ
ปรับปรุง 

  

15. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ครั้ง 2 3 4 4 4 
16. มีจ านวนสื่อด้านความปลอดภัย       

อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
รายการ 2 3 5 5 5 

17. ร้อยละของประชาคมจุฬาลงกรณ์
รับทราบนโยบายความปลอดภัยฯ  

รายงาน 1 1 1 1 1 

5  9. มีการสร้างส านึกและ 
    วัฒนธรรมความ
ปลอดภัย 

18. จ านวนโครงการการวิเคราะห์ความ
เส่ียงตามลักษณะงาน 

โครงการ -- 2 2 2 2 

19. จ านวนและสถิติบุคลากรที่เข้าร่วม
กิจกรรมด้านความปลอดภยัอย่าง
สม่ าเสมอ และต่อเนื่อง 

รายงาน -- 1 1 1 1 

20. ร้อยละของบุคลากรที่มีความ
ตระหนักเร่ืองความปลอดภยัเพิ่มขึ้น 

รายงาน -- 1 1 1 1 

10. มีนวัตกรรม
ห้องปฏิบัติการที่มี
ความปลอดภยั 

21. จ านวนการพัฒนากจิกรรมตัวอย่าง/
ต้นแบบ (Best practice) ด้านความ
ปลอดภัย  

โครงการ -- 2 4 4 4 

22. จ านวนกจิกรรมความปลอดภยัที่
ได้รับการยกยอ่ง (ส่วนงานที่เข้ารว่ม
กิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัย) 

รายการ -- 20 20 20 20 

ที่มา:  แผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 
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บทที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 

 
ศปอส. ได้รับมอบนโยบายให้มีการบริหารงบประมาณภายใต้ระบบจัดการทรัพยากรของ

มหาวิทยาลัย (CU-ERP)  โดยมหาวิทยาลัยมอบหมายให้มีบุคลากรของส านักบริหารการเงิน การบัญชี และ
การพัสดุ (สบง.) เป็นที่ปรึกษาในการจัดท าเอกสารประกอบการเบิกจ่ายและการพัสดุ โดย ศปอส. มีบุคลากร
ปฏิบัติงานเป็นพนักงานวิสามัญ จ านวน 6 คน และมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญ สรุปได้ดังนี้ 

3.1 สรุปการด าเนินงานของ ศปอส. ในปี พ.ศ. 2560  

3.1.1 ส ารวจข้อมูลพื้นฐาน และการพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย 
ศปอส. ได้เริ่มต้นส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน และพัฒนาและจัดท าระบบบริหารจัดการความปลอดภัย ที่

ครอบคลุมด้านเคมี รังสี ชีวภาพ และอาชีวอนามัย โดยใช้เครื่องมือเพ่ือการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยที่
มีอยู่แล้ว อาทิเช่น ฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีและของเสียอันตรายจากสารเคมี (ต่อยอดมาจาก Chemtrack 
และ WasteTrack) ฐานข้อมูลการประเมินตนเองด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการเคมีภายใต้ โครงการ
ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย (ESPReL) โดยภารกิจที่ท้าทายคือการน า
ข้อมูลของทุกห้องปฏิบัติการเข้าระบบเหล่านี้ ซึ่งปัจจุบันยังอยู่ระหว่างการด าเนินการ นอกจากนี้ยังมีระบบที่
พัฒนาขึ้นใหม่ ได้แก่ ฐานข้อมูลบุคลากรที่ผ่านการอบรมด้านความปลอดภัย (เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ
ท างาน คณะกรรมการความปลอดภัยฯ ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ) ฐานข้อมูล
ห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมี และฐานข้อมูลรายชื่อโครงการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสารชีวภาพที่ผ่าน
การประเมิน รวมทั้งจัดท าระบบรายงานอุบัติเหตุจากการท างาน นอกจากนี้ ได้ท าการเชื่อมโยงข้อมูลปริมาณ
และความเป็นอันตรายสารเคมีจากระบบฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีฯ เข้ากับระบบ Building Information 
Modeling (BIM) เพ่ือแสดงระดับความเสี่ยงจากสารเคมีในอาคาร (เริ่มน าร่องกับอาคารมหามกุฏ และก าลัง
ด าเนินการเพื่อขยายขอบเขตไปยังอาคารที่มีห้องปฏิบัติการอ่ืน ๆ ต่อไป) 

3.1.2 พัฒนากลไกการขับเคลื่อนงานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานในระดับส่วนกลางและส่วนงาน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีความมุ่งมั่นที่จะด าเนินงานด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 โดย ศปอส. ท าหน้าที่เป็นตัวกลางในการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับข้อก าหนดของกฎหมาย โดยเริ่มตั้งแต่การก าหนดนโยบาย การตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย    
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานทั้งในระดับส่วนกลางและระดับส่วนงาน เพ่ือท างานเชื่อมโยงจาก
ระดับนโยบายสู่การปฏิบัติ (คปอ. ส่วนงาน) และได้ก าหนดให้ คปอ. ส่วนงาน มีหน้าที่จัดท านโยบาย และ
แผนการปฏิบัติงานทางด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานที่สอดคล้องกับ
ส่วนกลาง และกับกฎหมาย ตลอดจนการติดตามการด าเนินงานตามแผนงาน เพ่ือน าเสนอต่อมหาวิทยาลัย ผ่าน 
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คปอ. ส่วนงาน และ ศปอส. โดยในปี 2560 เน้นส่วนงานที่มีห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี ชีวภาพ และ
รังสี จ านวน 14 ส่วนงาน นอกจากนี้ยังได้ร่วมกับคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 

3.1.3 จัดท าแนวปฏิบัติและพัฒนาหลักสูตรอบรมตามมาตรฐานการบริหารและการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมที่เป็นของมหาวิทยาลัย 

เพ่ือให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีแนวปฏิบัติและหลักสูตรที่สอดคล้องกับกฎหมายและมาตรฐาน 
ศปอส. ได้พัฒนาแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ทั้งในเชิง
ระบบ เช่น คู่มือระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ
รายละเอียดในเชิงปฏิบัติ เช่น คู่มือแนวปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ และรังสี และการจัดท า
หลักสูตรอบรมความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ ตามกลุ่มเป้าหมาย ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรอบรมผู้ตรวจ
ประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี  รวมทั้งกลไกในการสื่อสารไปยังผู้ปฏิบัติ ผ่าน 
คปอ. ส่วนงาน เว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์ (Social media) และการจัดอบรม/จัดประชุม 

3.1.4 การจัดกิจกรรมอบรมด้านความปลอดภัยที่เหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมายและลักษณะงาน 
ศปอส. ได้จัดกิจกรรมอบรมที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ท างานที่ครอบคลุมประเด็นความปลอดภัยด้านต่างๆ เช่น (1) ด้านเคมี (2) ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 
2554 ร่วมกับสมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน (ประเทศไทย) (3) การอบรมผู้ตรวจ
ประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี โดยในปีงบประมาณ 2560 มีผู้รับการอบรม
รวมทั้งสิ้น 1,844 คน รวมทั้งจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาบุคลากรทุกระดับให้มีความตระหนัก 
ส านึกรับผิดชอบในการท างานทุกขั้นตอนด้วยความปลอดภัย 

3.1.5 จัดกิจกรรมยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและอาคาร 
มีกิจกรรมที่ด าเนินงาน ได้แก่ (1) การส ารวจความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการด้านเคมี/รังสี/

ชีวภาพ และอาคารบูรณาการด้านความปลอดภัย ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ 2560 ได้ด าเนินการไปทั้งสิ้น 4 
อาคาร (5 ส่วนงาน) (2) การพัฒนาระบบการจัดการความเสี่ยง ระบบป้องกันและแก้ไขเหตุฉุกเฉินของอาคาร 
ตลอดจนเสนอแนะ และจัดสรรงบประมาณเพ่ือการปรับปรุงอาคาร/ห้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ความปลอดภัยโดยอาศัยข้อมูลที่ได้จากการส ารวจ (3) การประกวดห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับ
ความปลอดภัยอย่างโดดเด่นที่สอดคล้องตามองค์ประกอบความปลอดภัยห้องปฏิบัติการของ ESPReL 
Checklist โดยเริ่มต้นโครงการน าร่องที่คณะวิทยาศาสตร์  และจะได้ขยายขอบเขตไปสู่ส่วนงานอื่นต่อไป 
(4) การสนับสนุนงบประมาณบางส่วนในการพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการทางด้านเคมีให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับ
สารเคมี (มอก. 2677-2558) โดยในปี 2560 มีห้องปฏิบัติการของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยจ านวน 3 ห้อง ที่
ผ่านการรับรอง มอก. 2677-2558  
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3.1.6 พัฒนาศักยภาพก าลังคนของ ศปอส. 
เพ่ือเป็นการเตรียมก าลังคนที่ปฏิบัติงานใน ศปอส. ให้มีคุณสมบัติสอดคล้องตามหน้าที่ความ

รับผิดชอบ และตามที่ระบุในพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
พ.ศ. 2554 โดยจัดให้บุคลากรได้รับการอบรมหลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ. ส่วนงาน) หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน (จป.) ระดับ
บริหาร และ ระดับหัวหน้างาน รวมทั้งหลักสูตรอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานและ
สามารถให้ค าแนะน าปรึกษาแก่ผู้ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในส่วนงานต่างๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตาม
หลักวิชาการ 
 
3.2 สรุปการด าเนินงานตามแผนงานยุทธศาสตร์ 
 เนื่องจาก ศปอส. ได้รับอนุมัติ ให้ด าเนินงานตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ที่ เสนอต่อสภา
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2559 และแผนการด าเนินงานในปี 2560 ผ่านความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ต่อมามีการ
ปรับปรุงรายชื่อคณะกรรมการและเปลี่ยนชื่อเป็นคณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (พ.ศ. 2560 – 2564) 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 
สิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการสื่อสารด้านปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัย  

การด าเนินงานระยะเริ่มแรกของ ศปอส. ได้จัดให้มีการด าเนินงานในรูปแบบโครงการหรือกิจกรรม 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  เพ่ือให้ด าเนินการควบคุมการเบิกจ่าย
งบประมาณและการค านวณต้นทุนกิจกรรมเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยยังคงสามารถบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์และผลผลิต/ตัวชี้วัด ดังแสดงในตารางที่ 3-1 
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ตารางที่ 3-1 แสดงโครงการหรือกิจกรรม ปี พ.ศ. 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560 - 2564   

ยุทธศาสตร์ที่ โครงการตามยุทธศาสตร์ 
1 โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานของศูนย์ฯ 
2 โครงการพัฒนาสาระความรู้และหลักสูตรเพ่ือการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสิ่งแวดล้อม 
3 โครงการขับเคลื่อนนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม สู่การปฏิบัติของ

ส่วนงาน ด าเนินงานเป็น 3 โครงการ ได้แก่ 
(1) จัดตั้งคณะกรรมการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน (คปอ. ส่วนงาน) และมอบหมายภารกิจ 
(2) โครงการประเมินสภาพความปลอดภัย/ ส ารวจสถานภาพความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการ (เคมี ชีวภาพ รังสี) 
(3) โครงการบริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและตรวจสอบอาคารแบบบูรณาการ  

4 โครงการยกระดับห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานสากล (ท่ีเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการเคมี)  
5 โครงการกิจกรรมส่งเสริมและเผยแพร่การยกระดับความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ 
 
ในการด าเนินงานของแต่ละโครงการตามแผนยุทธศาสตร์นั้น มีผลสรุปการด าเนินงาน ของ

ปีงบประมาณ 2560 ดังตารางที ่3-2 
 

ตารางท่ี 3-2 แสดงสรุปผลการด าเนินการตามผลผลิตและตัวชี้วัดที่ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วเทียบกับ
เป้าหมายที่ตั้งไว้ (KPI) ปี พ.ศ. 2560 

ยุทธศาสตร์ที่ ผลผลิต ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ด าเนินการแล้ว 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 1. จัดตั้งหน่วยงาน
รับผิดชอบด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม 

1. มีหน่วยงานของมหาวิทยาลัยด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

แห่ง 1 1 

2. มหาวิทยาลัยมีนโยบาย
และคณะกรรมการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม  

2. ปรับปรุงนโยบายและคณะท างานระดับ
มหาวิทยาลัย 

รายการ 1 1 

3. มีกลไกก ากับและดูแลการ 
   ด าเนินงานสู่การปฏิบัติ 

3. มีนโยบายและคณะท างานด้านความปลอดภัย
อาชีวอนามัย (ส่วนงาน) 

แห่ง 3 14 

4. มีแผนปฏิบัติการระดับส่วนงาน แผนงาน 3 5 
5. มีรายงานและการประเมินผล รายงาน 1 1 
6. มีระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการด้าน

ความปลอดภัย 
ฐานข้อมูล 4 4 



3 - 5 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ผลผลิต ตัวชี้วัด หน่วยนับ เป้าหมาย ด าเนินการแล้ว 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 4. บุคลากรมีความรู้ความ

ตระหนัก ด้านความ
ปลอดภัยที่เหมาะสมตาม
กลุ่มเป้าหมายและ
ลักษณะงาน 

7. มีหลักสูตรตามกลุ่มเป้าหมายและลกัษณะงาน หลักสูตร 3 6 
8. มีแผนงานอบรม และมีจ านวนบุคลากรที่ผ่าน

หลักสูตรอบรม 
คน 600 1,819 

9. มีจ านวนผู้ตรวจประเมิน คน 20 25 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 5. มีแนวปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบริหารและ
การจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสิ่งแวดล้อม 

10. มีแนวปฏิบัติในการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

รายการ 2 2 

11. จ านวนห้องปฏิบัติการที่มีการใช้ ESPReL 
Checklist ส ารวจสถานภาพความปลอดภัย
ของห้องปฏิบัติการอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

แห่ง/ห้อง 250 236 

6. มีการประเมินความเสี่ยง
และปรับปรุงอาคารเพ่ือ
ความปลอดภัยแบบบูรณา
การ 

12. จ านวนอาคารที่มีการประเมินความเสี่ยงและ
ปรับปรุงอาคารเพ่ือความปลอดภัยแบบ
บูรณาการ 

อาคาร 3 4 

13. จ านวนห้องปฏิบัติการที่ได้รับการประเมิน
และผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด (1) เกณฑ์
ปลอดภัย/ (2) ต้นแบบองค์รวม  และ (3) 
มาตรฐาน 

แห่ง/ห้อง 20 18 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 7. มีการสื่อสารองค์กรเชิงรุก
อย่างทั่วถึงและหลาย
รูปแบบ 

14. มีเว็บไซต์ที่เป็นแหล่งความรู้ด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

รายการ 1 1 

15. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของผู้ปฏิบตัิงาน คร้ัง 2 4 
16. มีจ านวนสื่อด้านความปลอดภัย อาชีวอนา

มัย และสิ่งแวดล้อม 
รายการ 2 4 

17. ร้อยละของประชาคมจุฬาฯ รับทราบ
นโยบายความปลอดภัยฯ 

รายงาน 1 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 8.* พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
วัฒนธรรมความปลอดภัย
ของบุคลากร 

 
(ก าหนดภารกิจด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) 

18. จ านวนโครงการการวิเคราะห์ความเสี่ยงตาม
ลักษณะงาน 

ห้อง 0  

19. จ านวนและสถิติบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม
ด้านความปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ และ
ต่อเนื่อง 

20. ร้อยละของบุคลากรที่มีความตระหนักเร่ือง
ความปลอดภัยเพ่ิมขึ้น 

รายงาน 0 

21.จ านวนกิจกรรมประกวดต้นแบบและ Best 
practice ด้านความปลอดภัย 

กิจกรรม/
คร้ัง 

0 1 กิจกรรม 
(15 ห้อง) 

22. จ านวนห้องปฏิบัติการ/กิจกรรมความ
ปลอดภัยที่ได้รับการยกย่อง (ส่วนงานที่เข้า
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัย) 

ส่วนงาน 0  

หมายเหตุ * ผลผลิต 8 ตามแผนงานจะมีกิจกรรมตั้งแต่ปี พ.ศ. 2561 เป็นตน้ไป  
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3.2.1 รูปธรรมของผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ที ่1 
ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

การพัฒนากลไกการบริหารและประสานงานกับส่วนงาน ดังนี้ 

1) การจัดตั้งหน่วยงานรับผิดชอบด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

สภาจุฬาลงกรณ์หาวิทยาลัยในการประชุมครั ้งที ่ 797 เมื ่อวันที ่ 27 ตุลาคม 2559 มีมติ
เห็นชอบให้มีการจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.) 
โดยมีพันธกิจในการเป็นศูนย์กลางบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เพ่ือขับเคลื่อน
การด าเนินงานตามนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และแผนยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

2) การปรับปรุงนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ประกาศนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นครั้งแรกในสมัยอธิการบดี ศาสตราจารย์ นายแพทย์ภิรมย์ กมลรัตนกุล เมื่อ
วันที่ 19 เมษายน 2559 เพ่ือแสดงความมุ่งมั่นและความรับผิดชอบของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการ
ด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน และการดูแลคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ประชาคมของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มั่นใจได้ว่าการด าเนินงานในภารกิจใดๆ จะได้รับ
การคุ้มครอง ป้องกันอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดขึ้น ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาคมทุกระดับของจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการสนับสนุน รับผิดชอบและด าเนินงานให้เป็นไปตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 

เมื่อมีการจัดตั้ง ศปอส. ในสมัยอธิการบดี ศาสตราจารย์ ดร. บัณฑิต เอ้ืออาภรณ์ ได้มีการทบทวน
และปรับปรุงนโยบายฯ เดิมให้มีความเป็นปัจจุบัน โดยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ประกาศนโยบายด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2560 

3) การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย  
ประกาศและค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย ฯ 

จ านวน 8 ชุด  
3.1) คณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย 

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม แทนชุดเดิมคือคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2560 เพ่ือท าหน้าที่ในการก ากับ ดูแลการด าเนินงานของ 
ศปอส. ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  โดยที่คณะกรรมการชุดนี้มี
อธิการบดี เป็นประธาน รองอธิการบดี เป็นรองประธานกรรมการ ผู้อ านวยการศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการและเลขานุการ มีองค์คณะประกอบด้วยที่ปรึกษา กรรมการ รวม 16  ท่าน 
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3.2) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย เป็นการด าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตาม พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554  มาตรา 3 วรรค 2 และกฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหาร
และการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2549  ทั้งนี้ ตาม
กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2549 หมวด 2 ว่าด้วย คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.) ก าหนดให้ สถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 50 คนขึ้นไป ให้นายจ้างจัด
ให้มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานของสถานประกอบกิจการ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้มีผลบังคับใช้ หรือ ภายใน 30 วันนับแต่วันที่มีลูกจ้างครบ 50 คน โดย
จ านวนองค์ประกอบของ คปอ. ขึ้นอยู่กับจ านวนลูกจ้างของสถานประกอบการ ประกอบด้วย นายจ้างหรือ
ผู้แทนนายจ้างระดับบริหารเป็นประธาน ผู้แทนนายจ้างระดับบังคับบัญชาและผู้แทนลูกจ้างเป็นกรรมการ และ
มีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพเป็นกรรมการและเลขานุการ  

ศปอส. จึงได้ เสนอวาระการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ต่อที่ประชุม และต่อมาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อ
วันที่ 18 กรกฎาคม 2560 ได้มีประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยที่คณะกรรมการชุดนี้มีจ านวน 17 ท่าน ประกอบด้วยที่ปรึกษา 2 
ท่าน รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร. บุญไชย สถิตมั่นในธรรม) เป็นประธานกรรมการ และ ผู้อ านวยการ
ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม (ศาสตราจารย์ ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์) เป็นรองประธาน
กรรมการ มีกรรมการ รวม 10 ท่าน ได้แก่ ประธานคณะกรรมการความปลอดภัยทางเคมี ประธาน
คณะกรรมการความปลอดภัยทางรังสี ประธานคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพ ผู้แทนคณะ
ทันตแพทยศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.อาทิพันธุ์ พิมพ์ขาวข า) ผู้แทนคณะเภสัชศาสตร์ 
(อาจารย์ ดร.ศุภกาญจน์ ช านิ) ผู้แทนคณะแพทยศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิง บุรณี กาญจนถวัลย์) 
ผู้แทนคณะวิทยาศาสตร์ (ศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ งามประเสริฐสิทธิ์ ) ผู้แทนคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
(อาจารย์ ดร.เสวกชัย ตั้งอร่ามวงศ์) ผู้แทนคณะสัตวแพทยศาสตร์ (นางวารี นิยมธรรม) ผู้แทนศูนย์รักษาความ
ปลอดภัยและจัดการจราจรแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (นายวิศาล สิทธิพล) และกรรมการเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ รวม 3 ท่าน (นางสาวจุฑามาศ ทรัพย์ประดิษฐ์ นางสาวขวัญนภัส สรโชติ และ ดร.วรลักษณ์ 
มั่นสวัสดิ์) เพื่อให้มีความสอดคล้องตามกฎหมายที่ต้องมีผู้แทนของลูกจ้างในคณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานด้วย 
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3.3) การแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ในปี พ.ศ. 2560 ศปอส. ได้เสนอวาระในการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 6 มิถุนายน 2560 และท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ
ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรวม 6 คณะ คือ 

(1) คณะกรรมการความปลอดภัยด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
(2) คณะกรรมการความปลอดภัยด้านรังสี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
โดยคณะกรรมการทั้ง 2 ชุด ได้รับมอบหมายภารกิจที่จ าเป็นเร่งด่วน ได้แก่  (ก) จัดท า

ข้อบังคับและคู่มือความปลอดภัยในการท างาน รวมทั้งมาตรฐานด้านความปลอดภัยในการท างานของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ (ข) พิจารณาให้ความเห็นการจัดท าหลักสูตรเฉพาะด้านของจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

(3) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐาน และหลักสูตรความปลอดภัย
ด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

(4) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยทางชีวภาพ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(5) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่

เกี่ยวกับสารเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(6) คณะกรรมการพัฒนาและจัดท าสาระความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ในส่วนของการด าเนินงานด้านชีวภาพ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้มีประกาศแต่งตั้ง

คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2559 
และปรับปรุงประกาศแต่งตั้งเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 โดยมีการด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงาน
ศึกษาวิจัย การเรียนการสอนให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558  

4)  กลไกการการด าเนินงานจากนโยบายสู่การปฏิบัติ 
4.1) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน ระดับส่วนงาน 

ศปอส. ได้รับมอบนโยบายจากฝ่ายบริหารของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการเสริมสร้าง
ขีดความสามารถของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยให้มีระบบบริหารจัดการด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวกับด้าน
สารเคมี ของเสียอันตราย ชีวภาพ รังสี กายภาพ และด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งพัฒนาบุคลากร สนับสนุน
และส่งเสริมให้ส่วนงานทุกระดับให้มีการด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานและสอดคล้องกับกฎหมาย เพ่ือ
คุ้มครองสุขภาพและความปลอดภัยของบุคลากร นิสิตของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและชุมชนโดยรอบ และมุ่ง
สู่การเป็นองค์กรที่มีความปลอดภัย โดยผ่านการด าเนินงานของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท างาน ระดับส่วนงาน (คปอ. ส่วนงาน) และคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัย
ทางชีวภาพ ของส่วนงาน (IBC ส่วนงาน) 
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ศปอส. ได้พัฒนากลไกการด าเนินงานจากนโยบายสู่แนวปฏิบัติ โดยใช้กลไกการการ
ด าเนินงานของพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 โดย
จัดท าเอกสารและแนวทางเสนอต่อที่ประชุมคณบดี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 13/2560 วันพุธที่ 3 
พฤษภาคม 2560 และท่ีประชุมมีมติเห็นชอบให้ส่วนงานที่มีห้องปฏิบัติการ ซึ่งจัดว่ามีความเสี่ยงสูง จ านวน 18 
ส่วนงาน  ด าเนินงานแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
(หรือ คปอ. ส่วนงาน)  และ จัดให้มีบุคลากรสายวิชาการหรือบุคลากรสายสนับสนุน อย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าหน้าที่เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยประจ าส่วนงาน (จป.) เพ่ือให้ คปอ.  ส่วนงานและ จป. 
ประจ าส่วนงานและผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถขับเคลื่อนการด าเนินงานได้อย่างถูกต้องตามแนวทางและวิธีการ
ปฏิบัติด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวกับด้านสารเคมี ชีวภาพ รังสี และอาชีวอนามัย ระดับส่วนงาน โดย
ประสานงานกับ คปอ. จุฬา และศปอส. 

โดย คปอ. ส่วนงานมีภารกิจในระยะแรกให้ด าเนินงาน ได้แก ่
1) จัดท านโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานฯ 

ประจ าส่วนงาน  
2) จัดท าแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน ระดับ

ส่วนงาน 
3) ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแนวทางและวิธีการปฏิบัติด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวกับ

ด้านสารเคมี ชีวภาพ รังสี และอาชีวอนามัย ในระดับส่วนงาน โดยจะมีกระบวนการและข้ันตอน ได้แก่  
(1)  ก าหนดให้ห้องปฏิบัติการลงทะเบียนผ่าน ESPReL เว็บไซต์ และจัดท าการ

ประเมินสถานภาพความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการด้านสารเคมี ชีวภาพ 
และรังสี 

(2)  จัดให้บุคลากรได้รับการอบรมเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน
ระดับบริหาร/หัวหน้างาน/เทคนิค/เทคนิคข้ันสูง/วิชาชีพ  

(3)   จัดท าแผนป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 
(4)   ฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
(5)   รายงานอุบัติการณ์/อุบัติเหตุ (เม่ือเกิดเหตุ) 

ผลการด าเนินงาน ในปี 2560 ได้มีการจัดตั้ง คปอ. ส่วนงาน ด าเนินงานตามมาตรฐานและ
สอดคล้องกับกฎหมายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน จ านวนทั้งสิ้น 14 
ส่วนงาน โดยแสดงดังตารางที่ 3-3 
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ตารางท่ี 3-3  แสดงผลการด าเนินงานของ คปอ. ส่วนงาน ตามมาตรฐานและสอดคล้องกับกฎหมายด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

ส่วนงาน แต่งต้ัง คปอ.  ประกาศ
นโยบาย 

จัดท า
แผนงาน รายนาม ประกาศแต่งต้ัง ภารกิจ

หน้าท่ี 

1. คณะวิทยาศาสตร ์      

2. คณะแพทยศาสตร ์      

3. คณะทันตแพทยศาสตร ์      

4. คณะสตัวแพทยศาสตร ์      

5. คณะสหเวชศาสตร ์      

6. คณะเภสัชศาสตร์       

7. คณะวิศวกรรมศาสตร ์      

8. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา      

9. วิทยาลัยปิโตรเลียมและปโิตรเคมี      

10. วิทยาลัยวิทยาศาสตรส์าธารณสุข      

11. สถาบันเทคโนโลยีชีวภาพและ
วิศวกรรมพันธุศาสตร ์

     

12. สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ า      

13. สถาบันวิจัยโลหะและวัสด ุ      

14. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการ
สารและของเสยีอันตราย 

     

หมายเหตุ   ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว        ยังไม่มีการด าเนินงาน 

ในตารางที่ 3-3 ส่วนงานที่มีการด าเนินงานตามมาตรฐานและสอดคล้องกับกฎหมายด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ได้แก่ 

(1) แต่งตั้ง คปอ. ส่วนงาน จ านวน 14 ส่วนงาน ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ 
คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ คณะวิศกรรมศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสุข สถาบันวิจัย
เทคโนโลยีชีวภาพและวิศวกรรมพันธุศาสตร์ สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ า สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ และ
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย  
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นอกจากนี้มีส่วนงานขนาดเล็กที่ยังไม่มีความพร้อมด้านทรัพยากรบุคคล แต่ ให้
ความส าคัญงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม ได้มีการแต่งตั้งให้มีเฉพาะเจ้าหน้ าที่
ความปลอดภัยในการท างาน จ านวน 2 ส่วนงาน ได้แก่ สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม และศูนย์เครื่องมือ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(2) ประกาศนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
และประกาศให้บุคลากรทราบโดยทั่วกัน จ านวน 9 ส่วนงาน ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะ
สัตวแพทยศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์
สาธารณสุข สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ และศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย  

(3) จัดท าแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
จ านวน 6 ส่วนงาน ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์  คณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ และศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย ซึ่งแผนงานครอบคลุม
เรื่อง การส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการ การประเมินความเสี่ยง การจัดการสารเคมีและของเสี ยอันตราย การ
ฝึกอบรมให้ความรู้ การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน การรายงานอุบัติการณ์/อุบัติเหตุ และการทบทวน/ติดตามและ
ประมวลผลการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน เป็นต้น 

4.2) คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงาน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของ

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (CU –IBC)  ซึ่งประกอบด้วย ผู้แทนจากส่วนงานที่มีกิจกรรมการเรียนการสอนและ
การวิจัยที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัยชีวภาพ เพ่ือท าหน้าที่ก ากับดูแลด้านความปลอดภัยทางชีวภาพให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 และได้มอบหมายให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการ
ควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงาน ปัจจุบันมีคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของ
ส่วนงาน จ านวน 7 ส่วนงาน ส าหรับส่วนงานอ่ืน ๆ ที่มีกิจกรรมการเรียนการสอนและการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
ความปลอดภัยชีวภาพปริมาณไม่มาก และ/หรือยังไม่มีความพร้อม คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทาง
ชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยจะเป็นผู้ให้การสนับสนุนด้านเทคนิควิชาการแก่ส่วนงานเหล่านั้น 
นอกจากนั้นยังมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทางชีวภาพจ านวน 8 คนจาก 8 ส่วนงาน ท าหน้าที่ช่วยสนับสนุนการ
ท างานของคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและส่วนงาน 
รายละเอียดการด าเนินงานด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ แสดงดังตารางที่ 3-4 

การด าเนินงานของคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยหลักๆ คือ มีการประชุมทุก 3 เดือน จัดท าระบบการพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยด้านความ
ปลอดภัยทางชีวภาพ จัดท าระบบการขอหนังสือรับรองการแจ้งและใบอนุญาตตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและ
พิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 การจัดท าป้ายบ่งชี้อันตรายทางชีวภาพและบริการให้แก่ส่วนงาน จัดท า BSL-2 
checklist รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมการจัดท าฐานข้อมูล การจัดท าแนวปฏิบัติ และการฝึกอบรมด้านความ
ปลอดภัยทางชีวภาพ ส าหรับการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงานมีการประชุม
หารือร่วมกันเมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2560 ในหัวข้อการตอบโต้เหตุฉุกเฉินกรณีสารชีวภาพหกรั่วไหล 
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ตารางที ่3-4 แสดงผลผู้ด าเนินงานด้านความปลอดภัยทางชีวภาพระดับต่าง ๆ 

ล าดับท่ี ส่วนงาน CU-IBC* 
IBC 

ส่วนงาน** 
BSO 

ส่วนงาน*** 

1 คณะแพทยศาสตร์    

2 คณะทันตแพทยศาสตร ์    

3 คณะสัตวแพทยศาสตร ์    

4 คณะเภสัชศาสตร ์    

5 คณะสหเวชศาสตร ์    

6 คณะวิทยาศาสตร์    

7 คณะวิศวกรรมศาสตร ์  อยู่ระหว่างการ
ติดตามข้อมลู 

รอเข้าร่วม 
การอบรม 

8 ศูนย์สัตว์ทดลอง จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย   

9 ศูนย์วิทยาศาสตร์ฮาลาล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  รอเข้าร่วม 
การอบรม 

10 สถาบันวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพและวศิวกรรมพันธุศาสตร ์    

หมายเหตุ *คณะกรรมการควบคมุความปลอดภัยทางชีวภาพของจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลัย (ปรับปรุงประกาศแต่งตั้งเมื่อวันท่ี 
1 พฤศจิกายน 2560) 
**คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงาน 
***เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงาน 

 

5) การจัดท าประเมินผลงานและรายงานรายไตรมาส และประจ าปี 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาที่มีห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการเรียนการสอนจ านวนมาก 

แต่ไม่มีการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง ในปี พ.ศ. 
2560 ศปอส. ร่วมกับ คปอ. ส่วนงาน ได้ด าเนินการส ารวจข้อมูลห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมี ซึ่ง
ภารกิจเบื้องต้นคือ การส ารวจห้องปฏิบัติการเพ่ือความความปลอดภัยของนิสิต อาจารย์และบุคลากร  

จากการส ารวจข้อมูลห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมีของ คปอ. ส่วนงาน 14 แห่ง 
ประจ าปี 2560 ระหว่างเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2560 มีจ านวนห้องปฏิบัติการตามประเภท
ห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี จ าแนกตามส่วนงาน ดังตารางที่ 3-5 
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ตารางท่ี 3-5 แสดงจ านวนห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมี จ าแนกตามส่วนงาน จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ปี พ.ศ. 2560  

ข้อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน 2560 

ส่วนงาน 
จ านวน

ห้องปฏิบัติ
การ (แห่ง) 

จ านวนห้อง
ระบบ 

ESPReL 
(แห่ง) 

ประเภทห้องปฏิบัติการ 
จ านวนคลัง
กลางเก็บ
สารเคมี 
(คลัง) 

เคมี ชีวภาพ รังสี อื่นๆ 

1 วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสุข  5 5 2 1 0 2 0 

2 
สถาบันวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพและ
วิศวกรรมพันธุศาสตร์  

15 15 14 11 0 0 0 

3 สถาบันวิจัยโลหะและวสัดุ  14 14 14 0 0 0 1 

4 คณะเภสัชศาสตร์  52 10 25 27 0 0 16 

5 คณะสัตวแพทยศาสตร ์ 92 5 46 54 5 13 0 

6 
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการ
สารและของเสยีอันตราย 

12 12 12 0 0 0 0 

7 คณะสหเวชศาสตร ์ 32 32 17 22 0 0 0 

8 คณะวิทยาศาสตร์  232 206 148 58 4 61 34 

9 คณะทันตแพทยศาสตร ์ 9 9 9 0 0 0 0 

10 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคม ี 20 7 19 6 0 0 0 

11 คณะแพทยศาสตร ์ อยู่ระหว่างด าเนินการ 

12 คณะวิศวกรรมศาสตร ์ อยู่ระหว่างด าเนินการ 

13 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา อยู่ระหว่างด าเนินการ 

14 สถาบันวิจัยทรัพยากรน้ า อยู่ระหว่างด าเนินการ 

รวม 483 315 306 179 9 76 51 

หมายเหตุ: เน่ืองจากเป็นการส ารวจครั้งแรกของ คปอ. ส่วนงาน จึงได้ขยายเวลารวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน 2560 
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ข้อมูลการส ารวจจ านวนห้องปฏิบัติการใน 14 ส่วนงาน ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พบว่า มี
จ านวนทั้งหมด 483 แห่ง (ยังไม่รวมคณะแพทยศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา และ
สถาบันวิจัยทรัพยากรน้ า) แต่มีการลงทะเบียนห้องปฏิบัติการในระบบ ESPReL website จ านวน 315 แห่ง
เท่านั้น ส าหรับประเภทห้องปฏิบัติการ พบว่ามีทั้งเฉพาะสารเคมี ชีวภาพ รังสี และอ่ืนๆ (ห้องเครื่องมือ 
ห้องเรียนฟิสิกส์) ส่วนคลังกลางเก็บสารเคมี มีจ านวน 51 คลัง 

อย่างไรก็ตาม ข้อมูลจากการส ารวจข้างต้นนี้ เป็นเพียงข้อมูลบางส่วนของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
เท่านั้น เนื่องจากเป็นการส ารวจครั้งแรกของ คปอ. ส่วนงานและของมหาวิทยาลัย ซึ่ง ศปอส. และ คปอ. ส่วนงาน 
จ าเป็นต้องทบทวนวิธีการและการด าเนินงานให้เหมาะสม รวมทั้งการรวบรวมและจัดท าฐานข้อมูลที่เกี่ยวกับ
สารเคมีและคลังสารเคมี เป็นภารกิจที่มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและ
ของเสียอันตราย (ศสอ.) เป็นผู้บริหารและด าเนินงานโดยใช้ระบบ ChemTrack&WasteTrack 2016 
  

6) การสร้างและพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสิ่งแวดล้อม  

ศปอส. ได้วางกรอบการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านความปลอดภัย      
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัย โดยแบ่งระบบฐานข้อมูลออกเป็น 7 กลุ่ม ดังนี้  

(1) ฐานข้อมูลสนับสนุนการบริหารงานของ ศปอส. 
(2) ฐานข้อมูลบุคลากรที่เก่ียวข้องกับความปลอดภัย 

- บุคลากร/เจ้าหน้าที่รับผิดชอบด้านความปลอดภัย เช่น เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ
ท างาน (จป.) เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยด้านชีวภาพ (BSO) เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยด้าน
รังสี เป็นต้น 

- ผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรต่างๆ ด้านความปลอดภัย 
(3) ฐานข้อมูลการรายงานอุบัติเหตุของส่วนกลางมหาวิทยาลัย 
(4) ฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี 

- ทะเบียนห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี 
- ผลการประเมินสภาพความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี 

(5) ฐานข้อมูลปริมาณสารและของเสีย (เคมี ชีวภาพ รังสี) 
(6) ฐานข้อมูลรายชื่อโครงการวิจัยที่ใช้สารชีวภาพและผ่านการประเมิน 
(7) ฐานข้อมูลกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สิ่งแวดล้อม 
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การด าเนินงานในปี พ.ศ. 2560  ศปอส. สามารถรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดท าฐานข้อมูล ได้จ านวน 4 
ฐานข้อมูล คือ 

(1) ฐานข้อมูลบุคลากรที่ผ่านการอบรมด้านความปลอดภัย 4 หลักสูตร  
ฐานข้อมูลนี้เป็นส่วนหนึ่งใน “กลุ่มฐานข้อมูลบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย” ซึ่งท าให้

มหาวิทยาลัยทราบถึงข้อมูลจ านวนและแหล่งทรัพยากรบุคคลที่สามารถสนับสนุนงานด้านความปลอดภัยได้ 
โดยฐานข้อมูลบุคลากรทีผ่่านการอบรมด้านความปลอดภัย 4 หลักสูตร ประกอบด้วย 

- คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.) 
- เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร (จป.) 
- เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน (จป.) 
- ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมี (auditor) 

(2) ฐานข้อมูลจ านวนและประเภทห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี  
เป็นการรวบรวมข้อมูลจากระบบ ESPReL ของ วช. และการส ารวจข้อมูลของ คปอ. ส่วนงาน 

โดยฐานข้อมูลนี้ เป็นส่วนหนึ่งใน “กลุ่มฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการและคลังกลางเก็บสารเคมี” ซึ่งท าให้
มหาวิทยาลัยทราบจ านวน ประเภทความเสี่ยง (เคมี ชีวภาพ และรังสี) และต าแหน่งที่ตั้งของห้องปฏิบัติการ
และคลังกลางเก็บสารเคมี โดยฐานข้อมูลนี้จะเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาระบบทะเบียนห้องปฏิบัติการและ
ระบบการประเมินสภาพความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการในการด าเนินงานระยะถัดไป ซึ่งมีเป้าหมายระยะ
ยาวคือ ท าให้มหาวิทยาลัยทราบถึงสภาพความปลอดภัยและสามารถการวางแผนการจัดการระบบความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการภายในมหาวิทยาลัยได้อย่างเหมาะสม 

(3) ฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีและของเสียอันตราย 
ฐานข้อมูลนี้มาจากการวิเคราะห์ข้อมูลจากโครงการแผนการจัดการสารเคมีและของเสีย

อันตรายที่มีการบริหารด าเนินงานโดย ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย (ศสอ.)  ซ่ึง
โปรแกรมการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย (ChemTrack&WasteTrack2016) เป็นส่วนหนึ่งของ 
“กลุ่มฐานข้อมูลปริมาณสารและของเสีย (เคมี ชีวภาพ รังสี)” ท าให้มหาวิทยาลัยทราบข้อมูลปริมาณ สถานที่
จัดเก็บ ประเภทความเป็นอันตรายของสารเคมีและของเสียอันตรายภายในมหาวิทยาลัยได้ ซึ่งเป็นข้อมูล
ส าคัญในการประเมินความเสี่ยงและวางแผนรองรับเหตุฉุกเฉินตลอดจนการตอบโต้เหตุฉุกเฉินที่เกิดจาก
อันตรายของสารเคมีและของเสียของมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ ข้อมูลของเสียอันตรายจะใช้เป็นแนวทางในการ
จัดเตรียมงบประมาณในการก าจัด และเป็นข้อมูลในการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการลดการเกิดของเสียอันตราย
ต่อไปในอนาคต ปัจจุบันฐานนี้มีขอบเขตจ ากัดเฉพาะสารเคมีและของเสียอันตรายด้านเคมี ในอนาคตจะขยาย
ขอบเขตครอบคลุมของเสียทางชีวภาพและรังสีต่อไป 

(4) ฐานข้อมูลรายชื่อโครงการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสารชีวภาพและผ่านการประเมิน  
เป็นฐานข้อมูลที่ท าให้มหาวิทยาลัยทราบถึงระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและ

บริเวณการปฏิบัติงานที่มีการใช้สารชีวภาพ และผู้ดูแลรับผิดชอบ โครงการวิจัย ทั้งนี้ผู้บริหารระดับ
มหาวิทยาลัยและส่วนงาน สามารถเชื่อมโยงกับระบบบริหารจัดการงานวิจัยของประเทศ  (National 
Research Management System; NRMS) เพ่ือเป็นเงื่อนไขในการขอทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ และหน่วยงานให้ทุนของประเทศ 
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3.2.2 รูปธรรมของผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ที ่2 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ 
          สิ่งแวดล้อม 

การด าเนินงานเพ่ือบรรลุยุทธศาสตร์ด้านนี้ ศปอส. ได้จัดท าแผนงานการพัฒนาหลักสูตรด้านความ
ปลอดภัย ให้เหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมายและลักษณะงาน โดยความร่วมมือจากคณะกรรมการแต่ละด้าน 
พร้อมทั้งจัดอบรมบุคลากร/นิสิต ด้านความปลอดภัย ดังนี้ 

1) หลักสูตรความปลอดภัยทางเคมี 
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐานและหลักสูตรความปลอดภัยด้านเคมี เริ่ม

ด าเนินงานตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2560 และได้มีประชุมร่วมกับคณะกรรมการความปลอดภัยด้านเคมีและ
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2560 เพ่ือน าเสนอ (ร่าง) เอกสารประกอบหลักสูตร 4 
หลักสูตร และรับฟังความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ และได้มีการจัดประชุมร่วมกันอีกหลายครั้งในช่วงระหว่างเดือน
สิงหาคม – กันยายน 2560 เพ่ือแก้ไขและปรับปรุงเอกสารประกอบหลักสูตรให้มีความสมบูรณ์ 

หลักสูตรความปลอดภัยทางเคมี ประกอบด้วย 4 หลักสูตร ดังนี้ 
(1) หลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐานส าหรับนิสิตและบุคคลทั่วไป 

หลักสูตรนี้เกี่ยวข้องความปลอดภัยพ้ืนฐานและมีบุคคลทั่วไปที่ควรได้รับการอบรมหรือได้รับ
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับความปลอดภัยด้านเคมี รังสี และชีวภาพ ดังนั้นคณะกรรมการอยู่ระหว่างการเพ่ิมเติมและ     
บูรณาการสาระด้านชีวภาพและรังสี 

(2) หลักสูตรความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการเคมี ส าหรับนิสิตที่เรียนวิชาปฏิบัติการที่ต้องใช้
สารเคมี (ส าหรับนิสิตปี 1 – 3) 

การพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐานที่ เกี่ยวข้องกับสารเคมี ส าหรับนิสิตทั่วไป 
(Laboratory Safety for First Year Student) เป็นบทเรียนออนไลน์ผ่านระบบ Blackboard ส าหรับนิสิตปี 
1 ที่จะเรียนวิชาปฏิบัติการเคมี ซึ่งภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ เป็นผู้พัฒนาต่อยอดเนื้อหาและข้อสอบจาก
แผนงานการพัฒนาบุคลากร (ChemTrain) ของโครงการแผนการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

- ปีการศึกษา 2560 ภาคต้น นิสิตจะสอบได้จนถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 ซึ่งมีนิสิตที่ได้
ผ่านการอบรมตามหลักสูตร จ านวน 1,540 คน 

- ปีการศึกษา 2560 ภาคปลาย นิสิตจะสอบได้จนถึงภายในวันที่ 31 มกราคม 2561 
(3) หลักสูตรความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการเคมี ส าหรับนิสิตและนักวิจัย  

หลักสูตรความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการเคมี ส าหรับนิสิตและนักวิจัย ได้พัฒนาเสร็จสิ้นแล้ว 
และจะเริ่มจัดอบรมภายในปีงบประมาณ 2561 

(4) หลักสูตรความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการเคมี ส าหรับผู้ดูแลห้องปฏิบัติการ 
หลักสูตรความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการเคมีส าหรับผู้ดูแลห้องปฏิบัติการ อยู่ระหว่างการเพ่ิมเติม

ขั้นตอนการด าเนินงานเพ่ือให้หลักสูตรมีความสมบูรณ์ 
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2) หลักสูตรความปลอดภัยทางชีวภาพ 
หลักสูตรอบรมและแนวปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ด้าน

จุลินทรีย์) ได้เริ่มด าเนินงานตั้งแต่เดือนเมษายน 2560 และได้น าเสนอ (ร่าง) หลักสูตรอบรมความปลอดภัย
ทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ให้กับคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือรับฟังความคิดเห็น และน ามาปรับปรุงหลักสูตรอบรมและแนวปฏิบัติให้มีความ
สมบูรณ์ โดยก าหนดให้มีการจัดอบรมในเดือนมกราคม 2561 
 

3) หลักสูตรพัฒนาบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  
ศปอส. มีภารกิจส าคัญในการพัฒนาบุคลากรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ด้านความปลอดภัย       

อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้บุคลากรที่ได้รับมอบหมายท าหน้าที่ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อมของส่วนงาน (คปอ. ส่วนงาน) และบุคลากรสายวิชาการหรือบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าหน้าที่เป็น เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยประจ าส่วนงาน (จป.) และมีคุณสมบัติสอดคล้องตาม
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 มาตรา 16  โดยมี
ความเข้าใจในแนวทางและวิธีการปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานให้
เป็นไปในทิศทางเดียวกันและสนับสนุนการด าเนินงานด้านความปลอดภัยในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ศปอส. 
ได้จัดให้มีโครงการพัฒนาบุคลากรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม ได้แก่ หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน  
(คปอ. ส่วนงาน) และหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน (จป.) ระดับบริหาร และ ระดับหัวหน้า
งาน เพ่ือให้บุคลากรของจุฬาฯ มีความเข้าใจในแนวทางและวิธีการปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและสนับสนุนการด าเนินงานด้านความปลอดภัย
ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยในระยะแรก ศปอส. ได้ร่วมมือกับสมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัย
ในการท างาน (ประเทศไทย) จัดโครงการพัฒนาบุคลากรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยด้านความปลอดภัย    
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  ระหว่างเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2560 จ านวน 3 หลักสูตร จัดอบรม 7 ครั้ง 
ดังตารางที่ 3-6 และภาคผนวก 3-1 ซึ่งจะมีการจัดอบรมในลักษณะเดียวกันเพ่ิมเติมในปีงบประมาณ 2561 
และในอนาคตอาจพัฒนาวิทยากรและหลักสูตรนี้ขึ้นมาเอง 

นอกจากนี้ ยังได้พัฒนาบุคลากรของ ศปอส. ด้านความปลอดภัย อาชีอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างานเพ่ิมเติม เช่น หลักสูตรบุคลากรเฉพาะรับผิดชอบความปลอดภัย การเก็บรักษาวัตถุอันตราย 
หลักสูตรความปลอดภัยในการจัดเก็บสารเคมีอันตรายและการตอบโต้กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน หลักสูตรเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยทางชีวภาพ และหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยเทคนิคข้ันสูง เป็นต้น 
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ตารางที่ 3-6 แสดงตารางเวลาการอบรมหลักสูตรความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน 

หลักสูตร วันอบรม 
1. หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน (2 วัน/12 ชั่วโมง) 
1. วันที่ 20-21 กรกฎาคม 2560 
2. วันที่ 3-4 สิงหาคม 2560 
3. วันที่ 7-8 สิงหาคม 2560 

2. หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร     
(2 วัน/12 ชั่วโมง) 

4. วันที่ 6-7 กรกฎาคม 2560 
5. วันที่ 13-14 กรกฎาคม 2560 

3. หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน 
(2 วัน/12 ชั่วโมง) 

6. วันที่ 6-7 กรกฎาคม 2560 
7. วันที่ 13-14 กรกฎาคม 2560 

 
การจัดอบรมหลักสูตรความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน มี 

บุคลากรที่ผ่านการอบรมรวมทุกหลักสูตร ทั้งสิ้น 279 คน จ าแนกตามส่วนงาน ดังตารางที่ 3-7  
 
ตารางที่ 3-7 แสดงจ านวนบุคลากรที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตรความปลอดภัยฯ จ าแนกตามส่วนงาน และ

ประเภทหลักสูตร 

ส่วนงาน 
จ านวนบุคลากร (คน) 

คปอ. จป.บริหาร จป.หัวหน้างาน 

1 คณะวิทยาศาสตร ์ 25 3 22 

2 คณะแพทยศาสตร์ 0 3 3 

3 คณะทันตแพทยศาสตร ์ 10 2 8 

4 คณะสัตวแพทยศาสตร ์ 3 1 2 

5 คณะสหเวชศาสตร ์ 8 0 4 

6 คณะเภสัชศาสตร์ 15 1 9 

7 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 10 0 0 

8 วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสขุ 4 0 5 

9 สถาบนัวิจัยเทคโนโลยชีีวภาพและวิศวกรรมพันธุศาสตร์ 13 2 15 

10 สถาบนัวิจัยโลหะและวสัด ุ 5 1 4 

11 สถาบนัวิจัยสภาวะแวดล้อม 0 0 2 

12 คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์ 7 2 8 

13 คณะนิติศาสตร ์ 5 2 3 



3 - 19 
 

ส่วนงาน 
จ านวนบุคลากร (คน) 

คปอ. จป.บริหาร จป.หัวหน้างาน 

14 คณะอักษรศาสตร์ 0 1 1 

15 คณะนิเทศศาสตร ์ 0 1 0 

16 คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัชี 0 0 1 

17 บัณฑิตวิทยาลยั 1 0 1 

18 ส านักบริหารระบบกายภาพ 10 0 0 

19 สถาบนับัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ 0 0 3 

20 ศูนย์สัตว์ทดลอง 0 0 1 

21 
ศูนย์รักษาความปลอดภัยและจดัการจราจรแห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

0 0 8 

22 ศูนย์ความเปน็เลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย  7 3 6 

23 ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสิ่งแวดล้อม 6 13 8 

รวม 129 34 116 

หมายเหตุ บุคลากรสามารถเข้าร่วมอบรมมากกว่า 1 หลักสูตร ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับภาระงานท่ีได้รับมอบหมายจากส่วนงาน 

 
4) หลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมีตามระบบ 

ESPReL Checklist 
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดท าหลักสูตรผู้ตรวจประเมินฯ โดยหลักสูตรนี้ประกอบด้วยการบรรยาย
ภาคทฤษฎีและบรรยายเชิงปฏิบัติการ โดยมีเนื้อหาหัวข้อของหลักสูตร ครอบคลุม 3 เรื่อง คือ 

(1) องค์ประกอบความปลอดภัย 7 ด้านของ ESPReL และข้อก าหนด มอก. 2677-2558 
(2) เทคนิคการเป็นผู้ตรวจประเมิน 
(3) การส ารวจสถานภาพความปลอดภัยด้วยเครื่องมือ ESPReL โดยผู้รับการอบรมฝึกเป็น

ผู้ตรวจประเมินตาม ESPReL ในห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 
ศปอส. และ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย ได้จัดอบรมหลักสูตร

ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี เมื่อวันที่ 25-26 กรกฎาคม 2560 โดย
มุ่งเน้นผลิตผู้ตรวจประเมินแบบผู้ตรวจประเมินเพ่ือการยอมรับร่วม (Peer Evaluator)  โดยใช้เกณฑ์ของ 
ESPReL ผู้เข้ารับการอบรมผู้ตรวจประเมินจะได้เรียนรู้ เทคนิค และสาระความรู้ของการเป็นผู้ตรวจประเมิน 
และเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบความปลอดภัยของ ESPReL รวมทั้งยังมีเนื้อหาของระบบการจัดการ
ด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมี (มอก. 2677-2558) ซึ่งเป็นมาตรฐานระดับชาติด้วย  
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การจัดอบรมหลักสูตรนี้เป็นการเตรียมพร้อมของบุคลากรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อการตรวจติดตามผลการด าเนินงานของการยกระดับความปลอดภัยแบบขยายผลทั่วจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ซ่ึงมีผู้ตรวจประเมินที่ผ่านการอบรม จ านวน 25 คน จาก 9 ส่วนงาน ได้แก่ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์
สาธารณสุข ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย คณะเภสัชศาสตร์ คณะสัตว
แพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะนิติศาสตร์ และศูนย์ความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม รายนามผู้ตรวจประเมิน ที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตร แสดงดัง
ภาคผนวก 3-2 

5) หลักสูตรความปลอดภัยทางรังสี 
คณะกรรมการความปลอดภัยด้านรังสี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้พัฒนาสาระความรู้และจัดท า

หลักสูตรอบรมด้านรังสีที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตรความรู้เบื้องต้น
และการป้องกันอันตรายจากรังสี ส าหรับบุคคลทั่วไป 2) หลักสูตรการป้องกันอันตรายจากรังสีส าหรับผู้ดูแล
ห้องปฏิบัติการ 3) หลักสูตรการป้องกันอันตรายจากรังสีส าหรับนักวิจัยและผู้ปฏิบัติงานด้านรังสี 4) หลักสูตร
การป้องกันอันตรายจากรังสีส าหรับเตรียมสอบ จป.รังสี  โดยมีการวางแผนและก าหนดหัวข้อในการอบรมให้
ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งมีแผนงานจัดอบรมความปลอดภัยด้านรังสี ในช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 
ให้กับบุคลากรตามกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ บุคคลทั่วไป กลุ่มนักวิจัย กลุ่มผู้ดูแลห้องปฏิบัติการ และกลุ่มกรรมการ
ความปลอดภัย คาดว่าจะมีบุคลากรเข้ารับการอบรม 120 คน 
 

3.2.3 รูปธรรมของผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ที ่3 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
การด าเนินงานเพ่ือบรรลุยุทธศาสตร์ด้านนี้ ศปอส. ได้ผลักดันให้มีการพัฒนามาตรฐานเพ่ือใช้บริหาร

จัดการด้านความปลอดภัยฯ ส าหรับใช้งานภายในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พร้อมทั้งได้ส่งเสริมให้แต่ละส่วน
งาน ด าเนินการเพ่ือเข้าสู่มาตรฐานความปลอดภัยของแต่ละด้าน ครอบคลุมด้านเคมี ชีวภาพ และรังสี ดังนี้ 

1) การจัดท าแนวปฏิบัติมาตรฐาน ส าหรับส่วนงานในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1.1) ระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
คณะกรรมการความปลอดภัยด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีภารกิจที่ส าคัญประการ

หนึ่ง คือ จัดท าข้อบังคับและคู่มือความปลอดภัยในการท างานด้านเคมี รวมทั้งมาตรฐานด้านความปลอดภัยใน
การท างานของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จากการประชุมของคณะกรรมการฯ และคณะท างานย่อย ตั้งแต่
เดือนมิถุนายน 2560 จ านวน 14 ครั้ง จึงได้ผลผลิตเป็นหนังสือ “ระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย” เพ่ือให้ส่วนงานต่าง ๆ เห็นภาพรวมของการด าเนินการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และโครงสร้างการบริหารจัดการในเรื่องดังกล่าวของ
มหาวิทยาลัย ตลอดจนได้รับทราบนโยบายระดับมหาวิทยาลัย เครื่องมือและแนวปฏิบัติหลักๆ ที่มหาวิทยาลัย
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จัดเตรียมไว้ให้การสนับสนุนการท างานของส่วนงาน ตลอดจนเพื่อสร้างความเข้าใจที่ตรงกันระหว่างส่วนกลาง
กับส่วนงาน ในการที่จะเห็นส่วนงานพัฒนาระบบ กระบวนการและกลไกที่จ าเป็นขึ้นมารองรับภารกิจด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เพ่ือใช้ประโยชน์ในการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และการบริหาร
ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 

1.2) แนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยด้านเคมี 
คณะกรรมการความปลอดภัยด้านเคมี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ด าเนินการประชุมจัดท า

แนวปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยด้านเคมี เพ่ือเป็นเอกสารส าหรับ ศปอส. และ คปอ. ส่วนงาน ใช้ติดตามการ
บันทึกข้อมูลโดยรวบรวมแนวปฏิบัติต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับห้องปฏิบัติการด้านเคมีเพ่ือให้เกิดการวางรากฐานการ
จัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะแนวปฏิบัติเชิงระบบที่ส าคัญให้ได้มาซึ่งระบบ
ข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม ซึ่งส่วนงานสามารถน าแนวปฏิบัติดังกล่าวไปก าหนด
ขั้นตอน กระบวนการเพ่ือการด าเนินการในรายละเอียดที่เหมาะสมกับธรรมชาติของการท างานในส่วนงานของ
ตน เพ่ือให้ได้ขั้นตอนในเชิงปฏิบัติภายในส่วนงานที่สามารถตอบโจทย์ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
โดยขั้นตอนดังกล่าวจะสอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่มหาวิทยาลัยวางไว้ 

1.3) แนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยด้านรงัสี 
คณะกรรมการความปลอดภัยด้านรังสี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีการประชุมเพ่ือด าเนินการ

จัดท าแนวปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยด้านรังสี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการวางรากฐานการจัดการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ส าหรับการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม ซึ่งหัวข้อของแนว
ปฏิบัติต้องสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติพลังงานนิวเคลียร์เพ่ือสันติ พ.ศ. 2559 เช่น การยื่นขอรับใบอนุญาต
และคุณสมบัติของผู้ขอรับใบอนุญาตเกี่ยวกับวัสดุกัมมันตรังสีและเครื่องก าเนิดรังสี การจัดเก็บวัสดุกัมมันตรังสี
และเครื่องก าเนิดรังสีที่มีไว้ในครอบครอง และการเคลื่อนย้ายวัสดุกัมมันตรังสีและเครื่องก าเนิดรังสี เป็นต้น 

1.4) แนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยด้านชีวภาพ 
คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยความ

ร่วมมือของคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรความปลอดภัยทางชีวภาพ ได้ร่วมกันพัฒนาแนวปฏิบัติ ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการรวบรวมและรับฟังความคิดเห็นจากส่วนงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ได้แนวปฏิบัติที่สมบูรณ์ และ
เหมาะสมกับการปฏิบัติงานของส่วนงาน 
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2) การส ารวจและประเมินเพื่อพัฒนาระบบการจัดการความเสี่ยงและระบบป้องกันและแก้ไขเหตุ
ฉุกเฉิน  
 ศปอส. และศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย ไดร้่วมด าเนินงานโครงการ
บริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและตรวจสอบอาคารแบบบูรณาการ ซึ่งต่อยอดจากโครงการอาคาร
มหามกุฏที่ได้ด าเนินการน าร่องในปี 2559  โดยมีการรับสมัครและคัดเลือกอาคารที่จะได้รับการส ารวจและ
ประเมินความเสี่ยง ทั้งนี้มจี านวน 4 อาคาร ที่ผ่านเกณฑ์ คือ 
 (1) อาคารวิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี (รหัสอาคาร INS 11) มีผู้ใช้อาคาร 2 หน่วยงาน
หลัก คือวิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี และสถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ 
 (2) อาคารธรณีวิทยาและพฤกษศาสตร์ (รหัสอาคาร SCI 07) มีผู้ใช้อาคาร 1 หน่วยงานหลัก 
คือ คณะวิทยาศาสตร์ (2 ภาควิชา) 
 (3) อาคารพรีคลินิก (รหัสอาคาร DEN 14) มีผู้ใช้อาคาร 1 หน่วยงานหลัก คือ คณะทันต
แพทยศาสตร์ (5 ภาควิชา) 
 (4) อาคารวิศวกรรมศาสตร์ 4 (เจริญวิศวกรรม) (รหัสอาคาร ENG 28) มีผู้ใช้อาคาร 2 
หน่วยงานหลัก คือ คณะวิศวกรรมศาสตร์ (7 ภาควิชา) และ ศูนย์ระดับภูมิภาคทางวิศวกรรมระบบการผลิต 
(Warwick) 
 การด าเนินงานประกอบด้วย  
 1) ศึกษาส ารวจและตรวจสอบอาคารด้านลักษณะทางกายภาพของห้องปฏิบัติการ จาก
ข้อมูลผังการใช้พ้ืนที่ แสดงส่วนพ้ืนที่ใช้สอย (zoning) ชื่อห้องและหมายเลขห้องของแต่ละอาคาร ศึกษาผัง
ต าแหน่งอุปกรณ์ที่มีในห้องปฏิบัติการ เช่น Hood, Laminar Flow Cabinet, Biosafety Cabinet (BSC), 
Scrubber, Emergency Shower & Eyewash, First aid Kit เป็นต้น โดยท าการสรุปเป็นรายการและจ านวน
อุปกรณ์ท่ีใช้งานได้/ไม่ได้ 
 2) รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของอาคารห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์  ได้แก่ ลักษณะทาง
กายภาพของอาคาร/ห้องปฏิบัติการ และส ารวจข้อมูลด้านสารเคมี โดยด าเนินการศึกษาลักษณะทางกายภาพ  
ตรวจสอบสภาพอาคารและอุปกรณ์ประกอบอาคาร และท าการรวบรวมข้อมูลการส ารวจจ านวน
ห้องปฏิบัติการ คลังสารเคมี และปริมาณสารเคมีรวมทั้งหมดในแต่ละอาคารที่ได้ท าการลงทะเบียนใน
โปรแกรม ChemTrack and WasteTrack 2016 สรุปดังตารางที่ 3-8 
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ตารางท่ี 3-8 แสดงข้อมูลการส ารวจจ านวนห้องปฏิบัติการ และปริมาณสารเคมีรวมในแต่ละอาคารที่ได้ท าการ
ลงทะเบียนในโปรแกรม ChemTrack and WasteTrack 2016 (ข้อมูล ณ วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2560) 

อาคาร จ านวนห้องปฏิบัติการ 
(แห่ง) 

จ านวนห้องที่ใช้งาน
ระบบ CT&WT  

ปริมาณสารเคมี 
รวมทั้งหมด (กิโลกรัม) 

อาคารวิทยาลัยปโิตรเลียมและปิโตรเคมี 
(รหัสอาคาร INS 11) 

60 21 7,200 

อาคารธรณีวิทยาและพฤกษศาสตร์ 
(รหัสอาคาร SCI 07) 

57 21 839 

อาคารวิศวกรรมศาสตร์ 4  
(รหัสอาคาร ENG 28) 

3 4 151 

อาคารพรีคลินิก 
(รหัสอาคาร DEN 14) 

31 16 431 

 3) วิเคราะห์ข้อมูลการส ารวจข้อมูลสารเคมีและของเสีย และลงทะเบียนห้องปฏิบัติการใน
ระบบ ESPReL การส ารวจข้อมูลห้องปฏิบัติการที่เก่ียวข้องกับชีวภาพและรังสี  
 4) จัดท าแผนงานการปรับปรุงบ ารุงรักษาและงบประมาณส าหรับอาคารปลอดภัย  
 5) จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉินของอาคาร 

 การด าเนินงานในข้อ 3) ถึง 5) อยู่ระหว่างการด าเนินงานและวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งจะด าเนินการ
เชื่อมโยงข้อมูลปริมาณและความเป็นอันตรายสารเคมีจากระบบฐานข้อมูลปริมาณสารเคมีฯ เข้ากับระบบ 
Building Information Modeling (BIM) เพ่ือแสดงระดับความเสี่ยงจากสารเคมีในอาคารได้ คาดว่าจะแล้ว
เสร็จสิ้นเดือน มกราคม 2561 และจะได้มีการปรึกษาหารือร่วมกันระหว่าง ศปอส. ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ
จัดการสารและของเสียอันตราย และผู้บริหารของส่วนงานและผู้รับผิดชอบของแต่ละอาคารในการวางแผน
และจัดล าดับความส าคัญและการวางแผนการปรับปรุง ตลอดจนการใช้งบลงทุนของ ศปอส. ที่ได้รับการ
จัดสรรจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือการปรับปรุงทางกายภาพและอุปกรณ์ความปลอดภัย ประกอบด้วย 
แผนเร่งด่วน แผนระยะสั้น และ แผนระยะยาว โดยค านึงถึงความปลอดภัยและความจ าเป็น   

3) การประเมินสภาพห้องปฏิบัติการด้านความปลอดภัยด้านเคมี รังสี ชีวภาพ 
3.1) การประเมินสภาพห้องปฏิบัติการที่เก่ียวข้องกับสารเคมี 

การส ารวจสภาพความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่ เกี่ยวกับเคมีของจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยในระบบ ESPReL Website ในช่วงปี พ.ศ 2559 - 2560 ข้อมูล ณ วันที่ 12 กันยายน 2560 
พบว่า มีห้องปฏิบัติการที่ลงทะเบียนใช้ ESPReL Checklist จ านวนทั้งสิ้น 385 แห่ง และห้องปฏิบัติการที่มี
การส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการแล้วจ านวน 236 แห่ง โดยนับเฉพาะข้อมูลที่มีการส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการ 
จ าแนกตามส่วนงาน ดังตารางที่ 3-9 
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ตารางที่ 3-9 แสดงจ านวนห้องปฏิบัติการที่มีการส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี จ าแนก
ตามส่วนงาน  

ข้อมูล ณ วันที่ 12 กันยายน 2560* 

ส่วนงาน จ านวนห้องปฏิบัติการ 
(แห่ง) 

จ านวนห้องที่มีการส ารวจสภาพห้อง
ระหว่างปี 2559-2560 (แห่ง) 

1 คณะวิทยาศาสตร์ 299 213 
2 คณะแพทยศาสตร์ 6 0 
3 คณะทันตแพทยศาสตร์ 8 4 
4 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 4 0 
5 คณะสหเวชศาสตร์ 2 1 
6 คณะเภสัชศาสตร์ 12 0 
7 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7 0 
8 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 0 0 
9 วิทยาลัยปิโตรเลียมและปิโตรเคมี 2 0 

10 วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสุข 4 0 
11 สถาบันเทคโนโลยีชีวภาพและ

วิศวกรรมพันธุศาสตร์ 
7 1 

12 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ า 0 0 
13 สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ 14 0 
14 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ

จัดการสารและของเสียอันตราย 
14 13 

15 บัณฑิตวิทยาลัย-สหสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

4 4 

16 สถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 2 0 
รวม 385 236 

หมายเหตุ * เป็นการรายงานข้อมลูให้กับส านักบริหารยุทธศาสตร์และการงบประมาณ ซึ่งสิ้นสุดตามปีงบประมาณ 2560  
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3.2) การประเมินสภาพห้องปฏิบัติการด้านชีวภาพ 
 คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดท าแบบ

ประเมิน Biological safety level 2 inspection checklist (BSL-2 checklist) ผ่าน google form ตามลิงค์  
https: / / goo. gl/ zojJXp ที่ เ ว็ บ ไซต์  www. ibc. research. chula.ac. th เ พ่ื อ ให้ ผู้ วิ จั ยหลั ก /หั วหน้ า
ห้องปฏิบัติการด้านชีวภาพในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยประเมินความปลอดภัยทางชีวภาพด้วยตนเอง ในช่วง
ระหว่างเดือนเมษายน 2560 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2560 พบว่า มีห้องปฏิบัติการทางชีวภาพที่ท าแบบประเมิน
จ านวน 49 ห้องปฏิบัติการ จาก 6 ส่วนงาน คือ คณะแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะสัตว
แพทยศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ และคณะวิทยาศาสตร์ แสดงดังตารางที่ 3-10 

การประเมินสภาพความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการด้านชีวภาพเป็นภารกิจที่ ศปอส. และ
ส่วนงานจ าเป็นต้องให้ความสนใจ เนื่องจากอาจยังมีห้องปฏิบัติการด้านชีวภาพอีกเป็นจ านวนมากที่ไม่มีการ
รายงานสถานภาพการด าเนินงาน ซึ่งท าให้มหาวิทยาลัยและส่วนงานมีความเสี่ยงจากความไม่รู้และไม่สามารถ
ด าเนินงานก ากับ ติดตามตรวจสอบให้มีการด าเนินงานให้เกิดความปลอดภัยตามพระราชบัญญัติเชื้อโรคและ
พิษจากสัตว์ พ.ศ. 2558 ได้ ทั้งนี้ ศปอส. และคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของส่วนงาน 
ต้องตั้งเป้าหมายในปี 2561 โดยส ารวจสภานภาพความปลอดภัยทางชีวภาพให้ครบถ้วนทุกส่วนงานที่มี
กิจกรรมการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการด้านชีวภาพ 
 
ตารางท่ี 3-10 แสดงข้อมูล BSL-2 checklist และการรายงานข้อมูลห้องปฏิบัติการ 

 
  

ล าดับที่ ส่วนงาน จ านวนห้องปฏิบัติการที่ท า BSL-2 checklist 

1 คณะแพทยศาสตร์ 12 
2 คณะทันตแพทยศาสตร์ 4 
3 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3 
4 คณะสหเวชศาสตร์ 3 
5 คณะเภสัชศาสตร์ 1 
6 คณะวิทยาศาสตร์ 26 

รวม 49 
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4) การพัฒนาศักยภาพห้องปฏิบัติการให้สอดคล้องกับมาตรฐาน มอก. มาตรฐานสากล และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ศปอส. ร่วมกับ คปอ. ส่วนงาน ส ารวจข้อมูลห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี ชีวภาพ และรังสี 
ด้วยแบบฟอร์มออนไลน์ผ่าน www.shecu.chula.ac.th รวมถึงผู้ใช้งานอาคารที่อยู่ในโครงการบริหารความ
เสี่ยงด้านความปลอดภัยและตรวจสอบอาคารแบบบูรณาการ   และส ารวจสภาพความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี ด้วย ESPReL Checklist นอกจากนี้ ศปอส. ได้สนับสนุนงบประมาณในการ
ตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างานของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับเคมีจ านวนหนึ่งในจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นห้องปฏิบัติการที่มีศักยภาพและมีการพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานด้านความปลอดภัย
มาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนให้ห้องปฏิบัติการดังกล่าวเข้าร่วมโครงการการตรวจประเมินระบบการ
จัดการด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวกับสารเคมี สนับสนุนโดยส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ และสถาบัน
รับรองมาตรฐานไอเอสโอ เพ่ือตรวจประเมินห้องปฏิบัติการ ให้เป็นไปตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่ เกี่ยวข้องกับสารเคมี (มอก. 2677-2558) และ
ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการสนับสนุนดังกล่าวนี้ ได้ผ่านการรับรองตามมาตรฐาน มอก. 2677-2558 และได้รับ
มอบใบรับรองจาก วช. ในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ (Thailand Research Expo 2017) เมื่อวันที่ 23 
สิงหาคม 2560 ดังแสดงในภาคผนวก 3-3 

ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี (มอก. 2677-2558) ได้แก่ 

(1) หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ (1338-1339)  ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ 
(2) ห้องวิจัยด้านการสกัด ภาควิชาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์ 
(3) ห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 1 ห้อง 1003/1 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ

จัดการสารและของเสียอันตราย 
 

3.2.4 รูปธรรมของผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ที ่4 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการสื่อสารด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไป

ตามมาตรฐาน 
1) การสื่อสารองค์กรเชิงรุกอย่างทั่วถึงและหลายรูปแบบ 

ศปอส. ได้พัฒนาและจัดท าเว็บไซต์ เพ่ือใช้ในการเผยแพร่สาระความรู้ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและ
กิจกรรมด้านความปลอดภัย งานบริการวิชาการ ให้กับนิสิต บุคลากร รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการสื่อสารกับ
ส่วนงาน เช่น คปอ. ส่วนงาน และเว็บไซต์ดังกล่าวนี้ยังใช้เป็นเครื่องมือในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้กับ
บุคคลภายนอกที่สนใจ เว็บไซต์ทีมี่การด าเนินงาน ได้แก่ 
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1.1) เว็บไซต์ของ ศปอส. ผ่าน URL: www.shecu.chula.ac.th 
เว็บไซต์นี้ใช้ในการเผยแพร่ข้อมูลด้านความปลอดภัย แจ้งข่าวสาร ประชาสัมพันธ์กิจกรรมงาน

ด้านความปลอดภัย และเป็นช่องทางหนึ่งในการท างานร่วมกับ คปอ.ส่วนงาน ประกอบด้วยข้อมูลต่างๆ ดังนี้ 
(1) เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับ ศปอส. เช่น 

 ความเป็นมา/อ านาจหน้าที่/โครงสร้างบริหารความปลอดภัยฯ/กลุ่มงาน
ภายใน/ ผู้บริหารและบุคลากร 

 นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

 แผนยุทธศาสตร์ 
 คณะกรรมการ นโยบายความปลอดภัยฯ/คปอ. จุฬาฯ/คณะกรรมการท างาน

อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 คปอ.ส่วนงาน 

(2) เผยแพร่ข้อมูลสาระความรู้ด้านความปลอดภัย และประชาสัมพันธ์แจ้งข่าวสาร
กิจกรรมด้านความปลอดภัย เช่น 
 แนวการจัดท าระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

จุฬาฯ เช่น ระบบบริหารจัดการความปลอดภัย และห้องปฏิบัติการปลอดภัย 
 เอกสารเผยแพร่ต่างๆ เช่น หนังสือของเสียห้องปฏิบัติการที่นักเคมี (มัก) 

มองข้าม เอกสารงานสัมนา และบทความ/บทวิเคราะห์ข่าวด้านความปลอดภัย 
 เป็นแหล่งดาวน์โหลดโปสเตอร์ความรู้ด้านความปลอดภัย เช่น รณรงค์การใช้ 

PPE การป้องกันการเกิดอัคคีภัยในอาคาร และ ข้อปฏิบัติส าหรับผู้ใช้อาคาร
เมื่อเกิดอัคคีภัย 

 เป็นแหล่งดาวน์โหลดเอกสารประกอบการท างาน และแบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 
ส าหรับการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมภายใน
จุฬาฯ  

 แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ที่จัดโดย ศปอส. ตารางปฏิทินกิจกรรม 
และข่าวสารด้านความปลอดภัยทั่วไป 

 แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์งานด้านความปลอดภัยจากหน่วยงานอ่ืนภายในจุฬาฯ 
เช่น การอบรมการใช้โปรแกรมการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย 
(ChemTrack & WasteTrack)  และการประกวดห้องปฏิบัติการฯ คณะ
วิทยาศาสตร์ จุฬาฯ เป็นต้น 
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 เป็นช่องทางในการสมัครเข้ารับการอบรมหลักสูตรงานด้านความปลอดภัย อา
ชีวอนามัย ส าหรับบุคลากรจุฬาฯ และการสมัครเข้าร่วมกิจกรรมความ
ปลอดภัยอ่ืน ๆ เช่น งานประชุมสัมนา Lab Safety 4.0 และงานเสวนาที่อับ
อากาศฯ เป็นต้น 

(3) งานบริการวิชาการ ให้กับบุคลากรจุฬาฯ โดยเว็บไซต์ ศปอส. เป็นช่องทางในการ
สมัครเข้ารับการอบรมหลักสูตรต่างๆ ได้แก่  
 หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน (คปอ.) 
 หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร 

 หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน 

 หลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมี 
ตัวอย่างบทความและสื่อ แสดงดังภาคผนวก 3-4 

1.2) เว็บไซต์ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ เว็บไซต์งานด้านชีวภาพ ผ่าน URL:www.ibc.research.chula.ac.th  
คณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดท าเว็บไซต์

งานด้านชีวภาพ เพ่ือเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ กฎหมายคู่มือ ขั้นตอนการปฏิบัติงานในการขอรับการ
ประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย การแจ้งและขออนุญาตการใช้เชื้อโรคและพิษจากสัตว์  รวมทั้งเอกสารดาวน์
โหลดที่เกี่ยวข้องกับงานด้านชีวภาพ ส าหรับบริการให้กับส่วนงานในจุฬาฯ ที่มีการท างานวิจัยเกี่ยวกับเชื้อโรค
และพิษจากสัตว์สามารถด าเนินการได้อย่างถูกต้อง โดยมีการปรับปรุงข้อมูลและสอดคล้องกับข้อกฎหมาย
อย่างสม่ าเสมอ 

2) การจัดเวทีส าหรับให้ผู้ปฏิบัติงานได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2.1) การจัดประชุมชี้แจงส่วนงานด้านความปลอดภัย  

ศปอส.  ได ้จ ัดประช ุมชี ้แจงการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างานให้แก่ คปอ. ส่วนงาน เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2560 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจง
บทบาทหน้าที่ของ คปอ. ส่วนงาน ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน พ.ศ. 2554 และมอบหมาย โดยมีส่วนงานที่เข้าร่วมฟังชี้แจงงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน จ านวน 25 ส่วนงาน รวม 94 คน นอกจากนี้แล้ว ได้จัดให้ คปอ. ส่วนงาน ได้รับ
ความรู้ เรื่องความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ 4.0 (Lab Safety 4.0) โดยคุณเฉลิมศักดิ์ กาญจนวรินทร์ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการสารเคมี 

2.2) การประชุมเครือข่ายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ศปอส. และ คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (คปอ. จุฬา) จัดประชุมเครือข่ายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างาน (คปอ. ส่วนงาน)  เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2560 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงการด าเนินงานของ
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คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  จัด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน คปอ. ส่วนงาน ของ คณะวิทยาศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ และ
คณะแพทยศาสตร์ และเพ่ือมอบหมายให้ คปอ. ส่วนงาน สามารถพัฒนาระบบและการด าเนินงานด้านความ
ปลอดภัยฯ ภายในส่วนงานเอง ได้แก่ การแต่งตั้ง คปอ. พร้อมอ านาจหน้าที่ การจัดท านโยบายและแผนงาน
ด้านความปลอดภัยฯ รวมทั้งการส ารวจข้อมูลจ านวนและลงทะเบียนห้องปฏิบัติการ (เคมี/ชีวภาพ/รังสี)  และ
ส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการ (เคมี/ชีวภาพ/รังสี) โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน  64 คน 

2.3) การเสวนาเรื่อง ที่อับอากาศ: การเอาตัวรอดและการป้องกัน บทเรียนจากอุบัติภัย 
ศปอส. ร่วมกับ ภาควิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ภาควิชาเคมีเทคนิค และหลักสูตรอาชีวอ

นามัยและความปลอดภัย คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ จัดเสวนาหัวข้อ “ที่อับอากาศ: การเอาตัวรอดและการ
ป้องกัน บทเรียนจากอุบัติภัย” วันที่ 14 กรกฎาคม 2560 ณ ห้อง 101 อาคารวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม คณะ
วิทยาศาสตร์ จุฬาฯ โดยมีวิทยากรรับเชิญ 5 ท่าน ร่วมเสวนาได้แก่ นายแพทย์ธีระศิษฏ์ เฉินบ ารุง (หัวหน้า
กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม โรงพยาบาลระยอง) คุณสมศักดิ์ คีตสิน (อดีตผู้จัดการส่วนผลิตและวิศวกรรมบริษัท
ไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์) ดร. ณัฐชยวัศ สงวนไชยกฤษณ์ (ผู้เชี่ยวชาญที่อับอากาศ กองความปลอดภัย
แรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน) ศ.ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์ ( ผู้อ านวยการศูนย์ความปลอดภัย         
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาฯ) รศ.ดร.ประเสริฐ เรียบร้อยเจริญ (หัวหน้าภาควิชาเคมีเทคนิค จุฬาฯ)    
อ.ดร. สิทธิโชค พวงทองพับ (หัวหน้าภาควิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม จุฬาฯ) 

มีผู้เข้าร่วมฟังการเสวนา รวม 86 คน จากภาครัฐและเอกชน ได้แก่ บุคลากรจุฬาฯ เจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการท างาน/ เจ้าหน้าที่สิ่งแวดล้อมจากภาคเอกชนและรัฐวิสาหกิจ และเจ้าหน้าที่บรรเทา
สาธารณภัย ผลการส ารวจความคิดเห็นโดยรวมของผู้เข้าร่วมฟังสัมมนาพึงพอใจในระดับดีเยี่ยม วิทยากรมี
ความเชี่ยวชาญ บรรยายให้ความรู้เข้าใจง่าย สามารถน ากลับไปใช้ประโยชน์ในการท างานและชีวิตประจ าวัน
ได ้(ภาพกิจกรรม ภาคผนวก 3-5) 

2.4) การจัดกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมความปลอดภัย ร่วมกับภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ศปอส. และคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ได้ร่วมบรรยายให้ความรู้ในการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยห้องปฏิบัติการเคมี และแนวทางปฏิบัติเพื่อ
ความปลอดภัยทางชีวภาพส าหรับห้องปฏิบัติการ ในกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมความปลอดภัยภาควิชาชีววิทยา 
คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2560 ซึ่งนอกจากคณาจารย์ บุคลากร และ
นิสิตของภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ จะได้รับความรู้จากการฟังบรรยายแล้ว ยังมีกิจกรรมแลกเปลี่ยน
ความรู้ถามตอบข้อสงสัยกับวิทยากรด้วย ท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับการ
ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยทางเคมีและชีวภาพส าหรับการเรียนการสอนและงานวิจัยของภาควิชาได้  (ภาพ
กิจกรรม ภาคผนวก 3-6) 
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3) การพัฒนาสื่อ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและจัดท าสาระความรู้ด้านความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2560 โดยมีอ านาจ
หน้าที่ในการพัฒนาสื่อในรูปแบบต่างๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์การด าเนินงานและเผยแพร่ความรู้และสาระด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  ในการนี้ ศปอส. และคณะกรรมการพัฒนาและจัดท าสาระ
ความรู้ฯ ได้ร่วมกันวางกรอบและแผนงานการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลความปลอดภัย ในช่องทางอ่ืนๆ ได้แก่ 

3.1) สื่อสังคมออนไลน์  
ศปอส. จัดท า Facebook (www.facebook.com/shecu2560) และเว็บบล็อก (Weblog) 

(https://shecublog.blogspot.com) ทั้งสองสื่อสามารถใช้สื่อสารกันในเครือข่ายสังคมออนไลน์ แบ่งปัน
ข้อมูล ภาพ เสียง และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้ส่งสารและผู้รับสารร่วมกัน ซึ่งข้อมูลที่แบ่งปันในสื่อ
สังคมออนไลน์ ได้แก่ กิจกรรมต่างๆ ที่ ศปอส. มีส่วนร่วม ข่าวสารด้านความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน บท
วิเคราะห์ข่าว และข่าวประชาสัมพันธ์กิจกรรมด้านความปลอดภัย  

3.2) แผ่นพับประชาสัมพันธ์ โปสเตอร์ และป้ายบ่งชี้  
ศปอส. ไดจ้ัดท า 

(1) แผ่นพับประชาสัมพันธ์แนะน าศูนย์ฯ เพ่ือให้ทราบถึง ความเป็นมา ยุทธศาสตร์ 
ภารกิจ เป้าหมาย และ ศปอส.ให้อะไรกับจุฬาฯ ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และบุคคลภายนอก 

(2) โปสเตอร์ความรู้ด้านความปลอดภัย เพ่ือรณรงค์และให้ความรู้ด้านความปลอดภัย 
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ การป้องกันการเกิดอัคคีภัยภายในอาคาร และการปฏิบัติตนเมื่อเกิด
อัคคีภัยภายในอาคาร รวมทั้งแผนภาพแสดงขั้นตอนการใช้งานโปรแกรม ChemTrack&WasteTrack ร่วมกับ
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอันตราย (ศสอ.) ซึ่งโปสเตอร์ทั้งหมด สามารถดาวน์โหลดได้
ทางเว็บไซต์ของ ศปอส. (www.shecu.chula.ac.th) 

(3) ป้ายบ่งชี้ความเป็นอันตราย  
ศปอส. ร่วมกับคณะกรรมการควบคุมความปลอดภัยทางชีวภาพของจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย จัดท าป้ายบ่งชี้อันตรายทางชีวภาพ (Biohazard sign) 3 รูปแบบ คือ (1) ส าหรับติดหน้าประตู
ห้องปฏิบัติการความปลอดภัยทางชีวภาพระดับที่ 1-3 (2) ส าหรับติดหน้าประตูตู้เย็น/ตู้แช่เยือกแข็งที่ใช้เก็บ
สารชีวภาพอันตราย และ (3) ส าหรับติดที่เครื่องมือ/ภาชนะที่ใช้เก็บหรือสัมผัสสารชีวภาพอันตราย เพ่ือเป็น
การเตือนผู้ปฏิบัติงานให้ปฏิบัติตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทางชีวภาพอย่างถูกต้อง เตือนผู้ที่ไม่
มีส่วนเกี่ยวข้อง ไม่ให้เข้าไปในพ้ืนที่หรือไม่สัมผัสเครื่องมือและภาชนะที่มีป้ายติดอยู่ และแสดงระดับความ
เสี่ยง การป้องกัน และการควบคุมภายในห้องปฏิบัติการ ซึ่งป้ายบ่งชี้อันตรายทางชีวภาพทั้งหมด สามารถ
ดาวน์โหลดได้ที่ www.ibc.research.chula.ac.th 

ตัวอย่างดังภาคผนวก 3-7 
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3.3) วีดิทัศน์  
เพ่ือเป็นการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนและการสร้างความตระหนักให้กับนิสิตด้าน

ความปลอดภัย ศปอส. ร่วมกับผู้สอนวิชา Chemical Hazardous safety management (2302299) 
ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ และนิสิตที่ลงทะเบียนวิชานี้ ในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2560 จัด
กิจกรรมโครงการจัดท าวีดิทัศน์  รวม 12 เรื่อง เพ่ือเผยแพร่ความรู้ด้านความปลอดภัย ในสภาพแวดล้อมการ
ท างานที่เกี่ยวกับสารเคมี และให้นิสิตผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจเรื่องความปลอดภัยในการท างานอย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการและให้นิสิตได้ศึกษาเรียนรู้ค้นคว้าด้วยตนเอง โดยศปอส. ได้คัดเลือก ปรับปรุงเนื้อหาก่อนที่
จะเผยแพร่วีดิทัศน์เพ่ือใช้ประโยชน์ในวงกว้างต่อไป 

วีดิทัศน์การจัดการความปลอดภัยเกี่ยวกับความเป็นอันตรายจากสารเคมี จ านวน 12 เรื่อง 
ได้แก่ 

(1) ระเบียบการใช้งานห้องปฏิบัติการ 
(2) การประเมินความเสี่ยงจากการท างานในห้องปฏิบัติการ 
(3) GHS Classification 
(4) เอกสารข้อมูลความปลอดภัย หรือ Safety Data Sheet (SDS) 
(5) การจัดเก็บสารเคม ี
(6) การเคลื่อนย้ายสารเคมี 
(7) การจัดการของเสียอันตราย 
(8) การควบคุมเชิงวิศวกรรมและเชิงการจัดการในห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมี 
(9) อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment, PPE) 
(10) การตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากอัคคีภัย 
(11) การตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากสารเคมีหกรั่วไหล 
(12) การปฐมพยาบาลเบื้องต้นส าหรับผู้ที่ได้รับอันตรายจากสารเคมี 

4) การสื่อสารให้ประชาคมจุฬาฯ รับทราบเกี่ยวกับนโยบายและการด าเนินงานด้านความปลอดภัย 
4.1) รายงานกิจกรรมและการด าเนินงานของ ศปอส. ในที่ประชุมคณบดี  

ศปอส. ได้รับมอบนโยบายจากมหาวิทยาลัย ให้รายงานกิจกรรมและการด าเนินงานของ 
ศปอส. ต่อที่ประชุมคณบดี ทุก 3 เดือน ทั้งนี้ในปี พ.ศ. 2560 มีการด าเนินงาน 2 ครั้ง คือ ครั้งที่ 1 การประชุม
คณบดี ครั้งที่ 13/2560 วันพุธที่ 3 พฤษภาคม 2560 และ ครั้งที่ 2 การประชุมคณบดี ครั้งที่ 27/2560 วันที่ 
30 สิงหาคม 2560 

4.2) การประชุม คปอ. ส่วนงาน  
ศปอส.  ได ้จ ัดประช ุมชี ้แจงการด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างานให้แก่ คปอ. ส่วนงาน เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2560 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจง
บทบาทหน้าที่ของ คปอ. ส่วนงาน ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน พ.ศ. 2554 โดยมีส่วนงานที่เข้าร่วมฟังชี้แจงงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างาน จ านวน 25 ส่วนงาน รวม 94 คน  

 



3 - 32 
 

4.3) จัดประชุมเครือข่ายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ศปอส. และ คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (คปอ. จุฬา) จัดประชุมเครือข่ายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างาน (คปอ. ส่วนงาน) เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2560 และมีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 64 คน การจัด
กิจกรรมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงการด าเนินงานของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพ่ือมอบหมายให้ คปอ. ส่วนงาน สามารถพัฒนาระบบ
และการด าเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ภายในส่วนงานเอง ได้แก่ การแต่งตั้ง คปอ. พร้อมอ านาจหน้าที่ การ
จัดท านโยบายและแผนงานด้านความปลอดภัยฯ  รวมทั้งการส ารวจข้อมูลจ านวนและลงทะเบียน
ห้องปฏิบัติการ (เคมี/ชีวภาพ/รังสี) และส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการ (เคมี/ชีวภาพ/รังสี)  
 
3.2.5 รูปธรรมของผลผลิตตามแผนยุทธศาสตร์ที ่5 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัย 
 ศปอส. จัดกิจกรรมประกวดต้นแบบและ Best practice ด้านความปลอดภัย โดยในปี พ.ศ. 2560 
ร่วมกับคณะกรรมการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.) คณะ
วิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โครงการประกวดห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับความปลอดภัย
อย่างโดดเด่นคณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปี 2560 เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2560 

คณะวิทยาศาสตร์ เป็นส่วนงานที่มีนโยบายเรื่องความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการระดับคณะ ไปสู่
การปฏิบัติระดับภาควิชา/หลักสูตร มีการจัดการความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ มุ่งสร้างเครื่องมือ/
มาตรการทั้งมาตรการจูงใจและบังคับที่จะให้เกิดการพัฒนาระบบการจัดการและความตระหนักในความ
ปลอดภัย มุ่งแสวงหางบประมาณจากแหล่งต่างๆ มาเป็นกลไกส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการจัดการความ
ปลอดภัย จากการด าเนินการยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการต่างๆ ในคณะวิทยาศาสตร์ ตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2556 มีภาควิชาเข้าร่วม 14 ภาควิชา พบว่ามีความเปลี่ยนแปลงที่เกิดผลดีด้านความปลอดภัยเกี่ยวกับ
สารเคมี สภาพแวดล้อมและความร่วมมือที่ดีต่อกันของทั้งอาจารย์ หัวหน้าห้องวิจัย ผู้ดูแลห้องวิจัย บุคลากร
และนิสิต ดังนั้น เพ่ือพัฒนายกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการอย่างต่อเนื่อง จึงจัดโครงการประกวด
ห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับความปลอดภัยอย่างโดดเด่นขึ้นในระดับห้องปฏิบัติการทั้ ง
ห้องปฏิบัติการส าหรับการเรียนการสอนและห้องปฏิบัติการวิจัย และ ศปอส. ท าหน้าที่เป็นทีมผู้ตรวจประเมิน
ห้องปฏิบัติการปลอดภัย 15 แห่ง ที่เข้าร่วมโครงการ แบ่งเป็นห้องปฏิบัติการประเภทการเรียนการสอน 8 แห่ง 
และห้องปฏิบัติการประเภทการวิจัย 7 แห่ง ผลการตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการทั้ง 15 
แห่งที่ เข้าร่วม พบว่า ทุกห้องปฏิบัติการมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาและยกระดับความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการที่สอดคล้องตาม 7 องค์ประกอบความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ของ ESPReL Checklist ซึ่ง
ห้องปฏิบัติการที่ได้รับรางวัล รายละเอียดดังตารางที่ 3-11 (ภาพกิจกรรม ภาคผนวก 3-8) 
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ตารางท่ี 3-11 แสดงรายการห้องปฏิบัติการที่ได้รับรางวัลห้องปฏิบัติการปลอดภัย จ าแนกตามประเภท
ห้องปฏิบัติการ 

ประเภทรางวัล ห้องปฏิบัติการการเรยีนการสอน ห้องปฏิบัติการวิจยั 
รางวัลชนะเลิศ ห้องปฏิบัติการสมุทรศาสตร์เคมี – 1 

ภาควิชาวิทยาศาสตร์ทางทะเล 
ห้องวิจัยยางและปิโตรเคม ี
ภาควิชาเคมเีทคนิค 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ห้องปฏิบัติการ Physico chemical 
measurement & Fuel testing lab 
ภาควิชาเคมเีทคนิค 

ห้องปฏิบัติการหน่วยวิจัย SCRU 
ภาควิชาเคม ี

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ห้องปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 1401-1403  
ภาควิชาเคม ี

ห้องปฏิบัติการกลุ่มวิจัยทางพันธุ
ศาสตร์มนุษย์และการปรับปรุงพันธุ์พืช  
ภาควิชาพฤกษศาสตร ์

รางวัลชมเชย ห้องปฏิบัติการฟสิิกส์พื้นฐาน 501 
ภาควิชาฟิสิกส ์

ห้องปฏิบัติการชีวเคมีของพืช 
ภาควิชาชีวเคม ี
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บทที่ 4 
การจัดการและงบประมาณ 

 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(ศปอส.) ได้รับจัดสรรงบประมาณเงินรายได้จากกองทุนทั่วไป รวมทั้งสิ้น 30,000,000.00 บาท ประกอบด้วย  
งบบุคลากร งบด าเนินการ และงบลงทุน ทั้งนี้มหาวิทยาลัยมอบนโยบาย ให้ ศปอส. มีการบริหารงานตามระบบ
ของมหาวิทยาลัย โดยมีรหัสศูนย์ต้นทุนของหน่วยงานเป็นการเฉพาะ เพื่อให้สามารถด าเนินงานตามแนว
ปฏิบัติของระบบจัดการทรัพยากรมหาวิทยาลัย (CU-ERP) โดยมหาวิทยาลัยจัดให้มีบุคลากรของส านักบริหาร
การเงิน การบัญชี และการพัสดุ เป็นที่ปรึกษาในการด าเนินงานด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ และการพัสดุ  
ให้กับ ศปอส.  
 
4.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

ศปอส. ได้รับจัดสรรงบประมาณ ปี พ.ศ. 2560 ประกอบด้วย งบบุคลากร ได้แก่เงินเดือนพนักงาน
วิสามัญ และเงินอุดหนุนสมทบประกันสังคม จ านวน 1,108,300.00 บาท งบด าเนินการ ได้แก่ ค่าตอบแทน 
ค่าใช ้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค จ านวน 15,301,700.00 บาท และงบลงทุน ได้แก่ ค่าครุภัณฑ์ 
1,000,000.00 บาท และค่าปรับปรุงอาคารด้านความปลอดภัย จ านวน 12,590,000.00 บาท  

ศปอส. มีค่าใช้จ่ายที่เบิกจ่ายระหว่างเดือนมีนาคม - กันยายน 2560 รวมทั้งสิ้น 23,606,775.04 บาท 
โดยมีรายละเอียดวงเงินประมาณ และค่าใช้จ่ายที่เบิกจ่าย แสดงในตารางที่ 4-1 ประกอบด้วย งบบุคลากร 
จ านวน 1,108,300.00 บาท งบด าเนินการ จ านวน 10,429,953.02 บาท ค่าครุภัณฑ์ 868,522.02 บาท และ
ค่าปรับปรุงอาคารด้านความปลอดภัย จ านวน 11,200,000.00 บาท  

 
4.2 งบครุภัณฑ์ 

ศปอส. ได้ตั้งงบประมาณส าหรับการจัดซื้อครุภัณฑ์ประจ าปี จ านวน 22 รายการ รวมเป็นเงิน 
1,000,000.00 บาท โดยมรีายการครุภัณฑ์และวงเงินที่จัดซื้อ รวม 22 รายการ เป็นจ านวนเงิน 868,522.02 บาท  

- ครุภัณฑ์ส าหรับการจัดตั้งส านักงาน ศปอส. ได้แก่ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ / ส านักงาน / โฆษณา
และเผยแพร่ / งานบ้านงานครัว จ านวน 18 รายการ  

- ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ส าหรับสนับสนุนการด าเนินการของ ศปอส. ภายใต้โครงการบริหารความ
เสี่ยงด้านความปลอดภัยและตรวจสอบอาคารแบบบูรณาการ และโครงการขับเคลื่อนนโยบายด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม สู่การปฏิบัติของส่วนงาน จ านวน 4 รายการ 

รายการครุภัณฑแ์สดงในภาคผนวก 4-1 
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ตารางท่ี 4-1 งบประมาณของ ศปอส. จ าแนกตามหมวด และค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2560  

หมวดค่าใช้จ่าย ประมาณการ (บาท) ค่าใช้จ่าย (บาท) คงเหลือ (บาท) 
1. งบบุคลากร1 1,108,300.00 1,108,300.00 -- 
2. งบด าเนินการ 15,301,700.00 10,429,953.02 4,871,746.98 

- ค่าตอบแทน 6,251,700.00 5,488,372.58 763,327.42 

- ค่าใช้สอย 8,220,000.00 4,549,821.99 3,671,783.01 

- ค่าวัสดุ  630,000.00 377,931.56 252,068.44 

- ค่าสาธารณูปโภค 200,000.00 13,826.89 184,568.11 

3. งบลงทุน 13,590,000.00 12,068,522.02 1,521,477.98 
- ค่าครุภัณฑ์ 1,000,000.00 868,522.02 131,477.98 

- ค่าปรับปรุงอาคาร2 12,590,000.00 11,200,000.00 1,390,000.00 

รวมทั้งสิ้น 30,000,000.00  23,606,775.04 6,393,224.96 

หมายเหตุ  1 งบค่าจ้างพนักงานวิสามัญ 6 ต าแหน่ง ซึ่งเป็นงบประมาณที่ว่าจ้างตามจ านวนและวงเงนิท่ีได้รับอนุมตัิ 
   2 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ อาคารมหามกุฏ คณะวิทยาศาสตร ์
 

4.3 งบปรับปรุงอาคารด้านปลอดภัย 
ในปี พ.ศ. 2559 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สนับสนุนการด าเนินงานโครงการน าร่องการพัฒนาระบบ

การจัดการด้านความเสี่ยงและระบบป้องกันและแก้ไขเหตุฉุกเฉินอาคารมหามกุฏ โดยมีเป้าหมายในการค้นหา
แนวทางในการบริหารจัดการและพัฒนาระบบการจัดการความเสี่ยง และระบบป้องกันและแก้ไขเหตุฉุกเฉิน
ส าหรับอาคารปฏิบัติการทางด้านวิทยาศาสตร์ ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและอาคารอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีผลงานรูปธรรมที่เป็นตัวอย่าง  ได้แก่ 
(1) การส ารวจประเมินองค์ประกอบด้านลักษณะทางกายภาพของอาคารที่เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการความ
ปลอดภัย (2) การเชื่อมโยงข้อมูลลักษณะทางกายภาพกับรายงานการส ารวจปริมาณสารเคมีและความเป็น
อันตราย (ระบบ ChemTrack & WasteTrack 2016) เข้ากับระบบ Building Information Modeling (BIM) 
เพ่ือแสดงระดบัความเสี่ยงจากสารเคมีในอาคาร และน าไปใช้เพ่ือจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ
และอาคาร (3) มีรูปแบบการศึกษาการบริหารความเสี่ยงอาคารมหามกุฏ และ (4) แผนปฏิบัติการป้องกันและ
รองรับเหตุฉุกเฉินของอาคารมหามกุฏ  

ในปี พ.ศ. 2560 ได้มีการด าเนินงานต่อเนื่อง โดย ศปอส. จัดสรรงบประมาณส าหรับเป็นค่าปรับปรุง
อาคารด้านปลอดภัย จ านวน 12,590,000.00 บาท และได้เสนอขอการใช้งบประมาณต่อที่ประชุม
คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาฯ ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 6 มิถุนายน 2560 ที่
ประชุมมีมติเห็นชอบให้ใช้งบประมาณในการสนับสนุนการปรับปรุงอาคารมหามกุฏ คณะวิทยาศาสตร์ 
ส าหรับการด าเนินงาน “โครงการอาคารด้านปลอดภัย” และให้ ศปอส. ประสานงานกับคณะวิทยาศาสตร์ 
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คณะวิศวกรรมศาสตร์ และส านักบริหารระบบกายภาพ เพื่อด าเนินงานโครงการดังกล่าว  และมีข้อสรุปจาก
การประชุมร่วมกับระหว่างส่วนงาน และการหารือกับผู้บริหารมหาวิทยาลัย โดยจะมีการปรับปรุงงานระบบ
สัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ของอาคารมหามกุฏ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์มีงบประมาณส่วนหนึ่งของคณะมาสมทบ
เพ่ือใช้ในการปรับปรุงอาคาร เพ่ือเป็นการต่อยอดจากที่ได้มีการพัฒนาความปลอดภัยไปแล้วเพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาอาคารมหามกุฏ ให้เป็นต้นแบบของอาคารด้านความปลอดภัยของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

งบประมาณในการปรับปรุงอาคารด้านความปลอดภัย อาคารมหามกุฏ เพ่ือใช้ในการปรับปรุงงาน
ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ของอาคารมหามกุฏ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 14,668,813 บาท ประกอบด้วย 

- ศปอส. สนับสนุนงบประมาณ   11,200,000.00 บาท 
- คณะวิทยาศาสตร์ สมทบงบประมาณ    3,468,813.00 บาท  

คณะวิทยาศาสตร์ได้ด าเนินการว่าจ้างงานปรับปรุงอาคารมหามกุฏ และมีการลงนามสัญญาจ้างกับ
บริษัทอุทัยธานี วิศวกรรม จ ากัด เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2560 โดยเริ่มท างานภายในวันที่ 2 ตุลาคม 2560 
ก าหนดแล้วเสร็จภายในวันที่ 29 พฤษภาคม 2561 จ านวนงวดงานทั้งหมด 6 งวด ทั้งนี้มี ความคืบหน้าในการ
ด าเนินการปรับปรุงอาคารหามกุฏ โดยมีการตรวจรับงาน งวดที่ 1 เมื่อปลายเดือนพฤศจิกายน 2560 และการ
ด าเนินการปรับปรุงอาคารดังกล่าวคาดว่าจะแล้วเสร็จตามก าหนด  
 
4.4 อัตราก าลังบุคลากร  

เดือนธันวาคม 2559  ศปอส. ได้จัดท าอัตราก าลังที่จะขอจ้างพนักงานวิสามัญ และได้ผ่านความ
เห็นชอบของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ในการ
ประชุมครั้งที่ 1/2560 วันที่ 9 มกราคม 2560 โดยอนุมัติอัตราจ้างพนักงานวิสามัญ จ านวน 6 ต าแหน่ง และ
ได้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานบุคคลพิจารณาอนุมัติ เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าด้วยพนักงานวิสามัญ พ.ศ. 2553  ซึ่งก าหนดให้ส่วนงานโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการบริหารส่วนงานที่ประสงค์จะจ้างพนักงานวิสามัญ จัดท ารายละเอียด อัตราก าลังที่ขอจ้าง
พนักงานวิสามัญ  

ศปอส. มีอัตราก าลังบุคลากร (ไม่รวมผู้อ านวยการศูนย์) รวม 11 คน จ าแนกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 
กลุ่มท่ี 1  บุคลากรช่วยงาน 

บุคลากรช่วยงานจากสถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม และคณะวิทยาศาสตร์ ได้แก่ 
1) นางสาววรรณี พฤฒิถาวร ต าแหน่งนักวิจัย (ช านาญการ) P5  สังกัดสถาบันวิจัยสภาวะแวดล้อม 

เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ ศปอส. ตั้งแต่วันที่ 8 ธันวาคม 2559 ถึงวันที่ 30 
กันยายน 2561 

2) นายสุพจน์ พุทธวงค์ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) ระดับ P7 สังกัด 
ภาควิชาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มภารกิจความ
ปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ศปอส. ตั้งแต่วันที่ 9 มกราคม 2560 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2561 
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กลุ่มท่ี 2 พนักงานวิสามัญ  
พนักงานวิสามัญของ ศปอส. จ านวน 6 ต าแหน่ง ระยะเวลาการจ้างตั้งแต่ 1 มีนาคม - 30 กันยายน 

2560 ได้แก่ 
1) ดร.วรลักษณ์ มั่นสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่บริการการศึกษา (วิชาการศึกษา) 
  ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มภารกิจพัฒนาวิชาการ 
2) น.ส.กานดา อ้อนอุบล เจ้าหน้าที่ส านักงาน  
  ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มภารกิจระบบฐานข้อมูลและหัวหน้าส านักงาน 
3) น.ส.จุฑามาศ ทรัพย์ประดิษฐ์ เจ้าหน้าที่บริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์)  

   ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มภารกจิเตรียมความพร้อมตอบโตเ้หตฉุุกเฉิน  
และปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยในการท างานระดับ
วิชาชีพ 

4) น.ส.วันวิสา สุดสมัย เจ้าหน้าที่บริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) และ 
  ปฏิบัติงานเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทางชีวภาพ 
5) นายธวัชชัย ก าเนิดมณี  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ (ระบบคอมพิวเตอร์) 
6) น.ส.ธนภรณ์ เจียมรวมวงศ์ เจ้าหน้าที่ส านักงาน (บริหารงานทั่วไป) 

กลุ่มท่ี 3  นักวิจัยโครงการ  
ศปอส. ร่วมด าเนินงานบริหารโครงการและการท างานเครือข่ายร่วมกับศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ

จัดการสารและของเสียอันตราย (ศสอ) และ ศสอ. ได้ว่าจ้างนักวิจัย จ านวน 3 คน ปฏิบัติงานในโครงการพัฒนา
สาระความรู้และหลักสูตรเพ่ือการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และโครงการ
บริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและตรวจสอบอาคารแบบบูรณาการ โดยมีรายชื่อดังนี้ 

1) ดร.ภุชงค์ ศรีอ่วม  
2) ดร.วทัตตา ฤทธิ์เจริญ 
3) น.ส.ธมลวรรณ หิรัญสถิตย์พร 

 
4.5 การพัฒนาความรู้ความเชี่ยวชาญของบุคลากรของ ศปอส.  

4.5.1 มอบหมายให้บุคลลากรเข้ารับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ 
เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของบุคลากรของ ศปอส. ซึ่งเป็นหน่วยงานหลักของมหาวิทยาลัย

ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ศปอส. ได้พัฒนาก าลังคนโดยการมอบหมายให้บุคลากรเข้า
รับการอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ ทั้งในส่วนที่เป็นการอบรมที่จัดขึ้นเองโดย ศปอส. ส่วนงานใน
มหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอก ได้แก่ 

(1) ผู ้ปฏิบัติงานด้านวิชาการทุกคน เข้ารับการอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานใน ศปอส. มีคุณสมบัติสอดคล้องตาม
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 มาตรา 16 โดยมี
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ความเข้าใจในแนวทางและวิธีการปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
หลักสูตรที่รับการอบรมคือ หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
(คปอ. ส่วนงาน) หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน (จป.) ระดับบริหาร และระดับหัวหน้างาน  

(2) ผู้ปฏิบัติงานด้านวิชาการทุกคนเข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมีตามระบบ ESPReL Checklist 

(3) ผู้ปฏิบัติงานด้านวิชาการทุกคนเข้ารับการอบรมที่จัดโดยศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสาร
และของเสียอันตราย (ศปอส.)  ได้แก่ การใช้โปรแกรมการจัดการข้อมูลสารเคมีและของเสียสารเคมี 
ChemTrack & WasteTrack 2016 และความรู้ด้านการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย 

(4) ผู้ปฏิบัติงานที่เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทางชีวภาพ เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับ
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยทางชีวภาพ ครั้งที่ 2 (Workshop for biosafety officer: BSO-II)  

(5) ผู้ปฏิบัติงานที่เป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพเข้ารับการฝึกอบรมเป็น
ผู้ตรวจประเมินฝึกหัด ตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมี (มอก. 2677-2558) 

รายละเอียดการพัฒนาบุคลากรของ ศปอส. ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2560 แสดงในภาคผนวก 4-2 

4.5.2 มอบหมายให้บุคลากรเข้าร่วมเป็นวิทยากร/วิทยากรผู้ช่วย 
ศปอส. ได้มอบหมายให้บุคลากร เข้าร่วมกิจกรรมเป็นวิทยากร/วิทยากรผู้ช่วย เช่น 
(1) วิทยากรในการอบรมการประเมินสถานภาพและยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ

ด้วย ESPReL Checklist  ให้กับคณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
(2) วิทยากรผู้ช่วยในการอบรมการใช้งานโปรแกรม Chemtrack&Wastrack 2016 ซึ่งจัดโดย 

ศปอส. 
(3) วิทยากรผู้ช่วยในการอบรมการตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับ

สารเคมีตามระบบ ESPReL Checklist ให้กับโครงการประกวดห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับความ
ปลอดภัยอย่างโดดเด่นคณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปี 2560 
 

4.6 ส านักงานของศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยได้ขอใช้พ้ืนที่ของคณะวิทยาศาสตร์ ส าหรับเป็นที่ตั้งส านักงานชั่วคราวของ ศปอส. ใน
พ้ืนที่อาคารที่ยังว่างอยู่ในบริเวณอาคารเคมี 2 ชั้น 1 ห้อง 107, 108, 110 และ 110/1 รวมพ้ืนที่ประมาณ 175 
ตารางเมตร และได้รับความอนุเคราะห์จากส านักบริหารระบบกายภาพในการด าเนินการปรับปรุงสถานที่และ
ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงทางกายภาพรวมทั้งระบบไฟฟ้า/โทรศัพท์ และได้รับความอนุเคราะห์จากส านักบริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศในการการควบคุมและตรวจสอบงานจ้างเหมาวางระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพ่ือรองรับ
การใช้งาน 
 ศปอส. ได้ใช้สถานที่อาคารเคมี 2 ชั้น 1 เป็นส านักงานของศูนย์ ตั้งแต่วันที่ 27 กรกฎาคม 2560  
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บทที่ 5 

แผนงานยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 
และการด าเนินงานในปี พ.ศ. 2561 

 
ศปอส. เป็นหน่วยงานใหม่ในส านักงานมหาวิทยาลัย ที่มาพร้อมกับการก้าวผ่าน 100 ปีของ

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ซึ่งก่อนหน้านั้นมหาวิทยาลัยยังขาดหน่วยงานกลางเพ่ือท าหน้าที่บริหารและ
ด าเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม ศปอส. จึงเป็นกลไกระดับมหาวิทยาลัยในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้มหาวิทยาลัยเห็นว่าอุบัติภัยและอันตรายที่เกิดขึ้นจากห้องปฏิบัติการและอัคคีภัย ใน
ระหว่างการศึกษาและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย เป็นประเด็นความเสี่ยงที่จะต้องได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน
และเป็นประเด็นความเสี่ยงที่มีความส าคัญอย่างยิ่งของมหาวิทยาลัย รวมทั้งภารกิจที่มีความส าคัญอีกด้านหนึ่ง
คือการส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ โดยการสร้างสุขภาวะของ
ผู้ปฏิบัติงานด้วยต้นเอง ตามแนวปฏิบัติและมาตรการของมหาวิทยาลัย และกิจกรรมส่งเสริมของ ศปอส. 
รวมทั้งการสนับสนุนจากการแพทย์และการสาธารณสุข ซึ่งจ าเป็นต้องมีความร่วมมือกับผู้เชี่ยวชาญและ
ผู้ปฏิบัติงาน ได้แก่ แพทย์และพยาบาลอาชีวอนามัย เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ เป็นต้น 

การบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมเป็นเรื่องทางเทคนิคที่มีความ
เฉพาะด้าน ซึ่งต้องการหน่วยงานที่รับผิดชอบและบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถจ านวนหนึ่งที่เหมาะสม จะ
ช่วยลดความเสี่ยงต่อความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือประโยชน์ในการคุ้มครองความปลอดภัยของนิสิต 
คณาจารย์บุคลากร รวมถึงผู้ปฏิบัติงานและสาธารณชน และเพ่ือยกระดับการจัดการด้านความปลอดภัยและ
การจัดการความเสี่ยงจากการกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

5.1 เป้าหมายปี พ.ศ. 2561  
แม้ว่าในปีแรกของการด าเนินงาน ศปอส. สามารถตอบสนองแผนงานยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย 

อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2564 ได้ตามที่ได้น าเสนอในบทที่ 3 สรุปผลการด าเนินการตาม
ผลผลิตและตัวชี้วัดที่ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วเทียบกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ (KPI) ปี พ.ศ. 2560 แต่ในระยะแรก
ยังเป็นการเน้นการจัดการความเสี่ยงเฉพาะในส่วนที่มีห้องปฏิบัติการการ  ในปีงบประมาณ 2561 ยังคงมี
ภารกิจที่จะต้องพัฒนากิจกรรมให้ครบถ้วนสมบูรณ์ในแต่ละด้าน เพื่อให้ครอบคลุมความปลอดภัยด้านเคมี 
ชีวภาพ รังสี และอาชีวอนามัย และจะเพิ่มความเข้มข้นมากขึ้นในการสื่อสารกับส่วนงานและผู้ปฏิบัติงาน 
รวมทั้งจะต้องครอบคลุมถึงส่วนงานที่ไม่มีห้องปฏิบัติการ ให้มีความเข้าใจในการบริหารจัดการสู่ความ
ปลอดภัยและมีส่วนร่วมกันท าให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเป็นองค์กร zero accident ในอนาคต 
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พ.ศ. 2561 เป็นปีแห่งความท้าทายและมุ่งมั่นของ ศปอส. ที่จะด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และ
กิจกรรมที่เสนอไว้กับมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยก าหนดผลผลิตและตัวชี้วัดของ ศปอส. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 แสดงใน
ตารางที่ 5-1  

 
ตารางท่ี 5-1 แสดงสรุปผลผลิตและตัวชี้วัดของ ศปอส. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

ยุทธศาสตร์1 ผลผลติ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ข้อตกลง 

ปีงบประมาณ 
25612 

1 
 

1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายและ
คณะกรรมการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

2. ปรับปรุงนโยบายและคณะท างาน
ระดับมหาวิทยาลัย 

รายการ 1 

2. มีกลไกก ากับและดูแลการ
ด าเนินงานสู่การปฏิบตั ิ

3. มีนโยบายและคณะท างานด้านความ
ปลอดภัยอาชีวอนามยั (ส่วนงาน) 

แห่ง 12 

4. มีแผนปฏิบัติการระดับส่วนงาน แผนงาน 12 
5. มีรายงานและการประเมินผล รายงาน 1 
6. มีระบบฐานข้อมลูเพื่อการบริหาร

จัดการดา้นความปลอดภยั 
ฐานข้อมูล 4 

2 3. บุคลากรมีความรู้ความตระหนกั 
ด้านความปลอดภยัที่เหมาะสม
ตามกลุม่เป้าหมายและลักษณะ
งาน (ผู้บรหิาร ผู้ปฏิบัติ นสิติ ผู้
เข้ามาใหบ้รกิาร) 

7. มีหลักสตูรตามกลุม่เป้าหมายและ
ลักษณะงาน 

หลักสตูร 4 

8. มีแผนงานอบรม และมีจ านวนบุคล
การ-นิสิตทีผ่่านหลักสูตรอบรม 

9. มีจ านวนผู้ตรวจประเมิน 

คน 2,000 

3 4. มีแนวปฏิบัติตามมาตรฐานการ
บริหารและการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดล้อม 

10. มีแนวปฏิบัติในการจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

รายการ 4 

5. มีการประเมินความเสีย่งและ
ปรับปรุงอาคารเพื่อความ
ปลอดภัยแบบบูรณาการ 

 

11. จ านวนห้องปฏิบัติการที่มีการใช้ 
ESPReL Checklist ส ารวจ
สถานภาพความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการอย่างน้อยปลีะ 1 ครั้ง 

แห่ง/ห้อง 300 

12. จ านวนอาคารที่มีการประเมินความ
เสี่ยงและปรับปรุงอาคารเพื่อความ
ปลอดภัยแบบบูรณาการ 

อาคาร 4 

13. จ านวนห้องปฏิบัติการที่ได้รับการ
ประเมินและผ่านตามเกณฑ์ที่
ก าหนด (1) เกณฑ์ปลอดภัย/ (2) 
ต้นแบบองค์รวม  และ (3) 
มาตรฐาน 

แห่ง/ห้อง 20 
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ยุทธศาสตร์1 ผลผลติ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ข้อตกลง 

ปีงบประมาณ 
25612 

4 6. มีการสื่อสารองค์กรเชิงรุกอย่าง
ทั่วถึงและหลายรูปแบบ 

 

14. มีเว็บไซต์ที่เป็นแหล่งความรู้ดา้น
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

รายการ 1 

15. มีเวทีแลกเปลีย่นเรยีนรู้ของ
ผู้ปฏิบัติงาน 

 

ครั้ง 2 

16. มีจ านวนสื่อด้านความปลอดภยัอาชี
วอนามัย และสิ่งแวดล้อม 

 

รายการ 
(ชุดสิ่งพิมพ์) 

2 

17. ร้อยละของประชาคมจุฬาฯ 
รับทราบนโยบายความปลอดภัยฯ 

ร้อยละ 60 

5 7. พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
วัฒนธรรมความปลอดภัยของ
บุคลากร 

18. จ านวนโครงการการวเิคราะหค์วาม
เสี่ยงตามลักษณะงาน 

ห้อง 50 

19. จ านวนและสถิติบคุลากรที่เขา้ร่วม
กิจกรรมด้านความปลอดภัยอย่าง
สม่ าเสมอ และต่อเนื่อง 

20. ร้อยละของบุคลากรที่มีความ
ตระหนักเรื่องความปลอดภยั
เพิ่มขึ้น 

ส่วนงาน/
ครั้ง/คน 

8/2/300 

21. จ านวนกิจกรรมประกวดต้นแบบ
และ Best practice ด้านความ
ปลอดภัย 

กิจกรรม/
ครั้ง 

2 

22. จ านวนห้องปฏิบัติการ/กิจกรรม
ความปลอดภัยที่ได้รับการยกย่อง 
(ส่วนงานท่ีเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
ความปลอดภัย) 

ส่วนงาน 10 

หมายเหตุ: 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบการบรหิารจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการสื่อสารดา้นปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัย  

       2  ปรับปรุง 30 ตุลาคม 2560 และ ตัวช้ีวัด 1 มกีารจดัตั้งศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ตาม 
       มติสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีงบประมาณ 2560 
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5.2 แนวทางการด าเนินงานเชิงรุกในปี พ.ศ. 2561 
การด าเนินงานในปี พ.ศ. 2561 ศปอส. จะมีการด าเนินงานที่ให้ความส าคัญเพ่ิมข้ึนในด้านต่างๆ ดังนี้ 
1) ใช้ระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยและระบบฐานข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการ

ประเมินผลและทบทวนการจัดการให้ครอบคลุมความปลอดภัยด้านเคมี ชีวภาพ รังสี และอาชีวอนามัย 
และเพื่อการบริหารความเสี่ยง HD-01 อุบัติภัยและอันตรายที่เกิดขึ้นจากห้องปฏิบัติการและอัคคีภัยในระหว่าง
การศึกษาและใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย  

การด าเนินงานที่ผ่านมา ศปอส. ไดพั้ฒนาระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย โดยพัฒนา
และจัดท าระบบบริหารจัดการความปลอดภัยครอบคลุมด้านเคมี รังสี และชีวภาพ มีระบบสารสนเทศและ
ฐานข้อมูลทีม่ีความสมบูรณ์ครบถ้วน เช่น ฐานข้อมูลบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย ฐานข้อมูลอุบัติเหตุ
ของส่วนกลางมหาวิทยาลัย ฐานข้อมูลห้องปฏิบัติการ และคลังกลางเก็บสารเคมี ฐานข้อมูลปริมาณสารและ
ของเสีย (เคมี ชีวภาพ รังสี) ฐานข้อมูลรายชื่อโครงการวิจัยที่ใช้สารชีวภาพและผ่านการประเมิน และฐานข้อมูล
กฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ระบบดังกล่าวนี้จะเกิด
การใช้ประโยชน์อย่างต่อเนื่องด้วยมีข้อมูลที่ทันสมัย ท าการวิเคราะห์ข้อมูล และการน าข้อบกพร่องและจุดอ่อน
จากการด าเนินงานมาใช้ในการปรับปรุงงาน เพื่อป้องกันเหตุเกิดซ้ า และยกระดับความปลอดภัยให้ดียิ่งขึ้น  

นอกจากนี้แล้ว ศปอส. ได้รับมอบนโยบายจากมหาวิทยาลัยให้เป็นเจ้าภาพหลักการบริหารความ
เสี่ยง HD-01 อุบัติภัยและอันตรายที่เกิดขึ้นจากห้องปฏิบัติการและอัคคีภัยในระหว่างการศึกษาและใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย โดย ศปอส. จะด าเนินงานร่วมกับส่วนงานที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ไขความเสี่ยงหลักจากการรั่วไหล 
การเกิดอัคคีภัย การเกิดอุบัติเหตุในขณะปฏิบัติงาน (ในห้องปฏิบัติการและในการท างานด้านอ่ืนๆ เช่น การ
บ ารุงรักษาระบบกายภาพของมหาวิทยาลัย การท างานกับระบบไฟฟ้า การท างานในที่อับอากาศ ) และการ
ก ากับดูแลด้านความปลอดภัยในจุฬาฯ 

2) เพิ่มสัดส่วนกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นนิสิตและส่วนงานที่ไม่อยู่ในข่ายห้องปฏิบัติการด้านเคมี 
ชีวภาพ และรังสี   

เพ่ือตอบสนองการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการสื่อสารด้านปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัย ศปอส. จะเพ่ิมการจัดกิจกรรม
ให้กับนิสิต ซึ่งหากนิสิตรู้เฉพาะศาสตร์ในสาขาวิชาของตน โดยไม่มีความรู้และความเข้าใจในบริบทด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ สิ่งแวดล้อมแล้ว จะก่อให้เกิดความเสี่ยงต่ออุบัติเหตุและผลกระทบอ่ืนๆ เช่น โรค
หรือการติดเชื้อจากการท างานและอาจจะเป็นการสร้างปัญหาที่สังคมและชุมชน โดย ศปอส. จะร่วมมือกับ
ส่วนงานที่เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมและสนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อม ส าหรับกลุ่มนิสิต เช่น จัดกิจกรรมด้านความปลอดภัยโดยใช้สื่อและสื่อสังคมออนไลน์ที่
ตอบสนองพฤติกรรมการบริโภคสื่อสมัยใหม่ของกลุ่มนิสิต  จัดกิจรรมโครงการประกวดโปสเตอร์งานด้านความ
ปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน เป็นต้น 
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ส าหรับส่วนงานที่ไม่อยู่ในข่ายห้องปฏิบัติการด้านเคมี ชีวภาพ และรังสี จะมีการจัดกิจรรมเผยแพร่ให้
ความรู้และกิจกรรมรณรงค์ให้กับผู้บริหารและปฏิบัติงาน ซึ่งอาจจะไม่ทราบว่าลักษณะงานที่ปฏิบัติอาจจะเกิด
ความเสี่ยงและได้รับอันตรายจากการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับเครื่องจักร ไฟฟ้า การสัมผัสความชื้น/เชื้อรา งาน
ศิลปกรรมที่มีการใช้สี ตัวท าละลาย รวมทั้งความปลอดภัยของส านักงานด้วย เป็นต้น  

3) ก ากับ ติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมาย มาตรการและแนวปฏิบัติ 
ที่ก าหนด รวมทั้งน าเสนอมาตรการและแนวทางแก้ไขท่ีเหมาะสมต่อมหาวิทยาลัยและส่วนงาน 

ศปอส. จะด าเนินงานเพ่ือก ากับ ติดตามและตรวจสอบ การด าเนินงานให้เป็นไปตามมาตรการและ
แนวปฏิบัติที่ก าหนด พร้อมทั้งน าเสนอมาตรการและแนวทางแก้ไขที่เหมาะสมต่อมหาวิทยาลัยและส่วนงาน
โดยการด าเนินงานสามารถรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจาก 

1) การวิเคราะห์ข้อมูลจากระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล เพ่ือใช้ประโยชน์ในการวางแผนและ
ก าหนดมาตรการส าหรับการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงาน 

2) ติดตามผลการด าเนินงานของ คปอ. ส่วนงาน อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เพ่ือทราบถึงปัญหา 
อุปสรรค และรับฟังข้อเสนอแนะในการปฏิบัติหน้าที่ของ คปอ. ส่วนงาน  
 4) การพัฒนาบุคลากร ของ ศปอส.  

ศปอส. ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ใน
การประชุมครั้งที่ 2/2560 วันที่ 6 มิถุนายน 2560 ในการอนุมัติกรอบอัตราก าลังของบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ประจ า ศปอส. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยการว่าจ้างพนักงานวิสามัญ จ านวน 10 อัตรา (ตามที่ได้รับอนุมัติ
ในหลักการจากที่ประชุมสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 797 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2559)  และที่ปรากฏ
ในแผนยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560-
2564  

บุคลากรที่ปฏิบัติงานและว่าจ้างเป็นพนักงานวิสามัญดังกล่าวนี้ ศปอส. จัดให้มีภาระงาน การ
ประเมินผลงาน และคุณสมบัติตามที่ ศปอส. ก าหนด โดยเทียบเคียงกับมาตรฐานประจ าต าแหน่งและตาม
หลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย  เพ่ือการเตรียมการส าหรับการพิจารณาปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยต่อไปในอนาคต เมื่อศูนย์มีสถานภาพเป็นส่วนงานของมหาวิทยาลัยแล้ว 
 5) สร้างพันธมิตรและความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาและหน่วยงานภายนอกเพื่อยกระดับ
มาตรฐานการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมของประเทศ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยมีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านอาชีวอนามัย ด้านสิ่งแวดล้อม
และด้านมลพิษ สังกัดในคณะ สถาบัน วิทยาลัย และ ศูนย์ความเชี่ยวชาญ ซึ่งเป็นจุดแข็งและโอกาสของ
มหาวิทยาลัย กอปรกับมีต้นทุนในการด าเนินงานด้านความปลอดภัยที่เกี่ยวกับสารเคมี การจัดการของเสียและ
ความปลอดภัยด้านชีวภาพ ซึ่งปัจจัยเหล่านี้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยสามารถเป็นผู้น าและสร้างความร่วมมือ
กับสถาบันการศึกษาและหน่วยงานอ่ืนในการยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อมของประเทศ เช่น ด้านมาตรฐานความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับเคมี ชีวภาพ และ 
รังสี การจัดท าหลักสูตรและทดสอบด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม และด าเนินการพัฒนา
เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการไปยังสถาบันอุดมศึกษาอื่นๆ ทั้งในส่วนกลางและภูมิภาค  
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ภาคผนวก 3-1 

การอบรมหลักสูตรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

1. ภาพกิจกรรมการอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน (จป. หัวหน้างาน)  

 

 

2. ภาพกิจกรรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร (จป. บริหาร) 
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ภาคผนวก 3-2 
การอบรมหลักสูตรผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี  

ตามระบบ ESPReL Checklist 
 

1. รายนามผู้ตรวจประเมินที่ผ่านการอบรมฯ 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ส่วนงาน 

1 นายสมชาย อิสระวาณิชย ์ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ P7 วิทยาลัยวิทยาศาสตร์สาธารณสุข 

 2 นางสาวนภาพร ศริิพูล นักวิจัยผู้ช่วย P7 

3 นางสาววัชราภรณ์ สุนสิน อาจารย์ประจ าหลักสตูร/นักวิจัย ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการ

สารและของเสยีอันตราย 4 นายมงคลชัย อัศวดิษฐเลิศ นักวิจัย 

5 นางสาวชนัญญา เพิ่มชาต ิ นักวิจัยประจ าห้องปฏิบัติการ 

6 นางสาวพรพรรณ โรหิตรัตน ์ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ P7 เภสัชศาสตร ์

 7 นายสมภพ ถมโพธ์ิ นักวิจัยผู้ช่วย  

8 นางอริยา จันบุญ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์  

9 นางสาวจันทร์เพ็ญ สุวิมลธีระบตุร เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (ช านาญการ) สัตวแพทยศาสตร ์

 10 นางสาวธนิดา นามพิมลู นักวิทยาศาสตร ์

11 นายอนุชาติ ศรีจันบาล เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร ์ ทันตแพทยศาสตร ์

 12 นางสาวสุรรีัตน์ เหลืองวรคณุ นักวิทยาศาสตร ์

13 นางสาวดณญีา ไชยเขียวแก้ว นักวิทยาศาสตร ์

14 นายวรินทร ม่วงงาม เจ้าหน้าท่ีบริการ (วิทยาศาสตร์) สหเวชศาสตร ์

15 นายวาทิศ วารายานนท์ เจ้าหน้าท่ีบริการ (วิทยาศาสตร์) 

16 นายก าธร จิรวาณิชชัยกุล เจ้าหน้าท่ีบริการงานวิทยาศาสตร ์ คณะวิทยาศาสตร ์

17 นายพชร อินทรัตน ์ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร ์

18 นายจิระประภา เนียมปาน เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ P7 

19 นางสาวบงกช พุฒแก้ว เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ P7 

20 นายพรชัย ถิรชีวิน   คณะนติิศาสตร ์

21 นางสาววรลักษณ์ มั่นสวสัดิ ์ เจ้าหน้าท่ีบริการการศึกษา (วิชาการศึกษา) ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสิ่งแวดล้อม 

 

22 นางสาวธมลวรรณ หิรัญสถิตย์พร เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 

23 นางสาววทัตตา ฤทธิ์เจรญิ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 

24 นางสาววันวิสา สดุสมัย เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 

25 นายภุชงค์ ศรีอ่วม เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 
 



ภ3-3 
 

2. ภาพกิจกรรมการอบรมฯ 
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ภาคผนวก 3-3 
ภาพกิจกรรมพิธีมอบโล่และใบรับรองระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 

ที่เกี่ยวกับสารเคมี (มอก.2677-2558)  ในงานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ 2560 
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ภาคผนวก 3-4 

ตัวอย่างสื่อและบทความของ ศปอส. 

1. ตัวอย่างข้อมูลด้านความปลอดภัยในเว็บไซต์ www.shecu.chula.ac.th 

 

- ระบบบริหารจัดการความปลอดภัย ได้แก่ 

(1) ระบบบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการท างาน ของจุฬาฯ 

(2) 7 องค์ประกอบของการบริหารจัดการความปลอดภัย 

(3) กลไกขับเคลื่อน ระบบบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

(4) ระบบจัดการข้อมูลห้องปฏิบัติการ 

(5) ระบบสารสนเทศวัสดุในห้องปฏิบัติการ 

- ห้องปฏิบัติการปลอดภัย ได้แก่ 

(1) ลักษณะของห้องปฏิบัติการปลอดภัย 

(2) ESPReL Checklist 

(3) การยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 

(4) รูปธรรมของกระบวนการและผลผลิตของการบริหารจัดการความปลอดภัย 

(5) ตัวอย่างห้องปฏิบัติการปลอดภัย เช่น ห้องปฏิบัติการของจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัยที่ได้การรับรองเป็น

ห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 

(มอก. 2677 – 2558)  
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- บทความ /บทวิเคราะห์ข่าวความปลอดภัย  

(1) ต้มบะหมี่กึ่งส าเร็จรูปด้วยการช็อตไฟฟ้า อันตรายถึงชีวิต !!! 

(2) นักวิจัย ศปอส. ได้วิเคราะห์คลิปเผยแพร่ทางสื่อสังคม

ออนไลน์ เรื่อง “ด่างทับทิมผสมน  าตาลทราย จุดไฟได้

จริงหรือ?” ผ่านรายการชัวร์ก่อนแชร์ ทางช่อง 9 

ดังลิ งค ์https://youtu.be/xMyLRPU6e0A  

 

 

(3) อันตรายจากการแยกโลหะทองค าออกจากชิ นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 

https://youtu.be/xMyLRPU6e0A
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(4) มอก. 2677-2558 กับห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2554 -2557 มีห้องปฏิบัติการวิจัยจ านวนหนึ่งในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้เข้าร่วม

ด าเนินงานภายใต้ “โครงการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการวิจัยในประเทศไทย” 

(Enhancement of Safety Practice of Research Laboratory in Thailand; ESPReL) โดยการสนับสนุน

ของส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ซึ่งได้ตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริมให้มีมาตรฐานการ

วิจัย รวมถึงมาตรฐานความปลอดภัยด้านต่างๆ และจริยธรรมในการด าเนินงานวิจัย โดยเฉพาะการด าเนินงาน

ของห้องปฏิบัติการทีม่ีปจัจัยเสี่ยงต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างมาก  

ผลการด าเนินงานของห้องปฏิบัติการก่อให้เกิดการพัฒนาความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่ส าคัญโดย

น าเอาเครื่องมือเพื่อการยกระดับความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ หรือที่เรียกว่า ESPReL Checklist1 ซึ่งเป็น

รายการส ารวจส าหรับประเมินสถานภาพความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการด้วยตนเอง ประกอบด้วย  7 

องค์ประกอบที่ท าให้เกิดความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ เครื่องมือนี แสดงจุดแข็ง จุดอ่อนของการจัดการด้าน

ต่างๆ ที่สามารถน าไปใช้เพ่ือการแก้ไขปรับปรุงอย่างเป็นระบบได้  

เมื่อ วช. ด าเนินงานจนมีความพร้อมของเครื่องมือระดับหนึ่ง จึงได้ร่วมมือกับส านักงานมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม โดยการพัฒนา ESPReLChecklist  ไปเป็นมาตรฐานระดับชาติ คือ “มาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี” (มอก. 2677–

2558) เล่ม 1 : ข้อก าหนด และ เล่ม 2 ข้อแนะน าทั่วไปเกี่ยวกับหลักการ ระบบ และเทคนิคในทางปฏิบัติ  

(ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเล่มที่ 132 ตอนพิเศษ 229 ง  23 กันยายน 2558 ) ตามกรอบการบริหารจัดการ

ด้านความปลอดภัย (รูปที่ 1) รวมทั ง วช. ได้ด าเนินงานเพ่ือสร้างความพร้อมให้กับมหาวิทยาลัยและหน่วย งาน 

โดยในปี พ.ศ. 2559 วช. ร่วมกับ สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) จัดท าโครงการตรวจประเมินและ

รับรองตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับ

สารเคมี (มอก.2677-2558) ในรูปแบบ Certification ซึ่งมีห้องปฏิบัติการทั งจากหน่วยงานของรัฐและเอกชนเข้า

ร่วมโครงการมากกว่า 20 ห้อง  

 

 

 

มอก. 2677-2558  กับห้องปฏบิัติการที่เกี่ยวกบัสารเคมี 
ในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ห้องปฏิบัติการที่เก่ียวกับสารเคมีในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ านวน 3 ห้อง ได้สมัครเข้าร่วมโครงการตรวจ

ประเมินฯ และได้ผ่านการรับรอง มอก. 2677-2558 ครบทั ง  3 ห้อง  ดังนี  

o ห้องวิจัยด้านการสกัด (Extraction) ภาควิชาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์   

o หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ 

o ห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 1 ห้อง 1003/1 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของ

เสียอันตราย(ศสอ.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากรูป (ซ้ายไปขวา) ศ.ดร.สมเกียรติ งามประเสริฐสิทธิ์ (หัวหน้าห้องวิจัยด้านการสกัด ภาควิชาเคมีเทคนิค) รศ.ดร. ประเสริฐ เรียบร้อยเจริญ  
(หัวหน้าภาควิชาเคมีเทคนิค) ศ.ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์ (หวัหนา้หน่วยวจิัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ภาควิชาเคมี) รศ.ดร.สุธา ขาวเธยีร (ผู้อ านวยการ ศสอ.) 
และ รศ.ดร.พลกฤษณ์ แสงวณิช (คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ)   

ศปอส. ขอแสดงความยินดีกับห้องปฏิบัติการทั ง 3 ห้อง และได้จัดท าบทสัมภาษณ์หัวหน้าห้องปฏิบัติการและ
ผู้เกี่ยวข้อง  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ น าประสบการณ์การด าเนินงานของแต่ละแห่ง 
เพ่ือถ่ายทอดให้กับผู้สนใจในการน าไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติและพัฒนากระบวนการและวิธีการท างาน
เพื่อให้เกิดห้องปฏิบัติการปลอดภัยที่มีการจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสมและสามารถจัดการกับข้อจ ากัดได้
อย่างถูกต้อง และมุ่งเน้นการด าเนินงานให้ครบวงจร ตั งแต่การวางแผน (Plan) การน าไปปฏิบัติ (Do)  การ
ติดตามและประเมินผล (Check) และการทบทวนการจัดการ (Act) ต่อเนื่องกันจนเป็นระบบและเป็นส่วนหนึ่ง
ของงานที่ปฏิบัติเป็นประจ าอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน   
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พิธีมอบโล่และใบรับรอง ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี  

(มอก.2677-2558) โดย พลอากาศเอกประจิน จั่นตอง รองนายกรัฐมนตรี 

ในงานมหกรรมวิจัยแห่งชาติ 2560 (Thailand Research Expo 2017) 

วันที่ 23 สิงหาคม 2560 ณ ห้อง World Ballroom ชั้น 23 

โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ห้องวิจัยด้านการสกัด (Extraction) ภาควิชาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 1 ห้อง 1003/1  
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจดัการสารและของเสียอันตราย (ศสอ.) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ห้องวิจัยด้านการสกัด (Extraction) ภาควิชาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ 

หัวหน้าห้องปฏิบัติการ: ศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ งามประเสริฐสิทธิ์  

ห้องวิจัยด้านการสกัด (Extraction) ตั้งอยู่ ชัน้ 18 อาคารมหามกุฏ เป็นห้องวิจัยที่มีขนาดใหญ่ทีสุ่ด ของภาควิชา
เคมีเทคนิค มีคณาจารย์ นสิิตปริญญาโท ปริญญาเอก และ Senior project งานวิจัยศึกษาดา้นการสกัดด้วย CO2 ภาวะ
เหนือวิกฤต การผลิตไบโอดีเซลด้วยวิธีการต่างๆ และศึกษาเร่ืองอื่นๆ มีผลงานตีพิมพ์ระดบันานาชาติทุกปี 
 

กระบวนการยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 
   ภาควิชาเคมีเทคนิคใช้ระบบประกันคุณภาพ (QA) 
เ ป็ น ก ล ไ ก ใ น ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ข อ ง
ห้องปฏิบัติการ มีการตรวจสอบ การประเมินความ
เสี่ยงในการท าวิจัย จัดท าคู่มือเอกสารแผนสุขอนามัย
สารเคมี  

เพื่อให้มีมาตรฐานรับรองการปฏิบัติงาน และเข้าสู่
ก ร ะ บ ว น ก า ร ย ก ร ะ ดั บ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ข อ ง
ห้องปฏิบัติการอย่างเป็นรูปธรรม ในปี 2554 ภาควิชา
เข้าร่วมเป็นภาคีสมาชิกรุ่นท่ี 1 ของโครงการ ESPReL 
โดยมีการใช้ ESPReL Checklist ส ารวจห้องปฏิบัติการ
ด้วยตนเอง จากผลการประเมิน พบว่ายังมีช่องว่างท่ี
สามารถยกระดับได้พอสมควร และ วช. มี งบ
สนับสนุนปรับปรุงห้องปฏิบัติการ ทางทีมงานจึงน างบ
มาปรับปรุงห้องและจัดซื อวัสดุอุปกรณ์ความปลอดภัย 
เ ช่ น  ร ถ เ ข็ น ส า ร เ ค มี  ร ถ เ ข็ น ท่ อ แ ก๊ ส  ทั ง นี 
ห้องปฏิบั ติการมีการส ารวจ ESPReL Checklist 
อย่างสม่ าเสมอ ท าให้มีการพัฒนาความปลอดภัย
อย่างต่อเนื่อง 

หลังจากนั นประมาณ 2 ปี วช. มีโครงการยกระดับ
ห้องปฏิบัติการต้นแบบ โดยคัดเลือกจากภาคีสมาชิกท่ี
มีศักยภาพในการบริหารจัดการความปลอดภัยใน
แบบองค์รวม ซึ่งห้องปฏิบัติการของคณะวิทยาศาสตร์ 
จุฬาฯ ได้รับคัดเลือก จ านวน 2 ห้องปฏิบัติการ คือ 
ห้องวิจัยด้าน     การสกัด ภาควิชาเคมีเทคนิค และ
หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ภาควิชาเคมี  การ
เป็นห้องปฏิบัติการต้นแบบจะได้รับเงินสนับสนุน
จากวช. สมทบกับเงินสนับสนุนจากต้นสังกัดได้แก่ 
คณะวิทยาศาสตร์ เพื่อน ามาปรับปรุงห้องปฏิบัติการ

ให้เป็นห้องปฏิบัติการต้นแบบท่ีครบถ้วนสมบูรณ์มาก
ท่ีสุด  ทางห้องปฏิบัติการได้น างบประมาณดังกล่าว 
ม า ใ ช้ ป รั บ ป รุ ง ลั ก ษ ณ ะ ท า ง ก า ย ภ า พ ข อ ง
ห้องปฏิบัติการ เช่น รื อถอนฝ้า แก้ไขระบบระบาย
อากาศ ระบบแสงสว่าง เปลี่ยนวัสดุพื นห้อง ท่ีมี
มาตรฐาน และติดตั งอุปกรณ์ตอบโต้เหตุฉุกเฉิน  

ห้องวิจัยด้านการสกัด ด าเนินการยกระดับตั งแต่
ขั นท่ี 1 ระดับพื นฐาน3 และขั นท่ี 2 ระดับต้นแบบ3 
เพื่อให้ก้าวสู่ขั นสูงสุดในระดับมาตรฐาน3 ทางห้องวิจัย
ด้านการสกัด และภาควิชาเคมี เทคนิค เห็นว่า
หน่วยงานมีความพร้อมทั งทีมงานในการด าเนินการ 
คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ีวิทยาศาสตร์ และนิสิต จึงเข้า
ร่วมโครงการตรวจประเมินและรับรองตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการท่ีเกี่ยวกับสารเคมี (มอก. 
2677-2558)  

การรับรอง มอก. 2677-2558 
การด าเนินการตามแนวปฏิบัติ มอก. 2677-2558 

แตกต่างจากการส ารวจ ESPReL Checklist และการ
เป็นห้องปฏิบัติการต้นแบบอยู่พอสมควร แต่เน่ืองจาก
ห้องปฏิบัติการมีพื นฐานท่ีดี เพียงศึกษาเพิ่มเติมใน
บางส่วนท่ีเกินจาก ESPReL Checklist เช่น กฎหมาย
เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ต่ า ง ๆ  ก็ จ ะ ท า ใ ห้
ห้องปฏิบัติการผ่านเกณฑ์รับรองมาตรฐาน ส าคัญ
ท่ีสุดคือ ขั นพื นฐาน พยายามท าให้ครบถ้วน ปิด
ช่องว่างแก้ไขจุดบกพร่องเท่าที่ท าได้ ก็จะสามารถก้าว
ข้ามไปยังบันไดขั นสูงสุดได้อย่างไม่ยาก 
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หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ  

หัวหน้าห้องปฏิบัติการ: ศาสตราจารย์ ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์ 

เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยห้องปฏิบัติการ และ ผู้ช่วยนักวิจัย: นายฐิติพงษ์ ค าเคนทรงพานุช     
 หน่วยวิจัยเคมีอินทรีย์สังเคราะห์ ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับเคมีอินทรีย์สังเคราะห์เพื่อสร้างสารชนิดใหม่ ๆ ที่มีสมบัติที่
น่าสนใจ เช่น สารเลียนแบบสารพันธุกรรม ยาต้านมาลาเรีย เป็นต้น ลักษณะห้องปฏิบัติการมีขนาดเล็ก ก่อนมีการจัดการ
บริหารด้านความปลอดภัย แม้หัวหน้าห้องปฏิบัติการเล็งเห็นถึงความส าคัญของความปลอดภัยของผู้ปฏิบัติงาน แต่สภาพ
การท างานยังไม่เป็นระบบที่ชัดเจน เมื่อเข้าร่วมโครงการแล้วจึงได้สร้างระบบการจัดการความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
ให้นิสิต (ปริญญาโท/ ปริญญาเอก) มีส่วนร่วมในงานแบ่งหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  มีการจัดการสารเคมีอย่างเป็นระบบ จัดเก็บ
สารเคมีตามมาตรฐานสากล มีการจัดการของเสียอันตรายอย่างถูกต้อง และจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานให้นิสิตปฏิบัติตามได้ 

กระบวนการยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 
     เมื่อมีโครงการ ESPReL ของ วช. หน่วยวิจัยได้เข้าร่วมเป็นภาคีสมาชิกรุ่นที่ 1  มีการใช้ ESPReL Checklist ใน
การส ารวจสภาพห้องปฏิบัติการด้วยตนเอง ท าให้มองเห็นจุดบกพร่องหรือช่องว่างที่สามารถพัฒนาได้ นอกจากนี  
การท า ESPReL Checklist อย่างสม่ าเสมอ ช่วยให้ห้องปฏิบัติการแก้ไข หรือเติมเต็มส่วนที่ขาดเพ่ือให้ทั ง 7 
องค์ประกอบของ ESPReL มีความครบถ้วนมากที่สุดเท่าที่จะท าได้ ถือเป็นก้าวแรกของการยกระดับความปลอดภัย
ของห้องปฏิบัติการในระดับพื นฐานที่ยั่งยืน 

หน่วยวิจัยด าเนินการท า ESPReL Checklist อย่างต่อเนื่อง สร้างรูปธรรมของผลผลิตให้สอดคล้องกับ
องค์ประกอบความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ จากการที่มีการพัฒนาและยกระดับความปลอดภัย ของ
ห้องปฏิบัติการมาได้ระดับหนึ่ง ทีมงานเห็นพ้องกันว่าหน่วยวิจัยมีความเป็นไปได้ที่จะยกระดับความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ จึงเข้าร่วมโครงการยกระดับห้องปฏิบัติการต้นแบบ และด าเนินการปรับปรุงมาตรฐานความปลอดภัย
จนผ่านเกณฑ์ที่ได้รับคัดเลือกให้เป็นห้องปฏิบัติการต้นแบบ เช่นเดียวกับห้องวิจัยด้านการสกัด ของภาควิชาเคมี
เทคนิค   การเป็นห้องปฏิบัติการต้นแบบท าให้หน่วยวิจัยได้งบประมาณสนับสนุนจาก วช. และคณะวิทยาศาสตร์ 
เพ่ือน ามาใช้ในการแก้ไขและพัฒนางานด้านความปลอดภัย หน่วยวิจัยได้น างบประมาณดังกล่าวมาปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการในเชิงกายภาพ เช่น การรื อฝ้าเพดาน ติดตั งระบบรองรับเหตุฉุกเฉิน จัดซื อวัสดุอุปกรณ์ทางกายภาพ 
เช่น ตู้ดูดควันที่มีประสิทธิภาพ และตู้เกบ็สารเคมีท่ีได้มาตรฐาน  

การรับรอง มอก. 2677-2558  
ด้วยความมุ่งม่ันของทีมงานในการยกระดับห้องปฏิบัติการให้มีความปลอดภัย และเพ่ือให้มีมาตรฐานรับรองอย่าง

เป็นรูปธรรม หน่วยวิจัยจึงได้สมัครเข้าร่วมโครงการตรวจประเมินและรับรองตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี (มอก. 2677 -2558)   ขั นตอนการ
ด าเนินการเพื่อให้ได้การรับรอง โดยการปฏิบัติตามข้อก าหนดของมอก.  และแก้ไขตามค าแนะน าของผู้ตรวจประเมิน 
เนื่องจากหน่วยวิจัยมีการท า ESPReL Checklist อย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอทุกปี จึงไม่ยากในการด าเนินการ 
เพราะเป็นสิ่งที่ท าอยู่แล้ว แต่ต้องท างานด้านเอกสารเพ่ิมเติมพอสมควร สิ่งส าคัญท่ีสุดคือ  การปรับทัศนคติ และการ
สร้างจิตส านึกในการท างานอย่างปลอดภัยของผู้ร่วมงาน น าไปสู่ความร่วมมืออย่างตั งใจ จึงท าให้การด าเนินงาน
ประสบความส าเร็จ   
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ห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 1 ห้อง 1003/1 ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสีย
อันตราย (ศสอ.) จุฬาฯ 

ผู้อ านวยการศูนย์ฯ: รองศาสตราจารย์ ดร.สุธา ขาวเธียร    
หัวหน้าคณะท างานด้านความปลอดภัยฯ : ดร.วัชราภรณ์ สุนสิน 
หัวหน้าห้องปฏิบัติการ: นางสาวชนัญญา เพิ่มชาติ   
ผู้จัดการโครงการการจัดการสารเคมีและของเสียอันตราย: นางสาวนิภาพร กุลสุข 
 ศสอ. มีคณาจารย์ ผู้เชี่ยวชาญ และเครือข่ายมหาวิทยาลัยในการพัฒนางานวิจัยหลากหลายด้าน เช่น การจัดการ
สารอันตราย การจัดการสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ ศสอ. ยังมีหน้าที่ดูแลระบบโปรแกรมการจัดการสารเคมี (ChemTrack) 
และการจัดการของเสียอันตราย (WasteTrack) ของจุฬาฯ มีทีมงานบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการสารเคมีและของ
เสียอันตรายอย่างถูกต้องให้กับนิสิต และบุคลากรในจุฬาฯ ที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี และการตรวจประเมินความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการด้านเคมี  

กระบวนการยกระดับความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 
    ห้องปฏิบัติการของ ศสอ. เข้าร่วมโครงการยกระดับ
ห้องปฏิบัติการที่ จัดโดยส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช.) มาโดยตลอด ตั งแต่การเข้าร่วมภาคีสมาชิก
รุ่นที่ 1 ของโครงการ ESPReL การลงทะเบียนห้องปฏิบัติการ
ผ่านระบบ ESPReL และการท า ESPReL Checklist  
     ปลายปี พ.ศ. 2559 วช. ร่วมกับ ส านักงานรับรอง
มาตรฐานไอเอสโอ (MASCI)  เปิดรับสมัครห้องปฏิบัติการ
เข้าร่วมโครงการตรวจประเมินและรับรองตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี (มอก. 
2677-2558) ภายใต้โครงการจัดท ากระบวนการตรวจ
ประเมินและรับรองห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมีใน
รูปแบบ Certification โดยทางคณะผู้บริหารเล็งเห็น
ค ว ามส าคัญ ในการพัฒนาบุ ค ล ากรและยกระดับ
ห้องปฏิบัติการให้มีความปลอดภัยและได้มาตรฐานเป็นที่
ยอมรับ จึงมีมติส่งห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 
1 ห้อง 1003/1 เข้าร่วมโครงการ พร้อมกับสนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินการ เพื่อเป็นการน าร่องให้กับ
ห้องปฏิบัติการอื่นด าเนินการยกระดับความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการให้มีมาตรฐานต่อไป 

ห้องปฏิบัติการ Research Laboratory 1 ห้อง 1003/1 เป็น
ห้องปฏิบัติการส าหรับการท าวิจัยของนิสิตบัณฑิตศึกษา
หลักสูตรสหสาขาวิชาการจัดการสารอันตรายและสิ่งแวดล้อม  

ท างานวิจัยเกี่ยวกับการปนเปื้อนโลหะหนัก ก่อนหน้าที่จะ
ได้รับรอง มอก. 2677-2558 หัวหน้าห้องปฏิบัติการและ
ทีมงานได้ มีการส ารวจ ESPReL Checklist และแก้ไข
จุดบกพร่องอย่างสม่ าเสมออยู่แล้ว  

การรับรอง มอก. 2677-2558  
เม่ือเข้าสู่กระบวนการยกระดับห้องปฏิบัติการเพื่อให้ได้

การรับรอง มอก. ดร.วัชราภรณ์ สุนสิน อธิบายว่า ถึงแม้
ห้องปฏิบัติการนี จะแตกต่างจาก 2 ห้อง ก่อนหน้านี  คือ 
ไม่ได้เดินตามบันได 3 ขั นของกระบวนการยกระดับความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ3  แต่เป็นก้าวกระโดดจากขั นที่ 
1 ระดับพื นฐาน ไปสู่ขั นสูงสุดในระดับมาตรฐาน สามารถ
กระท าได้ โดยเริ่มต้นอาจจะต้องใช้ เวลามาก แต่ถ้า
หน่วยงานเห็นความส าคัญและมีทีมงานที่พร้อมทุ่มเท
ท างาน และมีความตั งใจ ก็ไม่ยากเกินไป  ทั งนี ข้อดีของ
ห้องปฏิบัติการนี  คือ ตั งอยู่ในอาคารที่ค่อนข้างใหม่ ระบบ
กายภาพจึงไม่ค่อยมีปัญหา และทีมงานมีประสบการณ์การ
ท า  ChemTrack & WasteTrack ตลอดจน มีก าร เชิญ
วิทยากรจากหน่วยงานอื่น มาให้ความรู้และข้อแนะน าใน
การประเมินความเสี่ยง การจัดการความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการอย่างสม่ าเสมอ เม่ือน าองค์ความรู้ที่ได้รับมา
ปรับปรุงห้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติ มอก. 
2677-2558 จึงท าให้การท างานส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  
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ความเห็นของนิสิตที่ได้ปฏิบัติงานในห้องปฏบิัติการที่ได้รับการรับรอง มอก. 2677-2558 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้รับอะไรจากการมีห้องปฏิบัติการที่มมีาตรฐานและปลอดภัย 
 

การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและมีการจัดการความปลอดภัยได้ตามข้อก าหนดมาตรฐาน ช่วยให้

นิสิต นักวิจัย  

และผู้ที่ต้องปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ มีความปลอดภัยมากขึ น 

เป็นตัวอย่างและเป็นที่ศึกษาเรียนรู้ให้กับห้องปฏิบัติการอื่น สร้างความตื่นตัว และเป็นแรงผลักดันใน

การพัฒนา 

และยกระดับห้องปฏิบัติการให้มีมาตรฐาน และความปลอดภัย 

ยกระดับผลงานวิชาการให้เป็นที่ยอมรับเทียบเท่าระดับนานาชาติ  

  

 

นายจิระพงศ์ ญาณอัมพร  
นักศึกษาจากมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ร่วมท าวจิัยกับ ภาควชิาเคมีเทคนิค คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ 

ผู้ปฏิบัติงานมีความปลอดภัยในการปฏิบัติงานมากขึ น มีระบบและแนวปฏิบัติที่สามารถปฏิบัติตาม

ได้อย่างเป็นขั นตอน 

นายชญัญ เจริญภักดี  
นิสิตปริญญาเอก ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ               

ก่อนและหลังการได้รับการรับรอง มอก. มีความแตกต่างกันอย่างเห็นได้ชัด คือ  

การจัดการเอกสารเป็นระบบมากขึ น ง่ายต่อการเข้าถึง และ มีแผนการด าเนินงานที่ชัดเจน  

นิสิตใหม่ที่เข้ามาปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติตามได้ง่าย 

นางสาวพรรณวีร์ เมฆวิชัย  
นิสิตปริญญาเอก หลกัสูตรสหสาขาการจัดการสารอันตรายและสิ่งแวดล้อม จุฬาฯ 

หลังจากได้รับ มอก. ห้องปฏิบัติการมีการเปลี่ยนแปลงอย่างเห็นได้ชัด จากแต่ก่อนมีการสะสม หรือ      

เก็บวัสดุอุปกรณ์ ไม่มีการก าจัดหลังจากเรียนจบหรือไม่ใช้แล้ว หลังจากได้ด าเนินการตามแนวปฏิบัติ   

มอก. รู้สึกมีความปลอดภัยกับตนเองมากขึ น มีระบบ ติดป้ายบอกรายละเอียด วัสดุอุปกรณ์มีผู้รับผิดชอบ  

และมีการอบรมความปลอดภัยให้กับนิสิตหรือผู้ใช้งานห้องปฏิบัติการก่อนเข้าใช้งาน  
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เอกสารอ้างอิง 
1 วราพรรณ  ด่านอุตรา และคณะ.  2558.  คู่มือการประเมินความปลอดภยัในห้องปฏิบัติการ. ฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม ครั งที่ 2. 

กรุงเทพมหานคร: ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการจัดการสารและของเสียอนัตราย. [ออนไลน์] เข้าถึงได้จาก 
http://esprel.labsafety.nrct.go.th/files/ESPReL-Book2.pdf. สืบค้นเมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 

2 พระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม พ.ศ. 2511 ประกาศกฎกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 4699 (พ.ศ. 2558) ราช
กิจจานุเบกษา เล่ม 132 ตอนพิเศษ 229 ง (ลงวันที่ 23 กันยายน 2558) เรื่องก าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม
ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการท่ีเกี่ยวกับสารเคมี เล่ม 1: ขอ้ก าหนด มาตรฐานเลขที่ มอก. 
2677 เล่ม 1 – 2558. 

3 ฉัตรชัย  วิริยะไกรกุล.  2558.  ห้องปฏิบัติการปลอดภัยต้นแบบ – ตั้งต้นไดอ้ย่างไร. กรุงเทพฯ: ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการ
จัดการสารและของเสียอันตราย. 

 

 

 

 

2. ตัวอย่างข้อมูลด้านความปลอดภัยในเว็บไซต์ www.ibc.research.chula.ac.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- กฎหมาย และแนวปฏิบัติความปลอดภัยด้านชีวภาพ 
- ขั นตอนขอรับการประเมินข้อเสนอโครงการวิจัย 
- ขั นตอนการแจ้งและขออนุญาตการใช้เชื อโรคและพิษจากสัตว์ 
- แบบฟอร์ม เช่น แบบส ารวจปริมาณมูลฝอยติดเชื อ แบบฟอร์มการแจ้งและขออนุญาตการใช้เชื อโรค

และพิษจากสัตว์ แบบฟอร์มการประเมินโครงการวิจัย และแบบฟอร์มขอป้ายบ่งชี อันตรายทางชีวภาพ  

เรียบเรียงโดย: ดร.วทัตตา ฤทธ์ิเจริญ  ภาพ: นางสาวธมลวรรณ หิรญัสถิตย์พร  

ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามยัและสิ่งแวดล้อม จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อาคารเคมี 2 ชั น 1 ห้อง 110    

ถ.พญาไท แขวงวังใหม่ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

โทร 02-218-5222 (ธุรการ) 02-218-5213 หรือ 02-218-5227 (วิชาการและบริการ) 

http://www.ibc.research.chula.ac.th/
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ภาคผนวก 3-5 

ภาพกิจกรรมการเสวนาเรื่อง ที่อับอากาศ: การเอาตัวรอดและการป้องกัน บทเรียนจากอุบัติภัย 
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ภาคผนก 3-6 

ภาพกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมความปลอดภัย ร่วมกับภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภ3-19 
 

ภาคผนวก 3-7 

สื่อด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

1. สื่อสังคมออนไลน์ 

-  Facebook (www.facebook.com/shecu2560) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- เว็บบล็อก (https://shecublog.blogspot.com) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. แผ่นพับประชาสัมพันธ์แนะน าศูนย์ฯ 
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3. โปสเตอร์ความรู้ด้านความปลอดภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ป้ายบ่งช้ีอันตรายทางชีวภาพ (Biohazard sign) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) 

ส าหรับติดหน้าประตูห้องปฏิบัติการ

ความปลอดภัยทางชีวภาพระดับที่ 1-3 
 

(2) 

ส าหรับติดหน้าประตูตู้เย็น/ตู้แช่เยือก

แข็งที่ใช้เก็บสารชีวภาพอันตราย 
 

(3) 

ส าหรับติดที่เครื่องมือ/ภาชนะที่ใช้เก็บ

หรือสัมผัสสารชีวภาพอันตราย 
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ภาคผนวก 3-8 

ภาพกิจกรรมประกวดห้องปฏิบัติการที่มีการพัฒนายกระดับความปลอดภัยอย่างโดดเด่น 

คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปี 2560 
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ภาคผนวก 4-1 
ตารางท่ีแสดงงบประมาณครุภัณฑ์ของ ศปอส.  พ.ศ. 2560 

รายการ จ านวน วงเงินจัดซื้อ (บาท) 
- ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   

(1) คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก งานประมวลผล 1 26,536.00  
(2) คอมพิวเตอร์ประมวลผล 1 33,277.00  
(3) คอมพิวเตอรส์ านักงาน 9 195,852.80  
(4) สแกนเนอร ์ 1 14,445.00  
(5) อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (Hub) 1 17,976.00  
(6) อุปกรณ์กระจายสัญญาณไรส้าย 1 16,050.00  
(7) อุปกรณ์ส าหรับจดัเก็บข้อมลูแบบภายนอก (NAS) 1 24,235.50  

- ครุภัณฑ์ส านักงาน   
(1) โต๊ะท างาน 9 30,600.00  
(2) เก้าอี้ส านักงาน 32 73,564.48  
(3) โต๊ะประชุม 1 26,000.00  
(4) เครื่องโทรสาร 1 5,350.00  
(5) ตู้เก็บเอกสาร (ชนิดชั้นแบบโล่ง) 2 5,800.00  
(6) ตู้เก็บเอกสาร (บนกระจกล่างทึบ) 1 6,500.00  
(7) กระดานไวท์บอร์ด 1 4,422.24  

- ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่   
(1) เครื่องบันทึกเสียง 1        4,290.00  
(2) จอรับภาพ ชนิดขาตั้ง 1        1,819.00  

- ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว   
(1) ตู้ท าน้ าร้อนน้ าเย็น 1 25,466.00  
(2) ตู้ครัวพร้อมอ่างล้างจาน 1 9,900.00  

- ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์   
(1) เครื่องตรวจจับแก๊สรั่ว 1 150,000.00  
(2) เครื่องตรวจวดัสารอินทรียร์ะเหย 1 150,000.00  
(3) เครื่องวัดความเร็วลม 1 28,783.00  
(4) เครื่องวัดค่าความสว่างของแสง 1 17,655.00  

หมายเหตุ: รวม 22 รายการ เป็นจ านวนเงิน  868,522.02 บาท  
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ภาคผนวก 4-2 
ตารางแสดงการพัฒนาบุคลากรของ ศปอส. ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560  

ช่ือ-นามสกุล ประสบการณ์อบรมที่เกีย่วข้อง การอบรมเพิ่มเตมิ (เดือนมีนาคม – กันยายน 2560) 

นางสาวจุฑามาศ 

ทรัพย์ประดิษฐ ์

ผ่านการอบรม/หลักสูตร 

(1) ตามโครงการอบรมการ
ป้องกันอันตรายจากรังสี
เบื้องต้น 

(2) ข้อก าหนด มาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม ระบบ
การจัดการด้านความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบตัิการที่
เกี่ยวกับสารเคม ี

(3) เทคนิคการตรวจประเมิน 
(4) แนวทางปฏิบัติเพื่อความ

ปลอดภัยทางชีวภาพ 
หลักสตูรเร่งรัด  

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) ความปลอดภัยในการจัดเก็บสารเคมีอันตรายและการตอบโต้กรณี

เกิดเหตุฉุกเฉิน 

(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน 

(3) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร 

(4) ผู้ตรวจประเมินฝึกหัด ตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระบบ

การจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับ

สารเคม ี

นางสาววันวิสา  

สุดสมัย 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) Biosafety: Principles and 

Practice  

(2)  แนวทางปฏิบัติเพื่อความ

ปลอดภัยทางชีวภาพ 

หลักสตูรเร่งรัด รุ่นที่ 13  

 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) การอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับเจา้หน้าท่ีความปลอดภัยทางชีวภาพ 
ครั้งท่ี 2 (Workshop for biosafety officer: BSO-II) 

(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร  
(3) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างาน 
(4) ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคม ี 
(5) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างาน  
ดร.วรลักษณ์  

มั่นสวัสดิ ์

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) การดับเพลิงขั้นต้น โดย 
บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท างาน 

(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร 
(3) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างาน 
(4) ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 
(5) บุคลากรเฉพาะรับผิดชอบความปลอดภยัการเก็บรักษาวัตถุอันตราย 
(6) การอบรมประเมินสถานภาพและยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการด้วย ESPReL Checklist 
(7) การใช้โปรแกรมการจัดการข้อมูลสารเคมีและของเสียสารเคมี 

ChemTrack & WasteTrack 2016 
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ช่ือ-นามสกุล ประสบการณ์อบรมที่เกีย่วข้อง การอบรมเพิ่มเตมิ (เดือนมีนาคม – กันยายน 2560) 

ดร.ภุชงค์ ศรีอ่วม ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) ผู้รับผิดชอบด้านพลังงาน

สามัญอาคารหรือโรงงาน 

(2) การดับเพลิงขั้นต้น โดย  

บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 

(3) The Laboratory Safety 

Institute’s One-Day 

Training Course in 

“Environment, Health 

and Safety in 

Laboratories” 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) Design and Remodeling for Safer Chemical Laboratories 
(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างาน 
(3) ความปลอดภัยในการจดัเก็บสารเคมีอันตรายและการโต้ตอบกรณี

เกิดเหตุฉุกเฉิน 
(4) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร 
(5) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างาน 
(6) ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 
(7) บุคลากรเฉพาะรับผิดชอบความปลอดภัยและการเก็บรักษาวัตถุ

อันตราย 
(8) การอบรมประเมินสถานภาพและยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการด้วย ESPReL Checklist 
(9) การใช้โปรแกรมการจัดการข้อมูลสารเคมีและของเสียสารเคมี 

ChemTrack & WasteTrack 2016 
ดร.วทัตตา  

ฤทธิ์เจริญ 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยใน

การท างานระดบัหัวหน้างาน 

(2) การดับเพลิงขั้นต้น โดย บริษทั 

ปตท. จ ากัด (มหาชน) 

(3) The Laboratory Safety 

Institute’s One-Day 

Training Course in 

“Environment, Health and 

Safety in Laboratories” 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) Design and Remodeling for Safer Chemical Laboratories 
(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร 
(3) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างาน 
(4) ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคม ี
(5) การอบรมประเมินสถานภาพและยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการด้วย ESPReL Checklist 
(6) การใช้โปรแกรมการจดัการข้อมลูสารเคมีและของเสียสารเคมี 

ChemTrack & WasteTrack 2016  

นางสาวธมลวรรณ 

หิรัญสถิตย์พร 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) การดับเพลิงขั้นต้น โดย 
บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 

ผ่านการอบรมหลักสูตร 

(1) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร 
(2) เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับหัวหน้างาน 
(3) ผู้ตรวจประเมินความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวกับสารเคมี 
(4) คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างาน 
(5) การอบรมประเมินสถานภาพและยกระดับความปลอดภัยของ

ห้องปฏิบัติการด้วย ESPReL Checklist 
(6) การใช้โปรแกรมการจดัการข้อมลูสารเคมีและของเสียสารเคมี 

ChemTrack & WasteTrack 2016 
 



 
ศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.) 
อาคารเคมี 2 ช้ัน 1 ห้อง 110 ถนนพญาไท แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
 

รายนาม ต าแหน่ง โทรศัพท์ อีเมล 
ศาสตราจารย์ ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์ ผู้อ านวยการ 0 2218 5222 tirayut.v@chula.ac.th 
นางสาววรรณี พฤฒิถาวร รองผู้อ านวยการ 0 2218 5222 pwannee@chula.ac.th 
นางสาวกานดา อ้อนอุบล หัวหน้าส านักงาน 0 2218 5222 garnda.o@gmail.com 
นายสุพจน์ พุทธวงค์ หัวหน้ากลุ่มภารกิจความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ 0 2218 5227 supote.p@chula.ac.th 
ดร.วรลักษณ์ มั่นสวัสดิ์ เจ้าหน้าท่ีบริการการศึกษา (วิชาการศึกษา)

หัวหน้ากลุ่มภารกิจพัฒนาวิชาการ 
0 2218 5213 woraluk.ma@chula.ac.th 

นางสาวจุฑามาศ ทรัพย์ประดิษฐ์ เจ้าหน้าที่บริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 
หัวหน้ากลุม่ภารกิจเตรยีมความพร้อมตอบโตเ้หตุ
ฉุกเฉิน/ปฏิบัติงานเป็นเจา้หนา้ทีค่วามปลอดภัย
ในการท างานระดับวิชาชีพ 

0 2218 5213 jutamas.s@chula.ac.th 

นางสาวขวัญนภัส สรโชติ หัวหน้ากลุ่มภารกิจระบบฐานข้อมลู 0 2218 5213 kwannapat@hotmail.com 
ดร.วทัตตา ฤทธ์ิเจริญ เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์)/

วิศวกร 
0 2218 5227 watadta.r@chula.ac.th 

ดร.ภุชงค์ ศรีอ่วม เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์)/
วิศวกร 

0 2218 5227 puchong.s@chula.ac.th 

นางสาววันวิสา สุดสมัย เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 
และปฏิบตัิงานเป็นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
ทางชีวภาพ 

0 2218 5213 wanwisa.su@chula.ac.th 

นางสาวธมลวรรณ หิรัญสถิตย์พร เจ้าหน้าท่ีบริการวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์) 0 2218 5227 tamonwan.h@chula.ac.th 
นายธวัชชัย ก าเนิดมณี เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์ (ระบบคอมพิวเตอร์) 0 2218 5222 tawatchai.k@chula.ac.th 
นางสาวธนภรณ์ เจียมรวมวงศ์ เจ้าหน้าท่ีส านักงาน (บรหิารงานท่ัวไป) 0 2218 5222 tanaporn.ji@chula.ac.th 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานประจ าป ี2560 

ศนูยค์วามปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั (ศปอส.) 

 

 

จัดท ำโดย 

ศูนย์ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม จุฬำลงกรณม์หำวิทยำลัย (ศปอส.) 

อาคารเคมี 2 ชั้น 1 ห้อง 110 ถนนพญาไท แขวงวังใหม ่เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 

โทรศัพท์ 0-2218-5213, 0-2218-5222, 0-2218-5227 โทรสาร 0-2252-2355 

URL: www.shecu.chula.ac.th 

E-mail: shecu@chula.ac.th 

Facebook: www.facebook.com/SHECU2560 

LineID: shecu.chula 
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