
โครงการคดัเลอืกตวัแทนนสิติ Chula Safety Ambassador 2022 

เพือ่สงเสริมและพัฒนาศักยภาพนสิติในการสือ่สารดานความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอม 

ปงบประมาณ 2565 

ดําเนินงานโดย 

ศูนยความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ศปอส.) 

และศูนยความเปนเลิศดานการจัดการสารและของเสียอันตราย (ศสอ.) 

__________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องดวยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยมีการดําเนินงานตามนโยบาย และแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการ

ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2565 – 2569 ท่ีมุงสนับสนุนให

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยมีมาตรฐานการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ

ทํางาน อยางเปนระบบและตอเนื่อง รวมถึง “เปนแหลงความรูและแหลงอางอิงของแผนดิน เปนผูนําทางปญญา 

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน” และเพ่ือใหประชาคมจุฬาฯ ซ่ึงประกอบดวย นิสิต คณาจารย และบุคลากร รวมไปถึง

ชุมชนรอบขาง มีจิตสํานึกและมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีเก่ียวของดานความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม จนเกิดเปนวัฒนธรรมการปองกันท่ียั่งยืน 

โครงการคัดเลือกตัวแทนนิสิต Chula Safety Ambassador 2022 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิต

ในการสื่อสารดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม ปงบประมาณ 2565 เปนกิจกรรมสงเสริมการมี

สวนรวมของนิสิตในการดําเนินกิจกรรมดานความปลอดภัย ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ภายใตโครงการ 

Chula Safety 2022 บนแนวคิด “Safety Good Health and Well-being” โดยพัฒนารูปแบบมาจากโครงการ 

Chula Safety Ambassador 2019 – 2021 ท้ังนี้เพ่ือเนนสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนิสิตซ่ึงเปนคนรุนใหมท่ีมี

ความรูความสามารถดานการสื่อสารท่ีทันสมัย ใหมีทักษะการผลิตและเผยแพรสื่อดานความปลอดภัยผานสื่อสังคม

ออนไลนใหแกประชาคมจุฬาฯ และสาธารณะไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงทําหนาท่ีเปนสื่อกลางในการนําเสนอ

ขอมูลและกิจกรรมดานความปลอดภัยของ ศปอส. ใหสอดคลองกับความสนใจและคานิยมของคนในสังคม 

2. วตัถุประสงค 

2.1 เพ่ือคัดเลือกผูแทนนิสิตท่ีมีทักษะการผลิตและเผยแพรสื่อดานความปลอดภัย ผานสื่อสังคมออนไลนใหแก

ประชาคมจุฬาฯ และสาธารณะได 

2.2 เพ่ือคัดเลือกผูแทนนิสิตในการทําหนาท่ีเปนสื่อกลางในการนําเสนอขอมูลและกิจกรรมดานความปลอดภัย

ของ ศปอส. 

2.3 เพ่ือใหนิสิตไดรับความรู มีความตระหนัก และมีสวนรวมในกิจกรรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สิ่งแวดลอม ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2.4 เพ่ือประชาสัมพันธใหนิสิตรับรูและเขาถึงกิจกรรมของงาน Chula Safety 2022 



3. กลุมเปาหมาย 

นิสิตทุกระดับของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รวมถึงนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีผานการคัดเลือกเขา

ศึกษาในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2565 ท่ีสนใจเขารวมโครงการ ประมาณ 30 คน 

4. ขอบเขต/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

4.1 เปดรับสมัครนิสิตรวมถึงนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีผานการคัดเลือกเขาศึกษาในจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2565 ท่ีสนใจเขารวมโครงการ 

4.2 ผู เขารวมโครงการเขารับการอบรมหลักสูตรความปลอดภัยพ้ืนฐาน สําหรับนิสิตและบุคลากร             

(e-Learning) ผานระบบ Blackboard ของมหาวิทยาลัย 

หมายเหตุ : ผูผานการอบรมจะไดรับวุฒิบัตรผูผานการอบรมหลักสูตรฯ จากระบบ Blackboard 

4.3 ผูสมัครจะตองสงคลิปสั้น (short clip) ความยาวไมเกิน 3 นาที โดยมีเนื้อหานําเสนอภายใตแนวคิด 

“ปลอดภัย สุขภาพดี มีความสุข” (หมายเหตุ: คลิปจะตองไมมีเผยแพรในชองทางใด ๆ จนกวาไดรับการ

พิจารณาจากคณะกรรมการ) 

4.4 ผูสมัครเขารับการสัมภาษณจากคณะกรรมการ 

4.5 เผยแพรผลงานและเปดระบบโหวตผาน www.shecu.chula.ac.th 

4.6 คณะกรรมการคัดเลือกผูไดรับตําแหนง Chula Safety Ambassador 2022 โดยพิจารณาจากผลคะแนน

การสัมภาษณ ผลคะแนนชิ้นงาน (คลิปสั้น) และผลคะแนนจากการโหวต 

4.7 ประกาศรายชื่อผูท่ีไดรับตําแหนง Chula Safety Ambassador 2022 และมอบรางวัลในงาน CHULA 

Sustainability Festival 2022 

4.8 ผูท่ีไดรับตําแหนง Chula Safety Ambassador 2022 จะไดรับการฝกอบรมเก่ียวกับ “การสรางตัวตน

และการพัฒนาบุคลิกภาพ” โดยวิทยากรผูเชี่ยวชาญในงาน CHULA Sustainability Festival 2022 

5. ผูรับผิดชอบ 

ศูนยความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ศปอส.) รวมกับศูนยความ

เปนเลิศดานการจัดการสารและของเสียอันตราย (ศสอ.) 

6. ระยะเวลาการดาํเนินงาน 

6.1 เปดรับสมัครตั้งแตวันท่ี 15 กรกฎาคม – 15 สงิหาคม 2565 

6.2 ผูสมัครจะตองสงเอกสารสมัครและชิ้นงาน (คลิปสั้น) มาท่ีอีเมล shecu@chula.ac.th ภายในวันท่ี 15 

สิงหาคม 2565 

6.3 เขารับการสัมภาษณกับคณะกรรมการ ในชวงเดือนสิงหาคม 2565 

6.4 เผยแพรชิ้นงานท่ีผานการกลั่นกรองจากคณะกรรมการฯ ผานสื่อออนไลนตาง ๆ ภายในสัปดาหท่ี 1 ของ

เดือนสิงหาคม 2564 

6.5 พิจารณาผลการคัดเลือก ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2565 

6.6 ประกาศผลรางวัลในงาน CHULA Sustainability Festival 2022 

ขยายเวลารับสมัครถึงวันที่ 21 สิงหาคม 2565

ขยายเวลาส่งเอกสารและชิ้นงานถึงวันที่ 21 สิงหาคม 2565



7. ประเภทการประกวดและรางวัล 

7.1 รางวัลตําแหนง The Best Chula Safety Ambassador 2022 จํานวน 1 รางวัล จะไดเงินรางวัล 

จํานวน 5,000 บาท พรอมประกาศนียบัตร 

7.2 รางวัลตําแหนง Chula Safety Ambassador 2022 จํานวนไมเกิน 9 รางวัล จะไดเงินรางวัล จํานวน 

3,000 บาท/คน พรอมประกาศนียบัตร 

8. เกณฑการพิจารณาตําแหนง คิดจากคะแนน 3 สวน ดังนี้ 

8.1 คะแนนสวนที่ 1 คิดเปน 40% มาจากผลการสัมภาษณและการพิจารณาบุคลิกภาพของผูสมัครโดย

คณะกรรมการและอดีต Chula Safety Ambassador ประกอบดวย 

- คะแนนบุคลิกภาพ    คิดเปน  20% 

- คะแนนการตอบคําถามจากคณะกรรมการ คิดเปน  20% 

8.2 คะแนนสวนที่ 2 คิดเปน 40% มาจากคณะกรรมการพิจารณาชิ้นงาน ประกอบดวย 

- คะแนนความคิดสรางสรรค   คิดเปน  20% 

- คะแนนความถูกตองสมบูรณของเนื้อหา คิดเปน  20% 

8.3 คะแนนสวนที่ 3 คิดเปน 20% มาจากการโหวตผลงานผานชองทางออนไลน จํากัดสิทธิ์การโหวต 1 คน 

สามารถโหวตไดเพียง 1 ชิ้นงาน 1 ครั้งเทานั้น (คิดเปน 1 คะแนน) 

การคํานวณคะแนน 

จําแนกความถ่ีของผลคะแนนโหวตออกเปน 10 อันตรภาคชั้น และกําหนดให 

- ผูท่ีไดคะแนนโหวตอยูในอันตรภาคชั้นท่ีมีชวงคะแนนสูงสุดใหคิดคะแนนสวนท่ี 3 เปน 20% 

- ผูท่ีไดคะแนนโหวตอยูในอันตรภาคชั้นท่ีมีชวงคะแนนรองลงมาใหคิดคะแนนสวนท่ี 3 เปน 19%, 

18%, 17%, ...6% ตามลําดับ 

- ผูท่ีไดคะแนนโหวตอยูในอันตรภาคชั้นท่ีมีชวงคะแนนตํ่าสุดใหคิดคะแนนสวนท่ี 3 เปน 10% 

หมายเหตุ: เกณฑการพิจารณาคะแนนอาจมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการคิดคะแนนตามความเหมาะสม 

9. เกณฑการตัดสินใหรางวัล 

9.1 ผูท่ีไดคะแนนสวนท่ี 1 คะแนนสวนท่ี 2 และคะแนนสวนท่ี 3 รวมกันสูงสุด จะไดรับรางวัลตําแหนง The 

Best Chula Safety Ambassador 2022 จํานวน 1 รางวัล 

9.2 ผูท่ีไดคะแนนสวนท่ี 1 คะแนนสวนท่ี 2 และคะแนนสวนท่ี 3 รวมกันสูงสุดในลําดับท่ี 2 – 10 จะไดรับ

รางวัลตําแหนง Chula Safety Ambassador 2022 จํานวนไมเกิน 9 รางวัล 

หมายเหตุ: คําตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ีสิ้นสุด 



10. เอกสารประกอบการสมัคร 

10.1 ใบสมัครท่ีกรอกขอมูลถูกตอง ครบถวน 

10.2 สําเนาหรือภาพถายบัตรนิสิต จุฬาฯ (กรณีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีจะเขาศึกษาในจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ใชสําเนาบัตรประชาชนพรอมหลักฐานผการคัดเลือกเขาศึกษาในระดับอุดมศึกษา) 

10.3 รูปถาย จํานวน 2 รูป เห็นใบหนาชัดเจน (สามารถใชรูปถายแบบไมเปนทางการได) 

11.  ผลสัมฤทธิ ์

11.1 นิสิตท่ีเขารวมโครงการไดรับความรู มีทักษะการผลิตและเผยแพรสื่อดานความปลอดภัย ใหแก

ประชาคมจุฬาฯ และสาธารณะได 

11.2 นิสิตท่ีเขารวมโครงการมีสวนรวมในกิจกรรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม ของ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

11.3 มีผูแทนนิสิต Chula Safety Ambassador 2022 ประมาณ 10 คน ทําหนาท่ีเปนสื่อกลางในการ

นําเสนอขอมูลและกิจกรรมดานความปลอดภัยของ ศปอส. ซ่ึงจะถูกมอบหมายใหปฏิบัติงานไมเกิน 90 

ชั่วโมง/ปการศึกษา (ไดรับอัตราคาตอบแทนตามเกณฑของมหาวิทยาลัย) 

11.4 นิสิตรับรูและเขาถึงกิจกรรมของงาน Chula Safety 2022 มากข้ึน 




